ATA DE REUNIAO EXTBAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
HORTOLANDIA.

Aos vinte e um dias do més de margo de dois mil e dezessete, as nove horas, na sede do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Hortolandia — Hortoprev,
localizado na Rua Alda Loureco Francisco, 160 Remanso Campineiro Hortolandia — SP,
reuniu-se o Conselho Administrativo do Hortoprev, sendo eles: Eiddy Cristina Assungao
indicada pela Secretaria de Administragcdo, Jessica Guimaraes Alves indicada pelo
Executivo Municipal, Renato Valero de Alencar indicado pela Camara Municipal de
Hortolandia, Joaquim Bitoio Bulhdes Filho eleito pelos Aposentados e Pensionistas
beneficiarios da autarquia € o Sr. Milton Vianna Pinto, indicado peic Sindicato dos
Servidores Municipais de Hortolandia. Presentes ainda a Sra. Eliane da Silva Souza,
Diretora de Beneficios do Hortoprev, Antonio Agnelo Bonadio Diretor Superintendente do
Hortoprev e com a presenga do Sr. Alvaro Henrique Ferraz de Abreu, Atuario, da
empresa Exponencial Consultoria. A reunido tratara da pauta a seguir: 1) Providéncias
quanto ao processo PMH 17.918/2016 que trata sobre o estudo do equilibrio atuarial para

o exercicio de 2017. O Diretor Superintendente do Hortoprev deu inicio a reuniao fazendo

um breve relato sobre o processo supracitado, informando que o estudo realizado em

2016 homologado pela Lei 3.305 de 08 de dezembro de 2016 foi questionado pela
Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Hortolandia, no que se refere a
aliquota patronal apresentada, bem como seu anexo de escalonamento do deéficit
atuarial, expondo que o texto da lei ndo demonstrava clareza, possuindo em seu
contelido um valor diferente do considerado no anexo, ensejando assim dupla
interpretacso na aplicagéo dos indices. Por esse fato inclusive demonstra o processo que

a lei foi aprovada sem a adequada previsao orgamentaria para o exercicio de 2017. O Sr.

Alvaro Henrique Ferraz de Abreu, a fim de subsidiar as decisbes do Conselho :
Administrativo, apresenta a metodologia aplicada no novo estudo e as diferencas que\
causaram a alteracdo do valor final do estudo anterior, expde ainda as definicoes dos\
fatores do processo e calculos realizados, finalizando a apresentagéo com o resultado

final do estudo com um valor de aliquota patronal diferente do calculado anteriormente

(de 17,23% em 2016 para 17,11% em 2017) e com © novo plano de amortizagado a ser g)l*.v
considerado. Apds o exposto pelo Sr. Alvaro, o Diretor Superintendente do Hortoprev -
Antonio Agnelo Bonadio informa que diante dos fatos, a melhor alternativa para 'A{
regularizagao da situagéo seria a revogagao da presente lei (3.305 de 08/12/2016) dadas

as inconsisténcias relatadas, o envio do novo estudo para aprovagao da Secretaria de ([,
Previdéncia do Ministério da Fazenda e, encaminhar Projeto de Lei para aprovagao na .| 7
Camara Municipal para a constituicdo da nova aliquota patronal para 2017. A proposta é
colocada para votagdo sendo aprovada por todos. O Sr. Milton Vianna Pinto solicitou N



informagbes do motivo da grande variagdo para o ano de 2017 referente aos anos
anteriores, e que temos um estudo da gestdo anterior, uma contestagéo da Administragao
para diminuir a aliquota, porém em sua opinido ficou a duvida se diminuir ira prejudicar o
instituto futuramente, sendo no seu entendimento recomendavel uma terceira avaliagéo
independente atuarial. Esclarecido nesse sentido pelo Sr. Alvaro que o estudo
apresentado visa indicar aliquotas que trardo equilibrio ao sistema previdenciario local,
através da metodologia adotada pelos 6rgaos que regulamentam a Previdéncia Social no
pais, dai a razdo de apresentar o novo estudo a Secretaria Nacional de Previdéncia para
validacdo das aliquotas propostas. Nada mais havendo a tratar devera ser anexada a
deliberagao constante nesta ata no processo em questao para demais providéncias. Deu-
se por encerrada a reuniao onde eu, Eiddy Cristina Assuncao Batista digitei, e os
membros acima citados, assinam a presente ata.
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