ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SER\_!IDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
HORTOLANDIA.

Aos doze dias do més de julho de dois mil e dezoito, as nove horas, na sede do Instituto

de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Hortolandia — Hortoprev,
localizado na Rua Alda Lourego Francisco, 160 Remanso Campineiro Hortolandia — SP,
reuniu-se o Conselho Administrativo do Hortoprev, sendo eles: Eiddy Cristina Assungao

Batista indicada pela Secretaria de Administracao, Joaquim Bitoio Bulhdes Filho eleito

pelos Aposentados e Pensionistas beneficiarios da autarquia, Milton Vianna Pinto,
indicado pelo Sindicato dos Servidores Municipais de Hortolandia, Jessica Guimaraes

Alves suplente, indicada pelo Executivo Municipal e auséncia do Sr. Renato Valero de
Alencar indicado pela Camara Municipal de Hortolandia. Presentes ainda Antonio Agnelo
Bonadio Diretor Superintendente do Hortoprev, Agnaldo Messias Rodrigues Diretor
Financeiro do Hortoprev, Alcir Furtado Pesse, Diretor de Beneficios. A reunido tratou da

pauta a seguir: 1. Composi¢éo do Comité de Investimento. O Sr. Antonio Agnelo Bonadio

iniciou a reuniao informando sobre a reviséo da Lei 965 e que a partir desta foi criado 0
Comité de Investimentos. Informou, ainda, que a Prefeitura enviou oficio indicando quatro

nomes para composicao do mesmo: Cristiano Rezende Penha e Hélio Soares de Oliveira

como titulares e Roberta Albuguerque do Carmo e Daniele Cristina Coradini como
suplementes. Além dos indicados pelo Hortoprev: Tatiana Tiemi Toku de Araujo €
Jefferson Ribeiro de Freitas como titulares e Thais Santos Feitoza e Carolina Saraiva Leal

Brito como suplentes. Solicitada a aprovagao dos novos membros do Comité de
Investimentos por parte do Conselho Administrativo, que aprovou por unanimidade. O Sr.
Antonio Agnelo Bonadio informou, ainda, que a lei e suas atualizagbes prevé a
qualificagdo do membros do Comité de Investimentos no prazo de cento e oitenta dias

para certificagdo CPA10, e sugeriu a contratagdo de empresa para capacitagao dOSVQF
membros e, tendo isso, a possibilidade da capacitagao, inclusive, dos Conselhos. O Sr

Alcir Furtado Pesse informou que a capacitagéo de todos os conselheiros vai de encontr _
ao que preconiza o Pro-Gestao, ao qual o Instituto esta se adequando para receber w
certificacdo. Todos os conselheiros concordaram em participar da capacitagdo. O Sr.
Agnaldo Messias Rodrigues informou que a nova consultoria contratada realizara
palestras junto ao Comité de Investimentos e aos Conselhos, como consta no plano de
trabalho, e que a primeira palestra sera realizada no dia vinte e quatro de julho as
quatorze horas no Paulo Freire. O Sr. Antonio Agnelo Bonadio informou que, em reuniao
de planejamento junto com o Prefeito, apresentou o projeto do Plano de Pré .
Aposentadoria que tem o objetivo de difundir entre os servidores as possiblidades € 0\
preparo para o processo de aposentacao, sendo necessario abordar varios pontos como
a mudanca e o impacto financeiro e estruturar o servidor psicologicamente. Informou que.
a legislagao obriga a implantagédo de programas de preparagdo neste formato e falou da '
necessidade do apoio do Sindicato e da Secretaria de Desenvolvimento Econémico. O @
Sr. Alcir Furtado Pesse informou, também, sobre o desenvolvimento de projeto que tﬁx
atende ativos e inativos de carater permanente autuado sob nimero 2018.34.700166PA

que ficara sob responsabilidade da Diretoria de Beneficios e Financeira. Nada mais)
havendo a tratar. Deu-se por encerrada a reunido onde eu, Eiddy Cristina Assuncao \ ]
Batista digitei, e os membros acima citados, assinam a presente ata. &
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