REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

CAPITULO I - DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art.1° Em conformidade com o disposto no inciso II do art. 46 da Lei 965/2001, fica
regulamentado o presente Regimento Interno do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Hortolandia.

Art.2° O Conselho Fiscal ¢ um o6rgdo fiscalizador, de consulta e orientacdo que tem a
prerrogativa primordial de fiscalizar os processos e operacdes na area previdencidria,
administrativa e financeira do HORTOPREV.

Paragrafo tinico. Todas as deliberagdes, consultas ou orientagdes deverdo estar estritamente
em consonancia com as legislagdes previdencidrias, administrativas e financeiras vigentes
nos ambitos niveis federal, estadual e municipal.

Art. 3°  As competéncias do Conselho Fiscal estdo disciplinadas em lei municipal especifica.

CAPITULO II - DA ORGANIZACAO DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Fiscal tera as fun¢des de Conselheiro Presidente ¢ Secretario.

§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito entre os pares, nos termos da legislacao

vigente.

§ 2° O Secretario do Conselho serd escolhido entre os membros do Conselho pelo Presidente

do Conselho.

Art.5° O Presidente do Conselho Fiscal terd o voto de qualidade em caso de desempate das

decisdes que nao obtiverem a maioria dos votos do colegiado.

Art. 6° O Conselho Fiscal ndo podera fazer atuar suas competéncias legais quando estiver

reunido com menos de trés (3) membros.



CAPITULO III - DOS CONSELHEIROS

Art. 7°  Os membros do Conselho Fiscal somente perderdo o mandato em virtude de:

I -  Condenagao penal transitada em julgado;
Il - Decisdo desfavoravel em processo administrativo irrecorrivel;
111 - Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas; ou
IV - 03 (trés) auséncias consecutivas ou 06 (seis) alternadas nas reunides do Conselho,

que nao forem justificadas.

Art. 8°  Instaurado processo administrativo para apuragdo de irregularidades, podera o
Diretor Superintendente, determinar o afastamento provisorio do Conselheiro, até a

conclusao do processo.

Paragrafo Unico. O afastamento de que se trata este artigo, ndo implica prorroga¢io do
mandato ou permanéncia no Conselho Fiscal, além da data inicialmente prevista para o seu

término.

Art. 9°  Na hipotese de vacancia no Conselho Fiscal, assumird o respectivo suplente ou, na
impossibilidade, outro membro serd indicado pelos respectivos responsaveis, na forma
prevista pelo regulamento, devendo o novo membro exercer o mandato pelo periodo

remanescente.

Art. 10° As auséncias as reunides do Conselho deverdo ser devidamente justificadas, e os

casos omissos serdo objeto de deliberagcdo do Conselho.

Art. 11° Sao deveres do membro do Conselho Fiscal:

| - Participar do expediente e andlise dos documentos apresentados pelo
HORTOPREYV;
Il - Votar as proposi¢des submetidas a deliberacao, bem como atuar diretamente na
fiscalizacao pretendida;
I11 - Apresentar proposi¢des, requerimentos, mogoes € questdes de ordem;
IV - Comparecer as reunides na data e hora prefixadas;

V - Desempenhar as fungdes para as quais forem designados;



VI -  Relatar os assuntos que lhe forem distribuidos pelo Presidente:

VIl -  Obedecer as normas regimentais;
VIl -  Assinar as atas das reunides do Conselho;
IX-  Apresentar retificagdes ou impugnagoes as atas;
X - Justificarem seus votos, quando for o caso;
Xl - Apresentar em até dois dias antes das reunides quaisquer assuntos que queiram

colocar na pauta;
XII-  Ser depositario fiel, para efeitos legais ¢ administrativos, de processos, papéis,
documentos e outros expedientes, com vista para estudos ou pareceres.
X1l - Os membros do Conselho de Fiscal exercerdo suas atribui¢des sem prejuizo das
exercidas de sua atividade principal, entretanto, dispensados desta,

independentemente de autorizacao, para o comparecimento as reunides.

CAPITULO IV — DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO

Art. 12° Dentro das competéncias do Conselho Fiscal ficam atribuidas ao Presidente do

Conselho, devidamente assessorado pelo Secretario do Conselho:

I - Convocar, instalar, presidir e coordenar as reunides do Conselho;
Il - Designar o seu substituto legal em caso de auséncia;
11 - Requerer e receber documentagdes necessarias para execugdo da fiscalizacdo do
conselho;
IV - Publicar a pauta e a ordem do dia das reunides, nos meios de comunicagdes

disponiveis ao Conselho;

V - Abrir, acompanhar o andamento e fazer o encerramento das reunides do
Conselho;
VI - Acompanhar e fiscalizar o comparecimento dos Conselheiros nas reunides, assim

como fazer as ingeréncias cabiveis para viabilizar o bom andamento dos
trabalhos dentro do Conselho Fiscal;

VIl -  Providenciar a leitura de pauta, documentos e qualquer registro que se fizer
necessario tendo em vista a transparéncia e democratizacdo dos dados e
informacgdes importantes para as discussoes de interesse previdenciario;

VIl -  Quando for o caso, colocar as matérias previamente discutidas em regime de
votagdo, colher votos, anunciar o resultado e proclamar a decisdo para todos os

membros da mesa.



IX-  Corresponder-se, em nome do Conselho Fiscal, com quaisquer autoridades;

X - Designar Conselheiros que devam integrar comissao especial formada para fins
especificos;
X1 - Solicitar a publicagao dos atos oficiais do Conselho Fiscal;
XII-  Assinar resolugdes, comunicados, papéis do expediente a seu cargo, €, com 0s

demais Conselheiros, as atas das sessoes € reunides;
X1 - Aprovar as matérias e os expedientes que deverdo integrar a pauta da sessdo

subsequente.

CAPITULO V - DAS REUNIOES

Art. 13° As reunides do Conselho Fiscal ocorrerdao na sede do HORTOPREV a cada més e

deverdo obedecer aos seguintes critérios:

§ 1° O quérum minimo para inicio da reunido sera de 3 (trés) membros;

§ 2° Se, no inicio da reunido, ndo houver quérum suficiente sera aguardado o prazo de trinta

minutos para composi¢do do nimero legal.

§ 3° Esgotado o prazo referido no paragrafo anterior sem que haja quérum, o Presidente do
Conselho convocara nova reunido, que se realizard no prazo minimo de 48 (quarenta e 0ito)

horas e no méximo de 72 (setenta e duas) horas.

Art. 14° As reunides serao:

I - Ordinéarias, uma vez por més;
Il - Extraordinarias, a qualquer tempo, quando convocadas com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, pelo Presidente, pelo Diretor Superintendente ou a
requerimento de 2/3 de seus Conselheiros, ou ainda, a pedido do Chefe dos Poderes

Executivo ou Legislativo.

Paragrafo unico. As reunidoes ordinarias, mediante prévia comunicacao da Presidéncia,
poderdo ser realizadas em outro dia util da semana, bem assim canceladas se inexistente
matéria para conhecimento e deliberacdo do Conselho ou por motivo de forca maior

devidamente justificado.



Art. 15° As reunides ordindrias do Conselho realizar-se-do preferencialmente dentro do
periodo compreendido entre as oito horas e trinta minutos e as doze horas, podendo ser

prorrogadas sempre que a pauta o exigir.

Paragrafo dnico. As reunides de que trata este artigo terdo as suas datas definidas em

calendério aprovado pelo Conselho na primeira reunido de cada exercicio.

Art. 16° A convite do Presidente do Conselho, por indicagdo de qualquer membro, poderao
tomar parte nas reunides, com direito a voz, mas sem direito a voto, pessoas cuja presenga

seja considerada 1til para fornecer esclarecimentos e informagoes.
CAPITULO VI - DA ORDEM DOS TRABALHOS
Art. 17° A ordem dos trabalhos sera a seguinte:
I - Ordem do dia;
Il - Expediente;
I11 - Comunicagdes do Presidente e da Diretoria Executiva;

Art. 18° A ordem do dia incluira os assuntos de pauta a serem discutidos.

Art. 19° O expediente se destina a leitura e analise de documentos recebidos, assim como de

outros documentos de interesse comum sobre o Instituto de Previdéncia.

Art. 20° As comunicagdes destinam-se a relatar pontos relevantes aos demais membros do

Conselho.

CAPITULO VII - DA EXECUCAO DAS FISCALIZACOES E DISCUSSOES

Art. 21°  As matérias apresentadas durante a ordem do dia, bem como os itens de fiscalizagdo,
serdo executadas, discutidas e quando couber, votadas na reunido em que forem

apresentadas.



Paragrafo unico. Por deliberacdao do plenario, matéria apresentada em uma reunido podera
ser fiscalizada, discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer membro do

Conselho pedir vista da matéria em debate.

Art. 22° Durante as fiscalizagdes e discussoes, qualquer membro do Conselho podera levantar
questdes de ordem que serdo resolvidas de acordo com esse regimento ou com normas
expedidas pelo Presidente do Conselho.

Art. 23° Encerrada a fiscalizagdo ou a discussdo, podera ser concedida a palavra a cada
membro do Conselho, pelo prazo maximo de 5 (cinco) minutos e no final das falas havera
encaminhamento para a votagdo da matéria e consignagdo em ata.

CAPITULO VIII - DAS VOTACOES

Art. 24° Encerrada a fiscalizagdo e discussdo, a matéria sera submetida ao regime de votagao

nominal com manifestag¢do de justificativa.

Art. 25° Ao anunciar o resultado das votagdes, o presidente do Conselho declarara quantas

votaram favoravelmente ou em contrario.

Paragrafo inico. Havendo duvida sobre o resultado, o presidente do Conselho podera pedir

os membros que se manifestem novamente.

Art. 26° Nao podera haver voto por delegacao.

CAPITULO IX — DAS DECISOES

Art. 27°  As decisoes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria dos votos presentes.

Art. 28° As decisoes do Conselho Fiscal serdo registradas em ata.

CAPITULO X - DA ATA

Art. 29° A ata contemplara o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do Conselho e

pelos membros presentes a reunido.



Art. 30° A ata da reunido serd redigida, lida e assinada preferencialmente no final da reunido.

Paragrafo unico. Com a devida justificativa, a ata podera ser encaminhada posteriormente
areuniao a todos os membros para assinatura, sem que haja necessidade de leitura da mesma

em reunido.

CAPITULO XI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 31° Os casos omissos e as duvidas suscitadas na execucdo do presente regimento interno

serdo resolvidos pelo colegiado de membros.



