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ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
HORTOLANDIA.

Aos vinte e cinco dias do més de novembro de dois mil dezenove, as nove horas,
na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de
Hortolandia — Hortoprev, localizado na Rua Alda Lourego Francisco, 160 Remanso
Campineiro Hortolandia — SP, reuniu-se o Conselho Administrativo do Hortopreyv,
dentre seus conselheiros: Eiddy Cristina Assungao Batista indicada pela Secretaria
de Administragdo, Jéssica Guimaraes Alves , indicada pelo Executivo Municipal,
Joaquim Bitoio Bulhdes Filho eleito pelos Aposentados e Pensionistas beneficiarios
da autarquia, Milton Vianna Pinto, indicado pelo Sindicato dos Servidores
Municipais de Hortolandia, Renato Valero de Alencar indicado pela Céamara
Municipal de Hortolandia, presentes, ainda, Agnaldo Messias Rodrigues Diretor
Administrativo do Hortoprev, Dr. Rafael Turola Piovezan Assessor Juridico do
Hortoprev e Antonio Agnelo Bonadio superintendente do Hortoprev. A reuniao
tratou da seguinte pauta: Projeto de Lei visando adequar a Lei 965/2001 face a
Emenda Constitucional 103/2019: O Sr. Antonio Bonadio nesta oportunidade
apresenta a minuta do projeto de lei em referéncia que visa adequar entre outros
pontos, a transferéncia dos beneficios de auxilio doencga, salario maternidade,
salario familia e auxilio reclusdo para os entes municipais, quais sejam, Prefeitura e
Camara. Outro ponto que merece destaque € a instituicdo das novas aliquotas de
contribuigdo, tanto para o servidor quanto a patronal que devera agora ser

majorada para 14% (catorze por cento). Para estas alteragdes, foi apresentado,

além dos termos da propria redagao constitucional, a recente Nota Técnica SEI n° .

12212/2019/ME (anexa a presente ata), expedida pelo MINISTERIO DA
ECONOMIA - Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho Secretaria de
Previdéncia - Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social -

Coordenagéo-Geral de Normatizagao e Acompanhamento Legal Coordenacao de

Estudos e Diretrizes de Normatizagdo, que apresentou 0s esclarecimentos |y

necessarios as novas normas que deverao ser observadas face a alteragdo em
referéncia. Pela complexidade do tema, foi informado também que nesta data o Sr.

Alcir Pesse, diretor de beneficios desta autarquia, juntamente com Sr. Claudemir A.

Marques Francisco, Secretario interino de Administragao e Gestéao de Pessoal da \b/

Prefeitura, estariam participando de uma reuniao com a Diretoria de Fiscalizagao
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do Tribunal de Contas em Campinas, para debater a forma de implantagao dessas
modificagbes, isto porque seria necessario buscar norteamento voltado a questao
sobre a forma de atuagao frente & Emenda Constitucional N° 103/2019 Publicada
em 13/11/2019, especificamente quanto ao pagamento de afastamentos por
incapacidade temporaria e salario-maternidade. Importante destacar que face o
disposto na nova Emenda, segundo o texto abaixo transcrito, seria indagado ao
Tribunal sobre quais procedimentos devem ser adotados sobre o pagamento dos
beneficios de acordo com a lei local, como o auxilio doengca e o salario-
maternidade frente a nova redagao Constitucional assim disposta: “Art. 9° Até que
entre em vigor lei complementar que discipline 0 § 22 do art. 40 da Constituigdo
Federal, aplicam-se aos regimes proprios de previdéncia social o disposto na Lei e
9.717, de 27 de novembro de 1998, e o disposto neste artigo......... § 2° O rol de
beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica limitado _as

aposentadorias e & penséo por morte......§ 3° Os afastamentos por incapacidade

temporaria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos diretamente pelo

ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio _de previdénciasocial ao

qual o servidor se vincula. Neste contexto, restou a dlvida no sentido de que se

tais beneficios deverdo ser pagos diretamente pela Prefeitura a partir da
promulgagédo da Emenda Constitucional 103/2019, ou a partir da vigéncia da
publicagdo da legislagéo local a ser apresentada ao Legislativo Municipal para
adequac&o ao novo texto da norma constitucional. Isto porque além da legislagéo
previdenciaria local, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) deverao sofrer adequagdes correspondentes, a fim de
recepcionar as novas obrigagdes dos entes supracitados. Ainda assim deveriamos
ponderar como deveria ser adequada a legislagéo local face a esta alteragao, uma
vez que os recursos que financiam estes beneficios sao direcionados ao RPPS
(Hortoprev), pelos entes patrocinadores (Prefeitura @ Camara Municipal), através
da contribuicido patronal mensal arrecadada que contempla, inclusive, recursos
com a finalidade de custeio deste beneficios de auxilios-doenca e salarios
maternidade. Assim sendo, questiona-se se poderiamos excluir da aliquota
patronal vigente os valores consignados no estudo atuarial no tocante aos itens a
serem recepcionados pelos entes patrocinadores. Porque se assim né&o for, tais

entes citados estariam assumindo em duplicidade tais despesas, caso ndo seja

alterada a aliquota patronal face a transferéncia do 6nus de pagamentos destes««;t"

beneficios. Apos as discussbes entre os membros presentes, houve (a

concordancia unanime em encaminhar o projeto de lei (anexo a presente ata) a fim
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de trazer a devida adequagéo a legislagao municipal aos termos da nova norma
constitucional. O Conselheiro Milton solicitou nesta oportunidade o envio da
legislagdo para andlise do departamento juridico do Sindicato para que se
providencie por parte da entidade as possiveis orientagoes necessarias que
surgirdo em torno do tema ora debatido. Nada mais havendo a tratar, deu-se por
encerrada a reunido onde eu, Eiddy Cristina Assungao Batista digitei, e os

membros acima citados, assinam a presente ata.

Eiddy Cristina Assuncao
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