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PREGAO PRESENCIAL Ne. 0010/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 2020.34.900188PA
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL
ORGAO REQUISITANTE: HORTOPREV

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$89.919,99 (OITENTA E NOVE
MIL NOVECENTOS E DEZENOVE REAIS E NOVENTA E NOVE REAIS)

SESSAO PUBLICA: 17/11/2020 as 14:00 hs, na Rua Alda Lourenco Francisco, N° 160,
Loteamento Remanso Campineiro | CEP: 16.184-310 | Hortolandia/SP | Fone: (19) 3897-3739
| 3897-1115. E-mail: licitacao@hortoprev.hortolandia.sp.gov.br

SECAO PREAMBULO:

O HORTOPREV, através de seu Pregoeiro, JEFFERSON RIBEIRO DE FREITAS, abaixo
assinado, nomeado nos termos da Portaria n°. 0012/2017, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas, torna publico, nos termos da Lei Municipal n°. 1.887/07, para conhecimento de
quantos possam se interessar que fard realizar licitaio na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, cujo objeto consiste na
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL PARA O
HORTOPREV?”, conforme especificagdes contidas no ANEXO I — Termo de Referéncia, que
passa a fazer parte integrante do presente edital, como se aqui transcrito fosse. O certame devera
ser processado e julgado em conformidade com o Decreto Municipal n® 1.423, de 09 de
setembro de 2.005, com a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2.002 e subsidiariamente
com base nas disposi¢des legais contidas na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracfes e demais

normas complementares de direito privado e disposi¢Oes deste instrumento.
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I -DO OBJETO

1.1. Constitui-se como objeto deste PREGAO PRESENCIAL para a na “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL PARA O HORTOPREV?”, conforme
especificacdes contidas no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

1.2. Para a prestacéo dos servigos ora licitados haverd um contrato, que sera firmado entre o
HORTOPREYV, e a licitante classificada em primeiro lugar.

Il - DA VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. O contrato devera ter a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de 18/01/2021, podendo ser
prorrogado por igual periodo nos termos e condi¢des da Lei 8.666/93 até o limite de 48
(quarenta e oito) meses.

2.2 Todavia, consigna-se que deverd ocorrer implantacdo do sistema previamente e

concomitante com o atual contrato, conforme previsdo no ANEXO | - Termo de Referéncia.

I11 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderdo participar da presente licitacao as pessoas juridicas do ramo pertinente aos servicos
licitados deste certame, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacéo,

constantes deste Edital e seus anexos.

3.2. Sera vedada a participacdo de empresas:

3.2.1. Declaradas inid6neas para licitar e contratar com o poder publico;

3.2.2. Suspensas de participar de licitacdes realizadas pelo HORTOPREV;
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3.2.3. Reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicéo.

3.2.4. Néo poderdo participar desta licitacdo empresas estrangeiras que nao funcionam no pais,
nem aqueles que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Pablica, ou punidos com suspensdo do direito de licitar e contratar com a

Administracdo Publica Estadual, bem como aqueles relacionados no art. 9° da Lei n° 8.666/93.

3.2.5. Os impedimentos a caso existentes deverao ser declarados pela empresa proponente, sob
pena de responsabilidades administrativa, civis e penais.

3.2.6. SO serdo aceitas copias legiveis.
3.2.7. Né&o serdo aceitos documentos com rasuras, especialmente nas datas.

3.3. O (a) Pregoeiro (a) reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,

sempre que tiver davida e julgar necessario.

IV-DO EDITAL

4.1. O edital podera ser obtido junto ao HORTOPREV, Alda Lourenco Francisco, n° 160,
Loteamento Remanso Campineiro — Hortolandia /SP, no horario das 08:00 as 11:30 horas e das
13:00 as 16:30 horas, mediante o recolhimento aos cofres publicos da importancia de R$ 0,25

(vinte e cinco centavos de real) por folha ou pelo site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.br.

4.1.1. Este recolhimento devera ser feito junto aos caixas do HORTOPREV.

V - DAS INFORMACOES
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5.1. As informagdes administrativas relativas a este PREGAO poderao ser obtidas junto ao

HORTOPREV, através do telefone (19) 3897-3739 e e-mail:

licitacao@hortoprev.hortolandia.sp.gov.br

VI - DA IMPUGNACAO AO EDITAL

6.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou
providéncias em relacdo ao presente PREGAQ, ou ainda, para impugnar este edital, desde que
o faca com antecedéncia de até 3 (trés) dias Uteis da data fixada para recebimento das propostas,
observado o disposto no Art. 8°, paragrafos 1° e 2° do Decreto Municipal n® 1.423, de 09 de
setembro de 2.005.

6.1.1. O Sr. Pregoeiro (a) devera decidir sobre a impugnacao, se possivel, antes da abertura do

certame.

6.1.2. Quando o acolhimento da impugnacéo implicar em alteracdo do edital, capaz de afetar a

formulacdo das propostas, sera designada nova data para a realizacdo deste PREGAO.

6.2. A impugnacdo feita tempestivamente pela licitante, ndo a impedira de participar deste
PREGAO até o transito em julgado da deciséo.

VIl - DO CREDENCIAMENTO

7.1. O credenciamento far-se-a dos seguintes meios:

a) Instrumento publico ou particular, pelo qual a empresa licitante tenha outorgado poderes
ao credenciado para representd-la em todos os atos do certame, em especial para
formular ofertas e para recorrer ou desistir de recurso, dando ciéncia de que cumprem
plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme inciso VII do art. 4° da Lei
10.520/02, conforme modelo constante no ANEXO V;
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b) Copia do contrato ou estatuto social da licitante (original ou auténtico), quando sua
representacdo for feita por um de seus socios, dirigentes ou assemelhados, acompanhado

da ata de eleigéo da diretoria, em se tratando de sociedade andonima;

C) Apresentacdo de documento de identificacdo do representante com fé publica ou de

copia autenticada da mesma.

d) As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar certiddo expedida
pela Junta Comercial ou Orgdo equivalente, comprovando a situacdo de

enguadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

e) Asempresas enquadradas como Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte
(EPP) deverao apresentar declaragdo (Modelo Anexo 1V).

A ndo apresentacdo de um ou mais documentos acima ocasionara o NAO credenciamento

e/ou enquadramento em outra categoria.

7.1.1. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma

empresa, sob pena de exclusdo sumaria das representadas.

7.2. Os documentos supra referidos, poderdo ser apresentados no original ou por copia
autenticada e serdo retidos para oportuna juntada aos autos do competente processo

administrativo.

7.3. Somente poderdo participar da fase de lances verbais os representantes devidamente
credenciados. A licitante que tenha apresentado proposta, mas que ndo esteja devidamente
representada terd sua proposta acolhida, porém, ndo podera participar das rodadas de lances

verbais.

VIl - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES E SEU CONTEUDO
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8.1. No ato de credenciamento, o representante de cada licitante deverd apresentar,
simultaneamente, dois envelopes, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa 0s

seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 | PROPOSTA DE PRECO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
HORTOLANDIA

PREGAO PRESENCIAL N° 0010/2020 - PROCESSO N° 2020.34.900188PA — EDITAL N°
0010/2020

ENVELOPE N° 1 PROPOSTA DE PRECOS

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)

(CNPJ/MF DA EMPRESA)

(ENDERECO DA EMPRESA)

ENVELOPE N° 02 | DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
HORTOLANDIA

PREGAO PRESENCIAL N° 0010/2020 - PROCESSO N° 2020.34.900188PA- EDITAL N°
0010/2020

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)

(CNPJ/MF DA EMPRESA)

(ENDERECO DA EMPRESA)

8.1.1. Os envelopes deverdo estar sobrescritos com a titulagdo de seu contetdo, nome e
endereco da empresa, nimero deste PREGAO e o0 nimero do processo administrativo.
8.1.2. Apés a entrega dos envelopes, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo,

decorrente de motivo superveniente e aceito pelo Sr (a). Pregoeiro (a).
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8.1.3. N&o cabera desisténcia da proposta comercial em hipdtese alguma, depois de aberto o

respectivo envelope.

8.2. O Envelope n° 01 — Proposta Comercial, contera a proposta comercial, que devera ser
datilografada, ou impressa, e apresentada sem alternativas, emendas, rasuras, borrdes,
entrelinhas ou no préprio formulario que integra o presente edital (Anexo Il). Suas folhas
devem estar rubricadas e a Ultima assinada por seu representante legal, devendo,
obrigatoriamente, constar: Razdo Social da proponente, endereco, suas caracteristicas,
identificacdo (individual ou social), aposic¢éo do carimbo (substituivel por papel timbrado) com
o numero do (C.N.P.J./M.F.) e da Inscri¢do Estadual ou do Distrito Federal;

8.2.1. O preco apresentado devera abranger todas as despesas incidentes sobre o objeto da
licitacdo (impostos, fretes, seguros, taxas, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, gastos com transportes, prémios de seguros etc.), bem como o0s descontos

porventura concedidos;

8.2.2. As participantes deverdo elaborar sua Proposta Comercial conforme modelo constante
do Anexo 11, sob pena de sua desclassificacao.

8.2.2.1. Ainda sob pena de desclassificacdo das Propostas Comerciais, elas ndo poderéo estar

preenchidas de maneira irregular, com interpretacdes dubias, apresentando rasuras, incorre¢des

em partes essenciais e ndo assinadas em todas as vias.

8.2.2.2. As proponentes deverao fazer constar em suas propostas os dados bancarios da empresa
(banco, conta e agéncia) para crédito de pagamento, bem como todos os dados do representante

da empresa.

8.2.2.3. As proponentes deverdo indicar em suas Propostas o prazo de sua validade, que néo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

8.3. O Envelope n° 02 — Documentos de Habilitacdo devera conter a documentacéo relativa

a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econémico-
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financeira e ao cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIII da Constitui¢éo

Federal, em conformidade com o previsto a seguir:

8.3.1. As proponentes deverdo apresentar no Envelope documento(s) original(is) ou em
copia(s) autenticada(s), a seguinte documentacdo, observando o respectivo prazo de validade:

Documentacado de habilitacdo Juridica:

1. Codpia do contrato (Copia Simples), ato constitutivo, estatuto ou contrato social

em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no
caso de sociedades por acGes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus

administradores;

Documentacdo de habilitacdo fiscal:

2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ/MF;

3. Provade regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede, da licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade, referente aos tributos mobiliarios, dentro do
prazo de validade.

4. Certidio Negativa Débitos do I.N.S.S — (CND-RFB) / UNIAO - (PGFN)

5. Certiddo negativa de Débitos do FGTS (CRF)

Documentacéo de qualificacdo econdmico-financeira:

6. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com prazo de validade de 90 dias salvo se o respectivo documento contiver

prazo diverso.
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Documentacdo regularidade trabalhista:

7. Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - (CNDT);
8. Declaracdo de que a empresa ou pessoa fisica ndo emprega menores de 18 anos
em trabalho noturno, insalubre ou perigoso e ndo emprega menores de 16 anos.

(Decreto) — modelo ANEXO 111.

Outros Documentos:

9. Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito pablico,
que comprove a experiéncia anterior da licitante na execucdo de servicos de
caracteristicas semelhantes e de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior em conformidade com o objeto licitado, conforme disposto
no art. 30, 83° da Lei Federal n° 8.666/1993.

A ndo apresentacdo de um ou mais documentos acima ocasionara a NAO habilitacdo.

A inabilitacdo ou a exclusdo da licitante por descumprimento da obrigacdo anterior, item 8.3,

Documentos de habilitacdo, ensejarda a convocacdo da (s) licitante (S) remanescente (s),

respeitada a ordem de classificagédo final dos pregos.

IX — DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS

9.1. Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer
processo de coOpia reprografica, autenticada (por cartorio competente ou servidor da

administracdo) ou em publicacdo de 6rgéo da imprensa, na forma da lei.

9.2. Todos os documentos expedidos pela licitante deverdo estar subscritos por seu

representante legal ou procurador, com identificacdo clara do subscritor.
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9.3. Os documentos deverdo estar com seu prazo de validade vigente. Se este prazo ndo

constar de lei especifica ou do proprio documento, sera considerado o prazo de validade de 60

(sessenta) dias, a partir da data de sua emisséo.

9.4. Os documentos emitidos pela internet poderdo ser conferidos pela equipe de apoio do (a)

Sr. (a). Pregoeiro (a).

9.5. Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome da licitante e,
preferencialmente, com o nimero do (C.N.P.J/M.F.). Se a licitante for matriz, todos os
documentos dever&o estar em nome da matriz. Se for filial, todos os documentos dever&o estar
em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza ou determinacdo legal, forem
comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz ou cuja validade abranja todos o0s

estabelecimentos da empresa.

9.6. Nao serdo aceitos protocolos ou requerimentos.

9.7. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacao neste certame,
deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de comprovacgéo de regularidade

fiscal, mesmo que esté& apresente alguma restrigao;

9.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal das empresas
classificadas como ME e EPP sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, conforme LC
147/2014, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a
regularizacdo da documentacgdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa;

9.7.2. A ndo-regularizacdo da documentacao, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital,
procedendo-se a convocacgdo dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes

ao procedimento licitatdrio, nos termos do art. 4°, inc. XXIII, da Lei n°® 10.520/02.

9.7.3. As certiddes poderao ser negativas ou positivas com efeitos de negativas
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X —-DOS PROCEDIMENTOS

10.1. Os procedimentos deste PREGAO serdo conduzidos através de seu Pregoeiro,
JEFFERSON RIBEIRO DE FREITAS, abaixo assinado, nomeado nos termos da Portaria n°.

0012/2017, contando com sua equipe de apoio, segundo a legislacéo vigente.

10.2. No dia e hora estabelecidos no preambulo deste edital, serdo realizados em sesséo publica,
o credenciamento dos representantes das licitantes, o recebimento e abertura dos envelopes

“Proposta Comercial” e “Documentagao”.

10.2.1. Né&o sera permitida a participacédo de licitante retardataria, a ndo ser como ouvinte.

10.2.2. Seréa considerada retardataria a empresa cujo representante apresentar-se ao local de

realizacdo da sessdo publica apods a abertura do primeiro envelope “Proposta Comercial”.

10.2.3. Aberta a sessdo, o representante legal da licitante devera credenciar-se junto ao(a) Sr(a).
Pregoeiro(a) devidamente munido de instrumento que o legitime a participar do PREGAO e
de sua cédula de identidade ou outro documento equivalente.

10.3. Os documentos referentes ao credenciamento e os envelopes contendo as Propostas
Comerciais e os Documentos de Habilitagdo das interessadas deverdo ser entregues diretamente
ao (a) Sr(a). Pregoeiro (a), até 0 momento da abertura da sessao publica.

10.3.1. Os interessados que enviarem seus envelopes via postal (com AR - Aviso de
Recebimento) deverdo remeté-los ao endereco constante do preambulo deste edital, aos

cuidados do (a) Sr (a). Pregoeiro (a) abaixo assinado (a).

10.3.1.1. Caso ndo se faca representar durante a sessdo publica, a interessada tera sua proposta

acolhida, porém, ndo participara das rodadas de lances verbais.

10.4. Instalada a sessdo publica do pregdo, proceder-se-a a abertura dos envelopes das propostas

comerciais, que serdo rubricadas e analisadas pelo pregoeiro e sua equipe de apoio. Em seguida,
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sera dada vista das propostas a todos os representantes dos licitantes, que deverdo rubrica-las,

devolvendo-se a (0) Sr.(a) Pregoeiro (a), que procedera a classifica¢do provisoria.

10.4.1. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias essenciais do
edital, considerando-se como tais as que ndo possam ser supridas no ato, por simples

manifestacdo de vontade do representante da proponente.

10.4.2. As demais propostas serdo classificadas provisoriamente, em ordem crescente de precos

globais.

10.4.3. Definida a classificacdo proviséria sera registrado na ata da sessao publica o resumo das
ocorréncias até entdo havidas, consignando-se o rol de licitantes participantes, 0s precos
ofertados, as propostas eventualmente desclassificadas e a fundamentacdo de sua

desclassificacdo e a ordem de classificacdo provisoria.

10.5. O Pregoeiro abrira a oportunidade para oferecimento de sucessivos lances verbais, com o
escopo de obter melhor proposta, aos representantes das licitantes cujas propostas estejam
classificadas, no intervalo compreendido entre 0 menor prego e o superior a este em até 10%

(dez por cento).

10.5.1. Em néo havendo pelo menos trés ofertas nas condig¢Ges definidas no subitem anterior,
poderdo as empresas autoras das melhores propostas, até o0 maximo de trés, oferecer novos

lances verbais e sucessivos.

10.5.2. A conducéo de rodadas de lances verbais comecara sempre a partir do representante da
licitante com proposta de maior preco, em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio
de sorteio em caso de empate, respeitando-se as sucessivas ordens de classificacao provisoria,

até 0 momento em que nao haja novos lances de precos menores aos ja ofertados.

10.5.3. Na fase de lances verbais ndo seréo aceitos lances de igual valor ou maior ao do ultimo

e 0s sucessivos lances deverdo ser feitos em valores decrescentes.

10.5.4. Néo poderd haver desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se 0 desistente as

penalidades previstas neste edital.
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10.5.5. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa

declinarem da formulacdo de novos lances.

10.6. Se houver empate, sera assegurado o exercicio do direito de preferéncia as microempresas

e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

10.6.1. Entende-se por empate aquelas situaces em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)

superiores a proposta mais bem classificada;

10.6.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de lances,
situacdo em sua proposta sera declarada a melhor oferta;

10.6.2.1. Para tanto, serd convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar nova
proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, apos o encerramento dos lances, a contar da

convocacdo do (a) Sr (a). Pregoeiro (a), sob pena de precluséo;

10.6.2.2. Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentadas pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 10.6.1.,
serdo realizadas sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera exercer a
preferéncia e apresentar nova proposta. Entender-se-a por equivaléncia de valores das propostas

as que apresentarem igual valor, respeitada a ordem de classificacao;

10.6.3. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta da
fase de lances ndo tiver sido apresentada pela propria microempresa ou empresa de pequeno

porte.

10.6.4. Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, retomar-
se-a0, em sessdo publica, os procedimentos relativos a licitacdo, nos termos do disposto no art.
4° inc. XXIII, da Lei n® 10.520/02, sendo assegurado o exercicio do direito de preferéncia na
hipotese de haver participagcdo de demais microempresas e empresas de pequeno porte cujas

propostas se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 10.6.1.;
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10.6.4.1. Na hipotese da ndo-contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, e ndo
configurada a hipotese prevista no subitem 10.6.1., sera declarada a melhor oferta aquela

proposta originalmente vencedora da fase de lances.

10.7. Declarada encerrada a etapa competitiva, o (a) Sr.(@) Pregoeiro (a) procedera a

classificacdo definitiva das propostas, consignando-a em ata.

10.8. O (A) Sr (a). Pregoeiro (a) podera negociar com a autora da oferta de menor valor com

vistas a reducdo do preco;

10.8.1. Apds a negociacao, se houver, o (a) Sr (a). Pregoeiro (a) examinara a aceitabilidade do

menor prego, decidindo motivadamente a respeito.

10.8.2 Concluida a fase de classificacdo das propostas, sera aberto o envelope de documentagdo

da(s) proponente(s) cujas(s) proposta(s) tenha sido classificada(s) em primeiro lugar.

10.8.3. Sendo inabilitada(s) a(s) Proponente(s) cuja(s) proposta(s) tenha(m) sido classificada(s)
em primeiro lugar, prosseguird o (a) Sr.(a) Pregoeiro (a) e sua equipe de apoio com a abertura
do envelope de documentacdo da(s) proponente(s) classificada(s) em segundo lugar e assim

sucessivamente, se for o caso, até a habilitacdo de uma das licitantes.

10.8.4 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a(s) licitante(s)

classificada(s) e habilitada(s) sera (ao) declarada(s) vencedora(s) do certame.

10.8.5 Proclamada(s) a(s) vencedora(s), qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de trés dias Uteis para
a apresentacdo das razbes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar as contrarraz6es em igual numero de dias, que comecarao a correr a partir do término

do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada imediata vista dos autos do processo.

10.8.6 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insusceptiveis de

aproveitamento.

10.8.7 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante implicard a decadéncia do

direito de recurso e a adjudicacéo do objeto da licitagdo a vencedora.
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10.8.8 Julgados os recursos, serd adjudicado o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) e

homologado o certame.

10.8.9 E facultado a Administracdo, quando a adjudicataria nio formalizar a assinatura do
Contrato no prazo e condicOes estabelecidos, convocar as demais licitantes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e, preferencialmente, nas mesmas condicdes ofertadas

pela adjudicataria.

10.9 Os envelopes contendo a documentagdo relativa a habilitacdo das licitantes
desclassificadas e das classificadas ndo declaradas vencedoras, permanecerdo sob custodia do

(@) Sr (a). Pregoeiro (a) até a efetiva formalizacdo do Contrato.

Xl - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1. No julgamento das propostas comerciais sera considerada vencedora a licitante que
ofertar o menor preco global, desde que atendidas as especificacdes e exigéncias contidas
neste Edital, Termo de Referéncia— Anexo — I, e demais anexos, inclusive no que tange a prova

de conceito presente no Item 5 do referido Termo de Referéncia.

XI1 - DOS PRECOS E DAS COTACOES

12.1. O preco que vigorara no ajuste sera o ofertado pela licitante vencedora.
12.1.1. Os precos ofertados deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos da proponente,
inclusive encargos sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto licitado.

12.1.2 Serdo desclassificadas as propostas cujo preco seja incompativel com a realidade do

mercado.
12.2. No exercicio de 2021, as despesas correrdo a conta das dota¢fes orcamentarias codificadas

sob n°.s:
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HORTOPREV

12.3. No exercicio seguinte, as despesas correrdo a conta de dotacdo or¢camentaria propria,
consignada no respectivo Orgamento-Programa, ficando o HORTOPREV obrigado a
apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva Nota de Empenho estimativa e, havendo
necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitadas as mesmas classificagcdes

orcamentarias.

X1l - DOS PAGAMENTOS

13.1. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 10 (dez) dias Uteis, depois da emissdo da

nota fiscal / fatura, devidamente conferida e atestada pelo HORTOPREV.

13.2. Verificado o atraso no pagamento das Notas Fiscais/Faturas por ato do HORTOPREV,
estara ele sujeita ao pagamento de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, sobre o valor

de cada fatura.

13.4. O HORTOPREV podera reter o pagamento dos valores devidos, na hipdtese da
CONTRATADA nio apresentar, quando solicitada pelo Orgao requisitante, a comprovacéo do
recolhimento dos Impostos incidentes sobre o objeto contratual, nos termos da legislacéo

vigente.

X1V - DA PRESTACAO DE SERVICOS.

14.1. A Licitante vencedora devera prestar os servicos licitados, de acordo com as
especificaces, critérios e requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia— ANEXO — 1, sendo
0 HORTOPREYV, o 6rgdo responsavel pela gestao contratual sendo designado um servidor para

tanto.
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14.2. As obrigacOes das partes constam da legislagdo especifica, do edital e do ANEXO 1 -

Termo de Referéncia.

14.3. A Licitante vencedora obriga-se a manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagcdes por ele assumidas, todas as condi¢es de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagao.

XV - DAS PENALIDADES

15.1. S&o aplicaveis as sancles previstas na Lei Municipal n® 2.130/2008 e demais normas

pertinentes.

15.2. A licitante contratada que ndo cumprir integralmente as obrigacdes assumidas, garantido
o direito de defesa, esta sujeita as seguintes san¢oes:

| - Adverténcia;
Il - Multa;

Il - Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, e impedimento de contratar com o
HORTOPREV:

a) A CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execuc¢do do seu objeto, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, a penalidade sera aplicada por prazo ndo superior a 2 (dois) anos e, a licitante
contratada sera descredenciada do Cadastro de Fornecedores do HORTOPREYV, sem prejuizo
das multas previstas na Lei Municipal n® 2.130/2008, em edital e no contrato e das demais

cominacdes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com 0 HORTOPREV enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacéo

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
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contratada ressarcir o HORTOPREYV pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo

da sancéo aplicada com base no inciso anterior.

15.2.1. As sancBes previstas nos itens I, Il e IV desta clausula, poderdo ser aplicadas
juntamente com a do item 11, nos percentuais indicados nos incisos do art. 4° da Lei Municipal
n° 2.130/2008.

15.3. As multas serdo, ap0s regular processo administrativo, cobradas administrativa ou

judicialmente.

15.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancdo administrativa,
consequentemente a sua aplicacdo ndo exime a licitante contratada de reparar os eventuais

prejuizos que seu ato venha a acarretar a0 HORTOPREV.

15.5. As demais penalidades, o procedimento de aplicacdo das sanc¢des e o direito de defesa, 0
assentamento em registros, a sujeicdo a perdas e danos e outras disposicdes pertinentes estdo
disciplinados da Lei Municipal n® 2.130, de 02 de outubro de 2008.

15.6. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, no &mbito administrativo e
civil, pela pratica de atos lesivos contra 0o HORTOPREV, nos termos da lei n® 12.846/2013.

XVI1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A apresentacdo de proposta implica na aceitacéo de todas as condicdes estabelecidas neste
edital, ndo podendo qualquer licitante invocar desconhecimento dos termos do ato convocatério
ou das disposicOes legais aplicaveis a espécie, para furtar-se ao cumprimento de suas

obrigagoes.

16.2. O presente PREGAO podera ser anulado ou revogado, nas hipéteses previstas em lei,

sem que tenham as licitantes direito a qualquer indenizag&o.
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16.3. A proponente vencedora deverd manter durante toda a vigéncia do contrato, se houver,

todas as condicdes de habilitacdo.

16.4. Com base no art. 43, § 3° da Lei Federal n® 8666/93 e suas alteracGes, sdo facultados ao
Sr. (a) Pregoeiro (a) e sua equipe de apoio, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia

destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢éo do processo.

16.5. Os casos omissos e davidas serdo resolvidos pelo (a) Sr. (a) Pregoeiro (a) com a assisténcia
de sua equipe de apoio e, sempre que possivel, utilizando-se de legislacdo aplicavel a espécie e
dos principios que norteiam o processo licitatorio, como também dos principios gerais de

direito.

16.6. As normas deste PREGAO serdo sempre interpretadas a favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo comprometa a
afericdo da habilitacdo da licitante e nem a exata compreensao de sua proposta, ndo implicara

o0 afastamento de qualquer licitante.

XVII - DA RESCISAO

17.1 O contrato podera ser rescindido, desde que demonstrada qualquer das hipoteses nos
artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93, com prévia e indispensavel notificacdo, a qual fixard o

prazo, conforme o caso, para cessacdo da inadimpléncia.

XVIII - DOS ANEXOS

18.1 Constituem anexos deste edital:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO I11 - MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
ANEXO IV - MODELO DE DECLARA(;AO DE ME, EPP OU MEI

ANEXO V - MODELO DE INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO
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ANEXO VI -MINUTA DE CONTRATO

Hortolandia, 19 de outubro de 2020.

JEFFERSON RIBEIRO DE FREITAS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O objeto deste Termo de Referéncia € a contratacdo de solucdo de TI de sistema de
gerenciamento de Regime Proprio de Previdéncia Social, contemplando a instalacdo e
implantacéo, treinamento dos operadores do sistema, manutencéo, atualizacdo e suporte técnico

quando solicitado.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacdo ora pretendida visa atender importante demanda para gestdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social, em especial a sistematizacdo das rotinas de gestdo deste Regime
Proprio de Previdéncia - RPPS, sendo contemplados: o controle da concessdo dos beneficios
aos seus segurados, a gestdo de processos administrativos diversos com controle de protocolo,
folha de pagamento e rotinas pertinentes a gestao de pessoas tais como portal para usuario poder
imprimir holerite e informe de rendimentos, modulo de cadastramento e arrecadacdo, médulo

de censo previdenciario, médulo com link para portal da transparéncia.

2.2 A solucdo atenderd as necessidades de gestdo e planejamento estratégico relativo a
pessoal, proporcionando maior confiabilidade aos dados cadastrais, pessoais e funcionais dos
beneficiarios, além de racionalizar e padronizar 0s processos diminuindo 0s custos e

aumentando a eficiéncia e a eficacia da gestao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1  Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria, adequado para rotinas especificas de
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, atendendo, OBRIGATORIAMENTE, 0s
seguintes requisitos técnicos e dotado das seguintes funcionalidades e recursos:
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3.1.1 O Sistema devera ser executado totalmente em plataforma WEB, utilizando trés
camadas, sendo uma para a aplicacdo, outra para banco de dados e a ultima de apresentacéo,
sendo que a camada de apresentacdo deverd funcionar em pelo menos trés navegadores web
daqueles utilizados no Brasil. A solugcdo devera permitir sua integracdo com outros sistemas
existentes; isoladas ou sincronizadas, ou via webservice. O sistema deverd possuir modulo
integrado de Portal da Transparéncia ou estar preparado para integrar com o Portal da
Transparéncia do HORTOPREV, quando solicitado pelo Setor Requisitante, para a publicacédo
de informagdes, documentos e relatérios no site oficial do HORTOPREV, bem como a
disponibilizacdo de servigos a populacdo, sem custos adicionais para o Contratante. Sendo a
solucdo mais atual no mercado, o sistema pode ser acessado em dispositivos moveis, tais como
tablets, smartphones, notebooks devidamente conectados a internet (rede, 3G, 4G ou Wi-fi) por
meio de navegadores, com provimento de datacenter (com certificacdo TIER 11l Design, TIER
I11 Facility, TIER Il Operations, SAS 70 — ISAE 3402, ISO 27001, ISO 27000, LEED Gold)
com construcdo totalmente sustentavel, possibilitando a desoneracdo do orcamento com 0s
constantes investimentos em Hardware e infraestrutura necessarios, imprescindiveis e

dispendiosos requeridos pelos sistemas locais tradicionais.

a) A empresa sera responsavel pela configuracdo de todos 0s recursos necessarios para o

pleno funcionamento, tanto em hardware quanto em software.

b) Constituido dos mddulos de cadastro, recadastramento, simulacdo e concessdo de
beneficios previdenciarios, folha de pagamento dos servidores ativos e folha de pagamento
de aposentados e pensionistas do HORTOPREV, aplicacdo para smartphones e tablets para
portal do segurado, todos em plataforma WEB, de forma a possibilitar a operacdo remota
e descentralizada do HORTOPREV e demais 6rgdos da Administracdo Municipal e

Camara Municipal, se necessario;

¢) Funcionalidades de PORTAL DO SEGURADO, via WEB, que permitam 0 acesso para
consultas e atualizagbes de informacGes pelos servidores ativos, inativos e pensionistas,
através de rigido controle de seguranca e senhas;
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Integracdo nativa com o SIPREV/Gestdo RPPS do Ministério da Previdéncia Social,
permitindo utilizacdo da mesma base de dados para atendimento as necessidades do sistema

ministerial;

Funcionalidades de atendimento aos processos de Recadastramento de Servidores e

Dependentes, Aposentados e Pensionistas, que deverao estar disponiveis através da WEB;

Recursos de biometria, para controle do acesso tanto de usuarios do sistema, quanto de
servidores ativos e inativos, pensionistas e dependentes. A exigéncia se mostra cada vez

mais importante, sendo imprescindivel para processos de recadastramento e provas de vida;

Recursos de digitalizagdo de imagens, para armazenamento de fotos e dos documentos de
servidores e dependentes, de forma a agilizar os processos internos do HORTOPREV e

dos 6rgdos da Administracdo Pablica Municipal e Camara Municipal, se necessario;

Recursos de envio de e-mails para agilidade de comunicagdo do HORTOPREV com
servidores ativos, aposentados e pensionistas;

Recursos de integracdo com instituicGes bancarias oficiais, para permitir emissdo de
contracheques através dos terminais bancarios de PORTAL DO SEGURADO, se

Necessario;

Geracdo de arquivos de créditos bancarios nos padroes CNAB, se necessario;
Funcionalidades de tratamento de empréstimos consignados junto as institui¢cbes bancarias
gue mantém relacionamento com servidores ativos, inativos e pensionistas do

HORTOPREYV;,

Funcionalidades de tratamento de integracdo com a ASSOCIACAO — Associacdo dos

Servidores Municipais de Hortolandia e STSPMH-Sindicato dos Trabalhadores do Servigo
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Publico do Municipio de Hortolandia, tanto para recebimento dos descontos quanto para

envio dos valores descontados, de acordo com layout definido pela entidade;

m) Maodulo WEB especifico para registro formal de demandas, de qualquer natureza, criadas
pelo HORTOPREYV, que possibilite ao usuério: efetuar login com seguranga, incluir novas
demandas, acompanhar aquelas abertas por ele e pela equipe, incluir notificacGes para troca
de informacdes e anexar arquivos. Com o objetivo de atender as necessidades de suporte
do HORTOPREV;

n) Banco de Dados: o sistema proposto devera ser construido sob base tecnolégica de banco
de dados relacional de 1?2 linha, com integridade referencial ativa, de modo a atender

requisitos de compatibilizacdo com bases de dados ja instaladas no HORTOPREV;

0) Os sistemas aplicativos e banco de dados deverdo ser executados totalmente em ambiente

CLOUD, sem prejuizo de suas funcionalidades;

p) Aplicativo desenvolvido em plataforma ANDROID e I0S com informagdes para o

servidor, disponiveis nas lojas Play Store e Apple Store.

q) Ferramenta para gestao de informacdes gerenciais através de Business Intelligence (BI)
que ofereca 0 apoio nas tomadas de decisdes de forma inteligente por meio de um processo de
captacdo de dados, as informacdes deverdo ser adquiridas dos médulos de gestdo do Instituto e
disponibilizadas consultas gréficas e tabelas dinamicas que permitam ao usuario aplicar os
filtros necessarios, exportar para WEB, montar painéis de controle dindmico, gerar
apresentacdes power point dinamicamente e apresentar em smartphones. Além disso, 0 usuario

deverd ter a opcédo de criar novos graficos e tabelas dindmicas através desta ferramenta.

r) Usar de certificado digital padrdo ICP-Brasil, certificado Al, como assinatura eletronica

em documentos em formato PDF.

s) Gerar arquivo compativel para importacdo junto ao MPS, TCESP, AUDESP e outros que
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se fizerem necessarios.

Gerar arquivo compativel para importacdo junto ao portal da Transparéncia do site do
HORTOPREV.

Readequar o sistema e arquivos em consonancia com os sistemas externos a qual estamos

submetidos, tais como MPS, TCESP, AUDESP e outros que se fizerem necessarios.

O sistema devera ter um modulo de processos administrativos, permitindo gerar numeros
de processos automaticamente, tramitacdo para setores, emitir comprovante de protocolo,

etiqueta, exportacdo dos anexos em formatos PDF.

IMPLANTACAO

3.2.1 Os servicos de implantacdo do Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria, devera

ocorrer no prazo necessario devidamente acordado com 0 HORTOPREYV e serdo constituidos

por:

a)

b)

adoc¢do das medidas necessarias para eventual migracdo de toda a base de dados existente

no HORTOPREYV necessarios para a continuidade da operacao dos Servicos de Gestao;
parametrizacdo de informacdes e formulas, de modo a inserir na plataforma, as regras de
negécio a serem executadas pelo Sistema, para atendimento aos Servicos de Gestdo

Previdenciéria;

treinamento a ser ministrado aos servidores do HORTOPREV.

3.22 A CONTRATADA devera implantar os sistemas de Informagdo institucionais

fornecido, visando o pleno funcionamento dos mddulos envolvidos até 17/01/2020. Os valores
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da implantacdo deverao estar incorporados ao valor da proposta e seu contrato que tera vigéncia
a partir de 18/01/2021.

3.2.3 O sistema da CONTRATADA devera viabilizar a geracdo da folha de pagamento de
beneficios e de ativos do HORTOPREY a partir da vigencia do Contrato.

3.24 A CONTRATADA devera elaborar junto com o HORTOPREV, as politicas de
seguranca da Informacédo e acesso aos Sistemas, bem como formular rotinas de backup e

restauracdo visando a integridade dos dados dos sistemas fornecidos.

3.25 A CONTRATADA, através do seu analista de dominio, devera planejar e executar a
customizacgdo/parametrizacdo das regras de negdcio envolvidas no dominio de RPPS visando o

perfeito funcionamento dos sistemas de acordo com as regras e leis vigentes.

3.2.6 Os procedimentos de planejamento, customizacéo, parametrizacao e implantacéo seréo

acompanhados pela equipe do HORTOPREV, e homologados para utilizacéo.

3.3 SUPORTE

3.3.1 Suporte permanente aos servidores do HORTOPREV, através de atendimento de
primeiro nivel na modalidade online, com utilizacdo de ferramenta de chat, de forma a
promover agilidade no esclarecimento de davidas por parte dos usuarios do sistema, assim
como na solucdo de eventuais problemas de operacdo do sistema. Esse servico devera ser
disponibilizado em horéario comercial, de segunda a sexta-feira, e em forma de plantdo, aos
sébados, domingos e feriados, de acordo com necessidades especificas das areas usuarias. Além
do treinamento e suporte técnico especializado para manutengdes preventivas, corretivas e
evolutivas para os sistemas institucionais fornecidos, a empresa vencedora, para a perfeita
execucdo dos objetos, devera realizar servicos de conversdao de base de dados de sistemas
legados, e 0s custos inerentes a esses servigos deverdo fazer parte do valor informado nos itens

do objeto desse Projeto Basico.

3.3.2 Entende-se por atendimento de suporte técnico os servigos prestados para identificacdo

e solucédo de problemas ligados diretamente ao uso do software fornecido, identificados como:
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I. Atendimento técnico presencial. Esse atendimento sera feito por técnico da CONTRATADA,
nas dependéncias do CONTRATANTE por no minimo 4 horas semanais ou de acordo com a
necessidade verificada pelo HORTOPREV;

I1. Atendimento técnico remoto. Esse atendimento sera feito por técnico da CONTRATADA,
por meio de ferramenta especifica, e se dard através da conexdo de equipamento da
CONTRATADA com equipamento do CONTRATANTE sempre que a CONTRATANTE

solicitar e sem limite de tempo;

I1l. Atendimento técnico através de meios de comunicacdo, telefone (fixo ou mdvel),

ferramentas de mensagens instantaneas e e-mail.

3.3.3 Os servicos de suporte dos sistemas tém como finalidade a orientacdo, assessoria e
parametrizacao, quando necessario, para que 0S mesmos atinjam os objetivos desejados quanto

ao funcionamento, de acordo com as necessidades do CONTRATANTE.

3.3.4 Deverdo fazer parte do contrato de manutencao e suporte ferramentas que possibilitem
a monitoracao e correcao, se necessario, do desempenho do sistema, em termos de utilizacéo e

tempos de resposta para 0s usuarios.

3.35 O CONTRATANTE devera registrar as solicitacdes de atendimento em sistema
eletronico fornecido pela CONTRATADA, informando data e hora da solicitacdo, a descrigdo
do problema e uma numeracdo de controle. Para cada problema uma unica solicitacdo devera

ser protocolada.

3.3.6 No caso de parada de sistema produtivo o atendimento de suporte devera estar garantido

nas 24 horas do dia, ou enquanto a falha persistir.

3.3.7 As solicitagbes de qualquer atendimento, que ndo tenham sido solucionadas através de
suporte remoto, deverdo ser tratadas no maximo em dois dias Uteis ap6s a formalizacdo da
notificagdo. Caso ndo seja possivel a resolucdo do problema dentro do prazo de atendimento,
devera ser apresentado, dentro desse mesmo prazo, um cronograma de trabalho que devera ser
aprovado pelo solicitante do atendimento e/ou pelo responsavel do setor de Tecnologia da

Informac&o do Instituto. Duvidas de utilizacdo de sistemas, do tipo, como inserir determinada

Rua Alda Lourengo Francisco n ¢ 160 | Remanso Campineiro | CEP: 13.184-310| Hortolandia/SP.
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.brFone: (19) 3897-3739 | (19) 3897-1115.



® INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA
HORTO

CNPJ: 01.335.616/0001-86
PREVIDENCIA SOCIAL

Pagina 28 de 78

EDITAL N°0010/2020

Informacdo, ou como obter determinado relatorio, deverdo ser respondidas de imediato, seja

via telefone, acesso remoto ou por ferramentas de mensagens instantaneas.

3.3.8 O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por um atendente apto a
prover o devido suporte ao sistema, com relacdo ao problema relatado, ou redirecionar o

atendimento a quem o faca.

3.3.9 A CONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o sistema do cliente de
forma a poder verificar condigfes de erros que ndo possam ser reproduzidas em ambientes

internos da empresa fornecedora do sistema.

3.3.10 Devera ser garantido ao Instituto o tempo de inicio dos trabalhos necessarios para a
correcéo das falhas do software de acordo com as prioridades estabelecidas quando da abertura
do chamado técnico, sendo que, no caso da prioridade mais severa, este tempo devera ser

inferior a 30 (trinta) minutos. (Exemplo: paralisacdo de SGBD).

3.3.11 A prestacdo dos servicos de manutencdo dos softwares se dard nas seguintes

modalidades:

I. Corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo a critério
da empresa, limitar-se a substituicdo da copia com falhas por uma cépia corrigida;

I1. Adaptativa, visando adaptacgdes legais para adequar o Software a alteragdes da Legislacéo;

I1l. Evolutiva, que visa garantir a atualizagdo do Software, mediante aperfeicoamento das
funcdes existentes, adequacdo as novas tecnologias ou o desenvolvimento de novas funcdes,
paginas ou rotinas, obedecendo aos critérios estabelecidos pelo CONTRATANTE. O acréscimo

de novas funcionalidades deve ser aprovado pelo setor de T do Instituto.

3.3.12 Os servicos de manutengdo deverdo prever as condi¢des para a atualizacdo de versoes
dos softwares, assim como a correcdo, eletrénica e/ou manual, de erros/falhas de programacéo
das versdes em uso para garantir a operacionalidade dos mesmos nas funcionalidades descritas

anteriormente, mantendo as parametrizagdes e customizacdes ja efetuadas.
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3.4 CONVERSAO DAS BASES DE DADOS

3.4.1 Para a utilizagdo dos sistemas, devera ser feita a conversdo de bases de dados, se
necessario, dos sistemas legados para a base de dados utilizada pelos sistemas objeto desse

Projeto.

3.4.2 Na fase de conversio a CONTRATADA devera analisar os bancos de dados dos
sistemas legados e emitir um laudo informando quais bancos de dados ou tabelas possuem
integridade suficiente para migracdo e quais deverdo ser descartados, devendo assim ser

realizados procedimentos manuais para incluséo dos referidos dados nos sistemas.

3.4.3 Apbs conclusdo da etapa de conversdo das bases de dados, serdo realizados testes de
consisténcia dos dados convertidos para a nova base de dados para que os softwares

implantados possam entrar em producéo.

3.4.4 O procedimento de conversdo sera acompanhado e validado pela equipe do
HORTOPREYV, e homologado para producdo.

3.4.5 Os bancos de dados legados serdo fornecidos pelo Instituto de Previdéncia.
3.5 TREINAMENTO

3.5.1 Entende-se por treinamento a transferéncia de conhecimentos relativos a utilizacdo dos
diversos médulos do sistema de Informacdo institucional instalado, para o nimero de usuarios
indicados pelo CONTRATANTE. Se, durante o treinamento, a critério do CONTRATANTE,
verificar-se o aproveitamento insatisfatorio de qualquer dos funcionarios da CONTRATADA,
tal fato devera ser comunicado a CONTRATADA, que devera providenciar a substituicdo do

funcionario, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) apds a notificacdo emitida.
3.5.2 A realizacdo do treinamento devera obedecer as seguintes condices:

I. O treinamento do software sera realizado em turmas de no minimo 01 (um) participante e

maximo de 20 (vinte);
I1. Caberd ao CONTRATANTE o fornecimento de mobiliario e equipamentos de informatica,
assim como locais adequados, necessarios a realizagdo dos treinamentos;
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I11. As despesas relativas a participacdo dos instrutores e de equipe de apoio pessoal préprio,

tais como hospedagem, transporte, diarias, etc. serdo de responsabilidade da CONTRATADA,;
IV. O treinamento para capacitagdo técnica devera ser nos seguintes periodos:
Matutino (08h as 12h), Vespertino (13h as 17h);

V. Os equipamentos disponiveis serdo no minimo de um microcomputador para cada
participante, fornecidos pelo CONTRATANTE;

VI. As instalagbes, fornecidas pelo CONTRATANTE, terdo iluminacdo compativel e

refrigeracdo;

VII. A CONTRATADA devera fornecer Certificado de Conclusdo aos participantes que

estiverem presentes em mais de 70% da carga horaria de cada curso.

3.5.3 Estima-se um total maximo de 8 (oito) usuarios (operadores do sistema) para

treinamento.

3.5.4 O CONTRATANTE resguardar-se-a4 do direito de acompanhar, adequar e avaliar o
treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a CONTRATADA ministrar o devido reforco, sem nenhum 6nus adicional
para 0 CONTRATANTE.

3.5.5 Quando solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar

alteracdes no programa de treinamento, incluindo recursos, instrutores, contetdo etc.

3.6 QUALIFICACAO TECNICA

3.6.1 A comprovacdo relativa & qualificagdo técnica deverd estar de acordo com as
formalidades expressas no artigo 30, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 através dos seguintes

documentos:

a) Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o
objeto licitado, através da apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica

fornecido por pessoa juridica de direito publico, que comprove a experiéncia anterior da
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licitante na execucao de servicos de caracteristicas semelhantes e de complexidade tecnoldgica

e operacional equivalente ou superior dos aqui licitados, utilizando sistema informatizado

integrado entre os mddulos/sistemas ofertados na plataforma WEB.

4. AVALIACAO DO SISTEMA

4.1 O sistema devera ser apresentado para avaliagdo na data e horério estipulados no dia do
certame, como fase de classificagéo.

4.2 O sistema apresentado devera obedecer:

MODULO 1- FUNCOES OBRIGATORIAS

Item | Especificacéo

01 | Permitir a troca de senha de acesso pelo proprio usuario do sistema, sem necessidade
de envolvimento de terceiros ou de outro aplicativo.

02 | Permitir a atualizacdo e consulta de parametros internos do sistema, de forma a
reconhecer de forma clara as regras de negdcio vigentes.

03 | Permitir a atualizacdo e consulta de textos genéricos no sistema, para emissdo de
documentos com caracteristicas peculiares do Instituto.

04 | Permitir a parametrizacdo de modelos variaveis de cheques a serem emitidos pelo
sistema.

05 | Permitir a parametrizacdo de modelos variaveis de contracheques a serem emitidos
pelo sistema.

06 | Permitir a parametrizacdo de modelos varidveis de documentos a serem emitidos pelo
sistema.

07 | Permitir a geracdo de processos, emitindo nimero de protocolo, etiqueta e tramitacdo
entre setores.

08 | Funcionalidade para célculo e visualizagdo de tempo decorrido entre datas.
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09 | Funcionalidade para atualizacdo e consulta de parametros utilizados para célculo do
IRRF.

10 | Funcionalidade para atualizacdo e consulta de faixas, percentuais, teto de contribuicao
e descontos referentes ao INSS.

11 | Funcionalidade para atualizacdo e consulta de cota¢es de unidades monetérias.

12 | Funcionalidade para parametrizacdo de arquivos a serem importados da Prefeitura e
demais autarquias, com informagOes relativas a servidores ativos, inativos e
pensionistas.

13 | Permitir a atualizacdo e consulta de funcGes internas de célculo do sistema, Store
Procedures, de forma a reconhecer de forma clara as regras de negdcio vigentes
implementadas sob essa forma de construcao.

14 | Funcionalidade para permitir a geracdo de arquivos em extensdo XML, para
integracdo com o SIPREV/Gestao do Ministério da Previdéncia Social.

15 | Disponibilizar um gerador de relatérios web que permita o acesso a base de dados de
producdo para elaboracao de relatorios sintéticos e analiticos, com a possibilidade de
exibicdo de graficos.

16 | Permitir que os relatérios gerados no item anterior sejam incorporados ao menu do
sistema pelo préprio usuario, sem a necessidade de geracdo de novas versdes do
produto.

17 | Permitir a assinatura através de certificado digital padrdo ICP-Brasil, certificado Al.

18 | Todos os mddulos devem ser disponibilizados em plataforma WEB, em data center
de responsabilidade da contratada.

19 | Possibilitar o upload de documentos digitalizados e armazenamento no banco de
dados, para seguranca da informacéo.

20 | Possibilitar o controle de acesso aos modulos, itens de menu, formulérios e
informagdes, administrando permissdes para inclusdo, alteracdo, excluséo e
visualizagao das informagdes.

21 | Permitir a parametrizacdo de senhas fortes, contendo OBRIGATORIAMENTE

caracteres especiais, maiusculos, mindsculos e numéricos.
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22

Registrar o histdrico de todas as intervencfes de usuarios no sistema (incluséo,
alteracdo, excluséo, tentativas de acesso) e disponibilizar consultas de auditoria via
sistema.

MODULO 2- CADASTROS E RECADASTRAMENTO

Item | Especificacéo
O sistema executa as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web
1 I(obrigatdrio).
Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais mddulos do Sistema
2 !de Gestdo Previdenciaria.
Permitir o cadastro de regras de custeio de planos, mantendo histérico de alteracdes
3 efetuadas, das contribuicbes do servidor e patronais.
Permitir o cadastro de etapas do fluxo de concessao de beneficios, mantendo
4 4historico de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.
Permitir o cadastro de regras para cada etapa do fluxo de concessdo de beneficios,
5 | mantendo historico de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano
oferecido.
Permitir o cadastro de requisitos para validacdo de cada regra para todas as etapas do
6 | fluxo de concessao de beneficios, mantendo histérico de alteracdes efetuadas, para
todos os beneficios em cada plano oferecido.
Permitir o cadastro de regras para concessdo de beneficios, de acordo com o
7 enquadramento legal, mantendo historico de alteracdes efetuadas, para todos os
beneficios em cada plano oferecido.
Funcionalidade para permitir importacdo de arquivos do SISOBI — Sistema
8 Informatizado de Obitos do Ministério da Previdéncia Social ou da plataforma
utilizada vigente.
Realizar auditoria da base de dados em relacéo aos registros importados do SISOBI
g (ou da plataforma utilizada vigente, identificando pessoas falecidas através do CPF,

nome da pessoa, data de nascimento e nome da mae.
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Realizar auditoria da base de dados em relacéo aos registros importados do SISOBI

ou da plataforma utilizada vigente, identificando possiveis ébitos através de parte do
10 Inome da pessoa, parte do nome da mae e fonética do nome da pessoa e da mae. Ex.:
Mateus = Matheus; Stefani = Estefani = Stephani.

Permitir o agendamento para Recadastro de Servidores Ativos, Inativos e
11 | Dependentes de acordo com o Ente, Plano, Tipo e/ou Situacdo de Participacéo,
| Matricula, Sexo, Data de Nascimento, Lotacdo e DIB.

12 Permitir a emissao de Lista de Convocados para Recadastro.

Permitir emitir Carta de Convocacao para Recadastro e gerar mala direta para que 0s
13 Iparticipantes sejam notificados.

14 Permitir a emissdo do Comprovante de Recadastramento.

15 | Permitir a emissdo de Relatdrios de Recadastrados por Periodo.

16 | Permitir a emiss@o de Relatérios de Ndo Comparecimento ao Recadastramento.

17 1 Permitir a emissdo de Relatdrios de Acompanhamento de Recadastramento.

Permitir, em funcionalidade Unica do sistema, o registro de informagdes pessoais,
documentos pessoais, informagdes profissionais (vida laboral), dados bancarios,
18 linformagdes de dependentes, vinculos com RPPS e assentamentos do servidor, de
forma a permitir analise contextualizada das informacdes do servidor.

Permitir a troca da matricula funcional do servidor em um determinado ente, através
de funcionalidade do sistema, com propagacao da alteragcdo em todas as tabelas do

19 Imodelo de dados, sem necessidade de acesso direto ao banco de dados e utilizacio de
ferramentas de manipulacdo de dados.

20 | Permitir o cadastro de autoridades competentes e respectivas assinaturas.

21 1 Permitir cadastro especifico de profissionais de salde.

Permitir o cadastro de grupo, subgrupo, classe e nivel salariais, que possam ser

22 1utilizados nas funcionalidades de Reajuste Salarial.

Permitir o cadastro de informacdes de Reajuste Salarial, por ente, informando o Ato
23 !Legal de Sustentagio.

Permitir o cadastro de Referéncia Salarial, a partir da combinacéo das informagdes
24 I referentes ao Grupo, Subgrupo, Classe e Nivel Salarial.
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Permitir a execucdo de Avaliacdo de Desempenho do Servidor, com possibilidade de
25 livre parametrizagdo dos itens a serem avaliados, de acordo com a necessidade
especifica do Instituto.

Permitir a execucdo de funcionalidade para eliminacéo de duplicidade indevida de
informacdes de servidores ativos e inativos e de dependentes, respeitando as regras
de integridade referencial do banco de dados, como medida de saneamento da base de
dados.

26

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
27 confronte datas de nascimento e de admisséo do servidor, de forma a identificar
incompatibilidades (ex.: data de admissao anterior a data de nascimento).

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
28 confronte datas de admissdo e de adesao ao plano, de forma a identificar
incompatibilidades (ex.: data adesdo anterior a data de admiss&o).

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
29 lidentifique CPF invalido.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
30 !identifique CPF em indevida duplicidade.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
31 lidentifique servidor ou dependente sem cadastro de sexo.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
32 {identifique servidor sem adesdo a plano.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
33 {identifique data de encerramento de beneficio incompativel.

Permitir a parametrizacdo das situacdes funcionais indicando quais requisitos de
34 | concesséo serdo impactados, descontando tempo, na validacdo de elegibilidade.

Permitir anexar documentos comprovatorios de tempo exposto a agentes insalubres
35 | (laudo médico e PPP).

Permitir a indicacdo no cargo do segurado de tempo de magistério, saide e
36 | comprovado.

Validacdo automatica de tempos concomitantes, de acordo a legislagéo vigente,
37 | emitindo alerta ao usuario caso o acimulo seja indevido.
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Gerar automaticamente o quadro de frequéncia, a partir das informacdes langcadas do
38 |cargo.

39 Funcionalidade que permita a inclusdo rapida varios periodos anteriores do segurado.

Permitir vincular um periodo de uma matricula em outra, quando 0 mesmo segurado
40 | possuir dois ou mais concursos.

a1 Permitir o cadastro de enderecos e telefones vinculados ao segurado.

42 Permitir a digitalizagdo de documentos pessoais e controle de validade.

Permitir o cadastro do grupo familiar do segurado, com indicacdo de grau de
43 | parentesco, direito & cota de pensdo por morte e percentual de rateio.

44 Permitir o controle de dependentes para fins de Imposto de Renda e Salario Familia.

Permitir a inclusdo de procurador responsavel pelo segurado incapaz, inclusive para
45 | efeito de recebimento de beneficio.

Permitir o controle de periodos comprovados de moléstia grave por laudos
46 | independentes.

MODULO 3- SIMULACAO E CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Item | Especificagdo

O sistema executa as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web
(Obrigatério).

Utilizar o mesmo banco de dados (integracédo forte) dos demais médulos do Sistema
de Gestdo Previdenciaria.

3 | Possui simulador de beneficios parametrizavel com todas as regras vigentes.

Possui controle da concessdo e calculos de beneficios de acordo com as regras e
critérios de elegibilidade.

5 Permitir a emissdo de relatérios com cendrios de concessdo de beneficios.

6 | Permitir registro, atualizag&o e consulta dos dados dos 6rgdos empregadores.
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7 | Permitir administrar e registrar a vida funcional do servidor ativo.

Permitir o cadastro do histdrico de trabalho dos servidores, destacando o tempo em
RGPS e outros RPPS.

9 | Permitir o registro de periodos sem contribuig&o.

Madulo integrado automaticamente com o Modulo de Folha de Pagamento, sem

10 ) i . )
necessidade de outras intervengdes no sistema.

Permite a exportacao dos dados para o Célculo Atuarial, de acordo com o padrédo

11 .
vigente do MPS.

12 | Permite apurar de Tempo de Contribuicdo, de acordo com a legislagéo vigente.

13 | Possuir simulador de Abono de Permanéncia.

14 | Possuir simulador de aposentadorias especiais por exposi¢ao a agentes nocivos.

Permitir a parametrizacdo de limite minimo de percentual para concesséo de

15 . L
beneficios por invalidez.

16 Possuir simulador exclusivo para validacédo de elegibilidade nas regras de
aposentadoria.

17 Possuir simulador exclusivo para exibi¢do dos valores de pagamento do beneficio,
tanto pelo ultimo salario quanto pela média salarial.

18 Possuir parametro indicando se a verificacdo do salario em relacdo ao minimo
utilizara o minimo da época ou 0 minimo atual.

19 Permite a edicdo de documentos a partir de modelos parametrizados com campos
vinculados aos dados do processo.

20 Permite a emissdo de documentos a partir de modelos parametrizados para cada
situacdo de concessdo de beneficio.

21 Permite o registro do historico de alteracdo dos documentos emitidos a partir de
modelos parametrizados.

99 Permite a emissdo dos documentos (anexos) exigidos pelo Tribunal de Contas do
Estado.

23 Executa a gestdo dos assentamentos e afastamentos relativos a vida laboral do

servidor.

Rua Alda Lourengo Francisco n ¢ 160 | Remanso Campineiro | CEP: 13.184-310| Hortolandia/SP.
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.brFone: (19) 3897-3739 | (19) 3897-1115.




® INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA
H O RTO CNPJ: 01.335.616/0001-86

PREVIDENCIA SOCIAL
Pagina 38 de 78

EDITAL N°0010/2020

Permitir a alteracdo de informag6es de um beneficio ja concedido, utilizando janela
24 | propria do sistema, sem a necessidade de acesso direto ao banco de dados e utilizacdo
de ferramentas de manipulacdo de dados.

25 | Permitir a emisséo da certiddo comprobatoria de tempo de servico — CTC.

Permitir integracdo com Modulo de Protocolo, de modo a associar o0 Numero do

26 N
Processo de Protocolo ao Processo de Concessao.

27 | Permitir a impresséo de segunda via da Certiddo de Tempo de Contribui¢do — CTC.

Imprimir na CTC um hash de validagcdo do documento e consequentemente um link
28 | no portal onde o cidadao podera informar o hash e o sistema fara a verificagdo da
autenticidade do documento.

Permitir a emisséo de e-mail de Comunicacao de Tramitagdo de Processo de

29 « . :
Concesséo de Beneficio para o servidor.

30 | Emitir recibo de entrega da CTC

Permitir a distribuicdo de um tempo de contribuicdo do RPPS, na CTC, para mais de

31 o .
um orgéo de destino.

32 | Permitir o cancelamento de uma CTC emitida.

33 | Nasimulacdo de beneficio, permitir a execucdo de prévia de primeiro pagamento.

MODULO 4 - FOLHA DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E
ATIVOS DO RPPS

Item | Especificagdo

O sistema executa as funcionalidades do moédulo nativamente em plataforma Web
1 | (Obrigatorio).

Utilizar o mesmo banco de dados (integragéo forte) dos demais modulos do Sistema
2 | de Gesto Previdenciaria.

O sistema permite o cadastro de beneficiarios previdenciarios por regras legais de
3 | aposentadoria, com célculos de reajustes e demais previsdes para cada regra.
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O sistema permite a suspensdo do pagamento por ndo comparecimento ao

4 | recadastramento.
Permitir o calculo dos valores de pagamento para os beneficios suspensos, porém néao
S | envia-los no arquivo bancério.
Permitir o desbloqueio dos pagamentos suspensos por falta de recadastramento e
6 | consequente envio de todos 0s meses suspensos para o banco.
7 Permitir o controle de rateio automatico de cotas de Penséo por Morte.
Permitir o registro sobre inclusdes, alteragdes e cancelamentos de Pensdo por Morte:
8 | motivo e data, bem como novo rateio de cotas, se houver.
Permitir a gestdo de pensdes alimenticias, independentemente da regra de célculo e
9 | de pagamento.
10 Permitir a geragdo de arquivos bancérios em padrao CNAB.
11 Permitir a geracdo de arquivos bancarios, padrdo CNAB, criptografados.
12 Permitir a exportacdo/importacdo de arquivos de convénios.
Permitir a emissao de contracheques no portal do segurado, inclusive controlando de
13 | forma parametrizada a quantidade de meses que estardo disponiveis para consulta.
14 Possuir a funcionalidade para a geracdo de Informe de Rendimentos.
Possuir funcionalidade para geracdo de DIRF, com controle individualizado dos
15 | pardmetros e informagdes para geragao.
16 Possuir funcionalidade para emissdo do comprovante de rendimentos pela Internet.
17 Permitir tratamento de empréstimos consignados junto as instituicGes bancarias.
Possuir funcionalidade para reajustes dos beneficios, com controle individualizado
dos parametros e informacdes para calculo do indice, podendo a aplicacdo do reajuste
18 | se dar nas seguintes instancias, combinadas ou isoladamente: por ente, plano, grupo
de beneficio, beneficio, cargo, pessoa, considerando a hipétese de paridade.
Possuir funcionalidade para tratamento de Abono Anual (13° terceiro), com controle
individualizado dos pardmetros e informac6es para célculo do indice, podendo a
19

aplicacdo do reajuste se dar nas seguintes instancias, combinadas ou isoladamente:
por plano, beneficio por plano ou rubrica.
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20 | Possuir calendério para pagamentos da folha, por tipo de folha e data de competéncia.

Possuir relatério para conferéncia de Margem Consignavel, com a possibilidade de
21 | utilizag&o de varios filtros, isoladamente ou combinados.

Possuir funcionalidade para tratar o arquivo de retorno do banco, apds o envio do
22 | arquivo de crédito bancario.

Possuir funcionalidade para tratar a integracdo com Contabilidade, no nivel de
23 | rubrica, para um beneficio em um plano.

Possuir funcionalidade para promover a integragdo com Contabilidade, com as opgoes
24 | de contabilizacdo de rubricas consignadas e de liquidacio de empenho.

Possuir funcionalidade para geragdo do arquivo contendo informacbes sobre
o5 | Processos de concessdo de beneficios em determinado periodo, para posterior envio
ao Tribunal de Contas.

Possuir funcionalidade para célculo de folha complementar, com flexibilidade de
26 | escolha do grupo de servidores contemplados.

27 Possuir relatorio para verificacdo da variagcdo de valores de rubricas entre meses.

28 Possuir relatorios de folha sintéticos e analiticos.

MODULO 5 - APLICATIVO PARA SMARTPHONES E TABLETS - APP

Item Especificacdo

Disponibilizagdo de informagdes de interesse dos servidores vinculado ao RPPS
1 através de aplicativo compativel com smartphones e tablets.

Disponibilidade de obtencao nas lojas PlayStore e Apple Store, sem custo para o

2 servidor.

Login através de usudrio e senha cadastrados para o servidor, em ANDROID E
3 10S.
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Permitir o envio de Notificagdes Push individualizadas ou para um grupo de
4 servidores, para ANDROID E I0S.

Permitir a visualizacdo e geracdo de .PDF do contracheque, em ANDROID E
S5 I0S.

Permitir enviar o contracheque gerado para e-mail do servidor.

Permitir a visualizacdo e geracdo de .PDF do informe de rendimentos, em
7 ANDROID E IOS.

Permitir enviar o informe de rendimentos gerado para e-mail do servidor, em
8 ANDROID E IOS.

Permitir a visualizacéo e geracdo de codigo de barras para boleto de contribuicao,
9 em ANDROID E 10S.

Possuir op¢édo de copia do codigo de barras para colar em outro APP de
10 pagamento, em ANDROID E I0S.

Permitir enviar cddigo de barras gerado para e-mail do servidor, em ANDROID
11 E 10S.

Permitir que o servidor envie mensagens para o instituto, em ANDROID E 10S.

12
13 Permitir a consulta de agendas médicas e sua situacdo, em ANDROID E 10S.
14 Permitir a consulta de protocolos abertos e sua situacdo, em ANDROID E I10S.

Permitir a solicitacdo de abertura de processos pelo aplicativo, em ANDROID E
15 10S.

Enviar Push quando o processo do servidor tramitar no instituto, em ANDROID
16 E 10S.
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Permitir que sejam cadastrados banners informativos e de publicidade de forma
17 parametrizada, em ANDROID E 10S.

Permitir a criacdo e publicacdo de eventos que ocorrerdo no Instituto, para que o

18 servidor possa fazer sua inscri¢do pelo aplicativo, em ANDROID E IOS.

Disponibilizar canal de comunicacédo do servidor com o Instituto através do
19 aplicativo, em ANDROID E 10S.

MODULO 6 - PORTAL DO SEGURADO (VIA WEB)

Item | Especificacdo

(Obrigatério).

Gestdo Previdenciaria.

Permitir a geracdo de senha padrédo para todos os segurados.

Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usuarios do Instituto.

Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

Permitir emitir o contracheque.

Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de segurados.

Permitir agendar e consultar processos registrados para o segurado.

10 | Permitir ao segurado consultar seus dados cadastrais.

11 | Permitir ao segurado consultar os dados cadastrais de seus dependentes.

12

caso o sistema devera efetuar perguntas pré-cadastradas para identificagao.
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13 | Permitir a execugdo de Simulacdo de Beneficios, inclusive com registo de tempos de

PORTAL DO SEGURADO.

servigo anterior, permitindo que os tempos cadastrados por ele sejam utilizados somente no

14 | Permitir a emissdo de Extratos de Contribuicéo.

15 | Permitir a emissdo de Boletos de Contribuicéo.

16 | Abertura de servigos através de protocolo de atendimento on line

17 | Permitir a parametrizagdo dos banners que seréo exibidos ao segurado quando conectar-se

ao portal.

18 | Permitir a parametrizacdo de links Uteis que serdo exibidos ao segurado quando conectar-

se ao portal.

19 | Permitir que o administrador do portal consiga conectar-se utilizando as credenciais do

segurado.

4.3 A licitante devera cumprir com todos dos conjuntos de funcionabilidade para cada
maodulo do sistema, obedecendo os itens obrigatdrios e a pontuagdo minima exigido no Anexo
A, sob pena de desclassificacdo da empresa e seu subsequente afastamento do processo
licitatorio, passando a proxima licitante na ordem de classificacdo do certame.

4.4 A Licitante devera disponibilizar, em prazo ndo superior a 90 (noventa dias) dias
corridos, contados a partir da assinatura do Contrato, as funcionalidades assinaladas como ‘Nao
Atende’ no Anexo A. O descumprimento desta clausula € motivo suficiente para rescisdo do
Contrato pelo Instituto.

S. DA PROVA DE CONCEITO

5.1 A AVALIACAO

5.1.1 No planejamento da contratagédo pretendida vislumbrou-se a necessidade de aferi¢do, no
ato do julgamento das propostas apresentadas, do atendimento as caracteristicas e

especificidades inerentes a complexidade da solucgéo, elencadas na especificacdo do objeto.
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Neste contexto foi delineada metodologia de apresentagéo e julgamento dos sistemas oferecidos

no certame licitatério, denominada Prova de Conceito.

5.1.2 Serdo submetidos a Prova de Conceito exclusivamente o(s) proponente(s)
provisoriamente classificado(s) em primeiro lugar em consonancia aos mais atualizados

entendimentos do Tribunal de Contas da Unido — Acérdao 1.168/2009 Plenério.

5.1.3 A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar sera submetida a Prova de

Conceito observadas as regras abaixo elencadas:

a) As licitantes deverdo instalar em local definido pelo HORTOPREYV, a solucdo para

verificacdo do atendimento aos requisitos exigidos neste Termo de Referéncia.

b) O processo de verificacdo do sistema sera realizado pela equipe formada por técnicos do
HORTOPREV. No final do processo serd emitido parecer técnico quanto a adequacdo dos

requisitos da solucdo ofertada as exigéncias editalicias.

c) Serdo avaliados os modulos de Cadastros dos Efetivos, Aposentados, Pensionistas e seus
dependentes, Recadastramento, Arrecadacdo, Simulador de Aposentadorias, Gestao Processual
e Documental, Portal de autoatendimento dos Segurados Efetivos, Aposentados e Pensionistas,
Folha de Pagamento, Modulo de Configuracdo de Parametros do Sistema, Seguranca,

Ferramenta para extragéo de informacoes.
d) Eventuais reprovacdes de solucdes apresentadas deverao ser necessariamente motivadas em

relatorios circunstanciados.

52 PROVA DE CONCEITO - INSTALACAO DO AMBIENTE DE TESTES E
EXPOSICAO SOBRE O SISTEMA INFORMATIZADO:
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5.2.1 A licitante devera apresentar o sistema informatizado para atendimento aos requisitos
necessarios, bem como o gerenciador do banco de dados e base de dados de teste necessarios a
demonstracdo de seu sistema na plataforma, o prazo sera de 5 (cinco)dias uteis contados da

convocacgao do Pregoeiro registrada em sessao publica.

5.2.2 Cabera ao proponente fornecer os equipamentos necessarios e instala-los no local da

aplicacdo da prova de conceito, com acompanhamento da equipe de avaliacao.

5.2.3 A demonstracdo deveréa ser preparada pelo proponente de modo a atender integralmente
as regras da prova de conceito.

5.2.4 A prova de conceito sera iniciada com a apresentacdo e demonstracdo de, no minimo,

0s seguintes topicos:

a) Como esta estruturado o sistema informatizado.

b) Que facilidades oferecem para a geracao de relatorios e importacdo/exportacéo
de dados;

c) Quais as facilidades que oferece quanto a simplificacdo do uso de suas funcdes;
d) Como se d& a integracdo entre fungdes, modulos, tarefas e informagdes da
solucéo;

e) Que medidas o sistema adota para garantir a confiabilidade e seguranca de uso e

de informacoes;

f) Demonstragéo dos itens, bem como comprovagdo dos mesmos.
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5.2.5 A Prova de Conceito sera realizada em sala equipada com equipamentos de hardware
necessarios e projetor. Outros recursos eventualmente necessarios deverdo ser trazidos pela

empresa.

53 PROVA DE CONCEITO - CRITERIOS DE JULGAMENTO:

5.3.1 O sistema informatizado serd avaliado na forma de requisitos, que compdem as

especificacbes técnicas contidas no Anexo A deste termo de referéncia.

5.3.2 A prova de conceito sera efetuada em uma Unica fase obrigatéria, apos a homologacao

do pregdo.

5.3.3 Sera desclassificada a licitante que ndo conseguir demonstrar o cumprimento integral
relativo aos requisitos necessarios na forma consignada neste termo de referéncia e ndo atingir

0s itens descritos.

6. CRONOGRAMA

6.1 O cronograma para implantacdo, elaboracdo de projetos, treinamentos e demais
atividades segue conforme abaixo:

Fase Descricéo Prazo

1 v’ Elaboracéo de Plano de Projeto: (concomitante
v" Reunido com as partes interessadas a
v" Recolhimento e analise da Legislacdo implantacéo)
v" Diagnéstico Organizacional Até
v Analise das Customizagdes Legais e Adaptacdo a 17/01/2021

realidade do fluxo de processos do HORTOPREV

v Documentagdo de reunides e de atividades desenvolvidas
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v" Homologagdo do Plano de Projeto entre as partes
interessadas.
v Configuracdo de ambiente tecnoldgico
v’ Parametrizagdo de todos os médulos
v Migracao de dados dos Dados Cadastrais
v

Treinamento de Usuarios

2 Manutengdo, suporte e atualizagdo do sistema. Continuo
1. RESPONSABILIDADE DAS PARTES
7.1. DO HORTOPREV:

7.1.1 Fornecer todas as informacdes, esclarecimentos e dados obrigatérios a realizacdo dos

servicos pela Contratada.

7.1.2  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os

servigos dentro da normalidade deste contrato.

7.1.3  Eleger o fiscal do contrato.

7.1.4 Efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com as condicdes estabelecida no

contrato.

7.1.5 Fiscalizar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas as condi¢cfes de

habilitacdo e proposta exigidas na licitacdo, sendo que esta fiscalizacdo ndo isenta a

CONTRATADA de qualquer responsabilidade.
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7.1.6 Aplicar as sangdes decorrentes de eventuais inadimplementos parciais ou totais da
CONTRATADA na forma prevista neste termo.

7.1.7 Cumprir todas as obrigacdes deste contrato, bem como todas as exigéncias contidas no
Edital, no contrato e na proposta de precos, que sejam de inteira competéncia do Contratante.

7.2.  FEISCALIZACAO:

7.2.1 O Contratante fiscalizard e acompanhara a execucdo das atividades previstas neste
termo de referéncia, utilizando-se de todos os meios administrativos e legais obrigatorios para
este fim, designando através de termo circunstanciado, uma comissao fiscal composta por trés
servidores do HORTOPREV.

7.2.2 O controle e a fiscalizacdo dos servicos prestados pela empresa contratada serdo
realizados pela comissdo fiscal do contrato, que dentre outros aspectos tera as seguintes
atribuicdes:

a) Acompanhar a execuc¢do dos servigos objetivando garantir a qualidade desejada;

b) Informar a contratada sobre quaisquer irregularidades apresentadas na execucdo dos

Servigos;

c)  Atestar Nota Fiscal;

d)  Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar os seus

servigos, dentro das normas deste contrato;

e) Entrar em contato com a Contratada sempre que tomar conhecimento por meio dos

responsaveis pelo evento de que houve alguma irregularidade com a entrega do servico.
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f)  Prestar aos funcionarios da contratada todas as informacgdes e esclarecimentos que

eventualmente venham a ser solicitados sobre 0s servicos.

g) Controlar as solicitacdes de suporte técnico observando o regramento deste Termo de
Referéncia;

h)  Sugerir a Administracdo a aplicacdo de penalidades por descumprimento de clausula

contratual,
1)  Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugéo do contrato;

) A qualquer tempo o fiscal podera solicitar o apoio técnico ou operacional de qualquer
servidor/funcionario do HORTOPREYV para subsidiar os seus trabalhos para acompanhamento
da execucdo contratual, podendo solicitar a administracao a contratagéo de terceiros nos termos
do artigo 67 da Lei 8.666/93;

7.2.3 A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por
quaisquer irregularidades, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios e,
na ocorréncia destes, ndo implica em corresponsabilidade do HORTOPREV ou de seus

prepostos.

7.2.4 A acdo ou omissdo da fiscalizagdo ndo exonera a contratada de suas responsabilidades

contratuais.

7.3. DA EMPRESA CONTRATADA:

7.3.1 A contratada obriga-se a fornecer solucdo de gestdo previdencidria observando

integralmente as condigdes estabelecidas neste termo de referéncia, devendo ainda:

I) Efetuar servicos de suporte técnico, através de Central de Atendimento disponibilizada pela
contratada para o atendimento de correcdo de erros, problemas e davidas da solu¢do, bem como
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durante todo o servi¢o de instalagdo e vigéncia do contrato, observando os niveis minimos de

servigos estabelecidos neste Termo de referéncia;

I1) Dar conhecimento imediato e formal, ao contratante de todas as dificuldades e problemas
detectados em todas as fases do projeto que possam impactar na implantagdo e/ou no uso da
solugéo;

I11) Fornecer documentacdo de todos os levantamentos e trabalhos realizados;

IV) Transmitir para os técnicos e usuarios do contratante, o conhecimento necessario sobre as

customizacdes, integracdes e ao uso eficiente e eficaz da solucéo;
V) Fornecer a documentacdo técnica da solugdo através de manuais;
V1) Identificar as necessidades de integracédo da solucgéo;

V1) Definir e adequar todos 0s requisitos obrigatoérios, a plena implantacdo e funcionamento
da solucéo;

VIII) Reparar quaisquer danos, comprovadamente, de sua responsabilidade, quer sejam
decorrentes de acdo ou omissdo, que tenham sido causados a quaisquer equipamentos e
instalacbes do Contratante, bem como por erros ou falhas na execugdo ou administracdo dos

servicos envolvidos no objeto do CONTRATO;
IX) Prestar os seguintes servi¢cos de manutencao:

a) MANUTENCAO CORRETIVA: Consistira no atendimento de erros e defeitos de

funcionamento do sistema;

b) MANUTENCAO LEGAL: S4o as adequacdes sistémicas para atender as mudancas legais,
aplicaveis aos RPPS;
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¢) MANUTENCAO ADAPTATIVA: Consiste na adaptacdo de funcionalidades existes no

Software e que ndo impactem em modificacdes de sua estrutura, ou ainda, atualizacao de versao

do sistema;

XI) Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢Oes de habilitacdo e proposta
exigidas no Termo de Referéncia.

8. PAGAMENTOS

8.1. O pagamento mensal sera efetuado em moeda corrente nacional, no prazo de 10 (Dez)
dias uteis, apos o recebimento das notas fiscais atestadas pelo Fiscal do Contrato, efetuando a
retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, determinada pelos 6rgéos fiscais e fazendarios,
em conformidade com as instrugfes normativas vigentes, mediante apresentacao dos seguintes

documentos:

a) Nota e/ou Fatura relativa aos servicos prestados;

b) Relatorio dos servigos prestados no més;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais,
expedida pela Receita Federal do Brasil;

d) CND - Certiddo Negativa de Débitos para com a Previdéncia Social
emitida pela Receita Federal do Brasil,

e) CRF — Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

f)  Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal;

g) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual,

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justica do
Trabalho.
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8.2. O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes

a multas, inclusive por atraso na implantacdo da solucdo pretendida, bem como por
descumprimento dos Niveis Minimos de Servicos - NMS devidas pelo CONTRATADO.

8.3. A apresentacdo de nota fiscal/fatura com incorrecfes implicard na sua devolucdo a
empresa Contratada para regularizacéo, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir da

data de sua reapresentacao.

8.4.  Em cumprimento ao disposto na legislacdo em vigor, 0 HORTOPREYV reteréa na fonte
os tributos pertinentes a area federal,

8.5. Podera ser deduzida do valor da Nota de Servicos/Fatura, multa imposta pelo
HORTOPREYV, se for o caso.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. A dotacdo orcamentaria para suprir a possivel contratacdo oriunda do contrato sera a
seguinte em 2020:
Hortoprev 03.03.01-09.122.0103-2050-3.3.90.39.11

Hortolandia, 15 de junho de 2020

Agnaldo Messias Rodrigues
Diretor Adm. e Financeiro
CGRPPS 2085
IPSPMH
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ANEXO A

A Licitante classificada em primeiro lugar no processo licitatorio, terd o prazo de cinco dias
Uteis ap6s o término do certame para apresentar todas as funcionalidades para uma equipe
técnica designada pelo HORTOPREV. As funcionalidades do sistema serdo avaliadas conforme
tabela abaixo:

MODULO 1- FUNCOES OBRIGATORIAS

Item Especificagdo Atende
(Sim/Nzo)

01 Permitir a troca de senha de acesso pelo préprio usuario do sistema, sem
necessidade de envolvimento de terceiros ou de outro aplicativo.

02 Permitir a atualizacdo e consulta de parametros internos do sistema, de forma
a reconhecer de forma clara as regras de negécio vigentes.

03 Permitir a atualizacdo e consulta de textos genéricos no sistema, para emissao
de documentos com caracteristicas peculiares do Instituto.

04 Permitir a parametrizacdo de modelos variaveis de cheques a serem emitidos
pelo sistema.

05 Permitir a parametrizacdo de modelos varidveis de contracheques a serem
emitidos pelo sistema.

06 Permitir a parametrizacdo de modelos varidveis de documentos a serem
emitidos pelo sistema.

07 Permitir a geracdo de processos, emitindo numero de protocolo, etiqueta e
tramitacdo entre setores.

08 Funcionalidade para calculo e visualiza¢do de tempo decorrido entre datas.

09 Funcionalidade para atualizacdo e consulta de parémetros utilizados para
calculo do IRRF.

10 Funcionalidade para atualizacdo e consulta de faixas, percentuais, teto de
contribuicdo e descontos referentes ao INSS.

11 Funcionalidade para atualizacdo e consulta de cotacdes de unidades monetarias.
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12 Funcionalidade para parametrizacdo de arquivos a serem importados da
Prefeitura e demais autarquias, com informacoes relativas a servidores ativos,
inativos e pensionistas.

13 Permitir a atualizacdo e consulta de funces internas de calculo do sistema,
Store Procedures, de forma a reconhecer de forma clara as regras de negocio
vigentes implementadas sob essa forma de construcgao.

14 Funcionalidade para permitir a geracdo de arquivos em extensdo XML, para
integracdo com o SIPREV/Gestdo do Ministério da Previdéncia Social.

15 Disponibilizar um gerador de relatérios web que permita o acesso a base de
dados de producgéo para elaboragéo de relatorios sintéticos e analiticos, com a
possibilidade de exibicao de graficos.

16 Permitir que os relatérios gerados no item anterior sejam incorporados ao menu
do sistema pelo préprio usuario, sem a necessidade de geracdo de novas versdes
do produto.

17 Permitir a assinatura através de certificado digital padrdo ICP-Brasil,
certificado Al.

18 Todos os moédulos devem ser disponibilizados em plataforma WEB, em data
center de responsabilidade da contratada.

19 Possibilitar o upload de documentos digitalizados e armazenamento no banco
de dados, para seguranga da informagé&o.

20 Possibilitar o controle de acesso aos mddulos, itens de menu, formularios e
informacdes, administrando permissdes para inclusdo, alteracdo, excluséo e
visualizacdo das informagdes.

21 Permitir a parametrizacdo de senhas fortes, contendo OBRIGATORIAMENTE
caracteres especiais, maitsculos, mindsculos e numéricos.

22 Registrar o historico de todas as intervengdes de usuarios no sistema (incluséo,
alteracdo, exclusao, tentativas de acesso) e disponibilizar consultas de auditoria
via sistema.
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MODULO 2- CADASTROS E RECADASTRAMENTO

Item

Especificacéo

Atende
(Sim/N&o)

O sistema executa as funcionalidades do mddulo nativamente em plataforma
Web (obrigatorio).

Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais modulos do
Sistema de Gestdo Previdenciaria.

Permitir o cadastro de regras de custeio de planos, mantendo historico de
alteracdes efetuadas, das contribuicdes do servidor e patronais.

Permitir o cadastro de etapas do fluxo de concessédo de beneficios, mantendo
historico de alteragdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano
oferecido.

Permitir o cadastro de regras para cada etapa do fluxo de concessdo de
beneficios, mantendo historico de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios
em cada plano oferecido.

Permitir o cadastro de requisitos para validacdo de cada regra para todas as
etapas do fluxo de concessao de beneficios, mantendo histérico de alteracbes
efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.

Permitir o cadastro de regras para concessao de beneficios, de acordo com o
enquadramento legal, mantendo historico de alteracfes efetuadas, para todos o0s
beneficios em cada plano oferecido.

Funcionalidade para permitir importacdo de arquivos do SISOBI — Sistema
Informatizado de Obitos do Ministério da Previdéncia Social ou da plataforma
utilizada vigente.

Realizar auditoria da base de dados em relacdo aos registros importados do
SISOBI ou da plataforma utilizada vigente, identificando pessoas falecidas
através do CPF, nome da pessoa, data de nascimento e nome da mée.

10

Realizar auditoria da base de dados em relacdo aos registros importados do
SISOBI ou da plataforma utilizada vigente, identificando possiveis 6bitos
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atraves de parte do nome da pessoa, parte do nome da mée e fonética do nome
da pessoa e da mée. Ex.: Mateus = Matheus; Stefani = Estefani = Stephani.

Permitir o agendamento para Recadastro de Servidores Ativos, Inativos e
Dependentes de acordo com o Ente, Plano, Tipo e/ou Situagéo de Participacéo,
Matricula, Sexo, Data de Nascimento, Lotagdo e DIB.

11

12 Permitir a emissdo de Lista de Convocados para Recadastro.

Permitir emitir Carta de Convocacdo para Recadastro e gerar mala direta para
13 | que os participantes sejam notificados.

14 Permitir a emissdo do Comprovante de Recadastramento.

15 Permitir a emissdo de Relatérios de Recadastrados por Periodo.

16 Permitir a emisséo de Relatérios de Ndo Comparecimento ao Recadastramento.

17 Permitir a emissdo de Relatorios de Acompanhamento de Recadastramento.

Permitir, em funcionalidade Unica do sistema, o registro de informacoes
pessoais, documentos pessoais, informacdes profissionais (vida laboral), dados
bancérios, informagdes de dependentes, vinculos com RPPS e assentamentos do
servidor, de forma a permitir analise contextualizada das informagoes do
servidor.

18

Permitir a troca da matricula funcional do servidor em um determinado ente,
através de funcionalidade do sistema, com propagacédo da alteracdo em todas as
19 |tabelas do modelo de dados, sem necessidade de acesso direto ao banco de
dados e utilizacdo de ferramentas de manipulagdo de dados.

20 Permitir o cadastro de autoridades competentes e respectivas assinaturas.

21 Permitir cadastro especifico de profissionais de salde.

Permitir o cadastro de grupo, subgrupo, classe e nivel salariais, que possam ser
22 | utilizados nas funcionalidades de Reajuste Salarial.

Permitir o cadastro de informac@es de Reajuste Salarial, por ente, informando o
23 | Ato Legal de Sustentacao.

Permitir o cadastro de Referéncia Salarial, a partir da combinag&o das
24 | informacdes referentes ao Grupo, Subgrupo, Classe e Nivel Salarial.

Permitir a execucdo de Avaliacdo de Desempenho do Servidor, com
possibilidade de livre parametrizacdo dos itens a serem avaliados, de acordo

25 . e .
com a necessidade especifica do Instituto.
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Permitir a execucdo de funcionalidade para eliminacgdo de duplicidade indevida
de informacdes de servidores ativos e inativos e de dependentes, respeitando as
26 | regras de integridade referencial do banco de dados, como medida de
saneamento da base de dados.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
confronte datas de nascimento e de admissao do servidor, de forma a identificar

27
incompatibilidades (ex.: data de admisséo anterior a data de nascimento).
Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
)8 confronte datas de admissao e de adesdo ao plano, de forma a identificar

incompatibilidades (ex.: data adesdo anterior a data de admissao).

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
29 |identifique CPF invalido.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
30 |identifique CPF em indevida duplicidade.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
31 |identifique servidor ou dependente sem cadastro de sexo.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
32 |identifique servidor sem adesdo a plano.

Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
33 |identifique data de encerramento de beneficio incompativel.

Permitir a parametrizagéo das situagdes funcionais indicando quais requisitos de
34 | concessdo serdo impactados, descontando tempo, na validagéo de elegibilidade.

Permitir anexar documentos comprovatérios de tempo exposto a agentes
35 |insalubres (laudo médico e PPP).

Permitir a indicagdo no cargo do segurado de tempo de magistério, satde e
36 | comprovado.

Validagdo automética de tempos concomitantes, de acordo a legislacéo vigente,
37 | emitindo alerta ao usuario caso o acimulo seja indevido.

Gerar automaticamente o quadro de frequéncia, a partir das informagGes
38 |lancadas do cargo.

Funcionalidade que permita a inclusdo répida varios periodos anteriores do
39 |segurado.
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Permitir vincular um periodo de uma matricula em outra, quando 0 mesmo

40 |segurado possuir dois ou mais concursos.
41 Permitir o cadastro de enderecos e telefones vinculados ao segurado.
42 Permitir a digitalizacéo de documentos pessoais e controle de validade.
Permitir o cadastro do grupo familiar do segurado, com indicacéo de grau de
43 | parentesco, direito a cota de penséo por morte e percentual de rateio.
Permitir o controle de dependentes para fins de Imposto de Renda e Salario
44 | Familia.
Permitir a inclusdo de procurador responsavel pelo segurado incapaz, inclusive
45 | para efeito de recebimento de beneficio.
Permitir o controle de periodos comprovados de moléstia grave por laudos
46 |independentes.

MODULO 3- SIMULACAO E CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Item Especificacéo Atende
(Sim/N&o)
1 O sistema executa as funcionalidades do mddulo nativamente em plataforma
Web (Obrigatério).
) Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais modulos do
Sistema de Gestdo Previdenciéria.
3 Possui simulador de beneficios parametrizdvel com todas as regras vigentes.
4 Possui controle da concessao e célculos de beneficios de acordo com as regras e
critérios de elegibilidade.
5 Permitir a emissdo de relatorios com cenarios de concessao de beneficios.
6 Permitir registro, atualizag&o e consulta dos dados dos 6rgdos empregadores.
7 Permitir administrar e registrar a vida funcional do servidor ativo.
3 Permitir o cadastro do historico de trabalho dos servidores, destacando o tempo
em RGPS e outros RPPS.
9 Permitir o registro de periodos sem contribuicéo.
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Modulo integrado automaticamente com o Médulo de Folha de Pagamento, sem

10 . . ~ .
necessidade de outras intervengdes no sistema.

Permite a exportacdo dos dados para o Célculo Atuarial, de acordo com o padrao

1 vigente do MPS.

12 | Permite apurar de Tempo de Contribuicéo, de acordo com a legislacdo vigente.

13 Possuir simulador de Abono de Permanéncia.

14 | Possuir simulador de aposentadorias especiais por exposi¢do a agentes nocivos.

Permitir a parametrizacdo de limite minimo de percentual para concessao de

15 . o
beneficios por invalidez.

16 Possuir simulador exclusivo para validagao de elegibilidade nas regras de
aposentadoria.

17 Possuir simulador exclusivo para exibi¢&o dos valores de pagamento do
beneficio, tanto pelo ultimo salério quanto pela média salarial.

18 Possuir pardmetro indicando se a verificagdo do salario em relagcdo ao minimo
utilizara o minimo da época ou 0 minimo atual.

19 Permite a edi¢do de documentos a partir de modelos parametrizados com
campos vinculados aos dados do processo.

20 Permite a emissdo de documentos a partir de modelos parametrizados para cada
situacdo de concessao de beneficio.

21 Permite o registro do histérico de alteragcdo dos documentos emitidos a partir de
modelos parametrizados.

29 Permite a emissdo dos documentos (anexos) exigidos pelo Tribunal de Contas
do Estado.

23 Executa a gestdo dos assentamentos e afastamentos relativos a vida laboral do

servidor.

Permitir a alteracdo de informacdes de um beneficio j& concedido, utilizando
24 | janela propria do sistema, sem a necessidade de acesso direto ao banco de dados
e utilizacdo de ferramentas de manipulacéo de dados.

25 | Permitir a emissdo da certiddo comprobat6ria de tempo de servico — CTC.

Permitir integragdo com Mdédulo de Protocolo, de modo a associar o Numero do

26 .
Processo de Protocolo ao Processo de Concessao.
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Permitir a impressao de segunda via da Certiddo de Tempo de Contribuicdo —

27
CTC.
Imprimir na CTC um hash de valida¢do do documento e consequentemente um

28 | link no portal onde o cidaddo podera informar o hash e o sistema fard a
verificagéo da autenticidade do documento.

29 Permitir a emissdo de e-mail de Comunicacao de Tramitacdo de Processo de
Concessdo de Beneficio para o servidor.

30 | Emitir recibo de entrega da CTC

31 Permitir a distribui¢cdo de um tempo de contribui¢do do RPPS, na CTC, para
mais de um 6rgdo de destino.

32 | Permitir o cancelamento de uma CTC emitida.

33 Na simulacdo de beneficio, permitir a execucao de prévia de primeiro

pagamento.

MODULO 4 - FOLHA DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ATIVOS
DO RPPS

Item

Especificacdo

Atende
(Sim/Nao)

O sistema executa as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma

1 | Web (Obrigatério).

Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais modulos do
2 | Sistema de Gestédo Previdenciaria.

O sistema permite o cadastro de beneficiarios previdenciarios por regras legais
3 | de aposentadoria, com calculos de reajustes e demais previsdes para cada regra.

O sistema permite a suspensdo do pagamento por ndo comparecimento ao
4 | recadastramento.

Permitir o calculo dos valores de pagamento para os beneficios suspensos, porém
5 | ndo envia-los no arquivo bancario.

Permitir o desbloqueio dos pagamentos suspensos por falta de recadastramento
6 | e consequente envio de todos 0s meses suspensos para o banco.
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Permitir o controle de rateio automatico de cotas de Pensao por Morte.

Permitir o registro sobre inclusdes, alteraces e cancelamentos de Pensdo por
8 | Morte: motivo e data, bem como novo rateio de cotas, se houver.

Permitir a gestdo de pens@es alimenticias, independentemente da regra de célculo
9 | e de pagamento.

Permitir a geragdo de arquivos bancérios em padrdo CNAB.

10
11 Permitir a gerag&o de arquivos bancarios, padrdo CNAB, criptografados.
12 Permitir a exportacdo/importagdo de arquivos de convénios.
Permitir a emissdo de contracheques no portal do segurado, inclusive
13 controlando de forma parametrizada a quantidade de meses que estardo
disponiveis para consulta.
14 Possuir a funcionalidade para a geracéo de Informe de Rendimentos.

Possuir funcionalidade para geracdo de DIRF, com controle individualizado dos
15 | parametros e informacdes para geragao.

Possuir funcionalidade para emissdo do comprovante de rendimentos pela
16 | Internet.

Permitir tratamento de empréstimos consignados junto as instituicdes bancérias.

17
Possuir funcionalidade para reajustes dos beneficios, com controle
individualizado dos parametros e informagdes para calculo do indice, podendo a
18 aplicagdo do reajuste se dar nas seguintes instancias, combinadas ou

isoladamente: por ente, plano, grupo de beneficio, beneficio, cargo, pessoa,
considerando a hipétese de paridade.

Possuir funcionalidade para tratamento de Abono Anual (13° terceiro), com
controle individualizado dos pardmetros e informacdes para calculo do indice,
19 | podendo a aplicagdo do reajuste se dar nas seguintes instancias, combinadas ou
isoladamente: por plano, beneficio por plano ou rubrica.

Possuir calendario para pagamentos da folha, por tipo de folha e data de
competéncia.

20

Possuir relatorio para conferéncia de Margem Consignavel, com a possibilidade
21 | de utilizagdo de vérios filtros, isoladamente ou combinados.

Possuir funcionalidade para tratar o arquivo de retorno do banco, ap6s o envio
22 | do arquivo de crédito bancério.
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23

Possuir funcionalidade para tratar a integracdo com Contabilidade, no nivel de
rubrica, para um beneficio em um plano.

24

Possuir funcionalidade para promover a integragdo com Contabilidade, com as
opcoes de contabilizacdo de rubricas consignadas e de liquidacdo de empenho.

25

Possuir funcionalidade para geracdo do arquivo contendo informagBes sobre
processos de concessao de beneficios em determinado periodo, para posterior
envio ao Tribunal de Contas.

26

Possuir funcionalidade para calculo de folha complementar, com flexibilidade de
escolha do grupo de servidores contemplados.

27

Possuir relatorio para verificacdo da variacdo de valores de rubricas entre meses.

28

Possuir relatorios de folha sintéticos e analiticos.

MODULO 5 - APLICATIVO PARA SMARTPHONES E TABLETS — APP

Item Especificacéo Atende
(Sim/Nao)
1 Disponibilizac&o de informagdes de interesse dos servidores vinculado ao
RPPS através de aplicativo compativel com smartphones e tablets.
5 Disponibilidade de obtencéo nas lojas PlayStore e Apple Store, sem custo
para o servidor.
3 Login através de usudrio e senha cadastrados para o servidor, em
ANDROID E 10S.
4 Permitir o envio de Notifica¢Ges Push individualizadas ou para um grupo
de servidores, para ANDROID E I0S.
5 Permitir a visualizacdo e geragéo de .PDF do contracheque, em ANDROID
E 10S.
6 Permitir enviar o contracheque gerado para e-mail do servidor.
y Permitir a visualizacéo e geracdo de .PDF do informe de rendimentos, em
ANDROID E I0S.
3 Permitir enviar o informe de rendimentos gerado para e-mail do servidor,
em ANDROID E IOS.
9 Permitir a visualizacdo e geracdo de codigo de barras para boleto de
contribuicdo, em ANDROID E 10S.
10 Possuir opcao de cdpia do codigo de barras para colar em outro APP de

pagamento, em ANDROID E IOS.
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Permitir enviar codigo de barras gerado para e-mail do servidor, em

1 ANDROID E I10S.

12 Permitir que o servidor envie mensagens para o instituto, em ANDROID E
I0S.

13 Permitir a consulta de agendas médicas e sua situacdo, em ANDROID E
10S.

14 Permitir a consulta de protocolos abertos e sua situa¢do, em ANDROID E
10S.

15 Permitir a solicitagdo de abertura de processos pelo aplicativo, em
ANDROID E 10S.

16 Enviar Push quando o processo do servidor tramitar no instituto, em
ANDROID E 10S.

17 Permitir que sejam cadastrados banners informativos e de publicidade de
forma parametrizada, em ANDROID E 10S.
Permitir a criacdo e publicacdo de eventos que ocorrerdo no Instituto, para

18 que o servidor possa fazer sua inscri¢do pelo aplicativo, em ANDROID E
10S.

19 Disponibilizar canal de comunicagéo do servidor com o Instituto através do

aplicativo, em ANDROID E 10S.

MODULO 6 - PORTAL DO SEGURADO (VIA WEB)

Item Especificacdo Atende
pectnicag (Sim/Néo)

O sistema executa as funcionalidades do moédulo nativamente em plataforma Web

20 | (Obrigatério).
Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais médulos do Sistema

21 | de Gestdo Previdenciaria.

22 Permitir a geracdo de senha padrao para todos os segurados.

23 Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usuarios do Instituto.

24 Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

25 Permitir emitir o contracheque.

26 Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de segurados.
Permitir que o servidor solicite a efetivacdo das alteracBes registradas no

27 | recadastramento.
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)8 Permitir agendar e consultar processos registrados para o segurado.

29 Permitir ao segurado consultar seus dados cadastrais.

30 Permitir ao segurado consultar os dados cadastrais de seus dependentes.

31 Permitir a troca de senha pelo proprio segurado, com op¢ao “esqueci minha senha”,
neste caso o sistema devera efetuar perguntas pré-cadastradas para identificacao.

32 Permitir a execugdo de Simulag&o de Beneficios, inclusive com registo de tempos de
servico anterior, permitindo que os tempos cadastrados por ele sejam utilizados
somente no PORTAL DO SEGURADO.

33 | Permitir a emisséo de Extratos de Contribuic&o.

34 | Permitir a emisséo de Boletos de Contribuicéo.

35 | Abertura de servicos através de protocolo de atendimento on line

36 Permitir a parametrizacdo dos banners que serdo exibidos ao segurado quando
conectar-se ao portal.

37 Permitir a parametrizacdo de links Uteis que serdo exibidos ao segurado quando
conectar-se ao portal.

38 Permitir que o administrador do portal consiga conectar-se utilizando as credenciais
do segurado.

O sistema sera avaliado por mddulo, realizando o seguinte calculo:
Modulo = 100 pontos / nimero de itens.

A pontuacdo minima exigida para classificacdo sera de 80 pontos por mddulo, excetuados do
Maodulo 1 - Fungbes Obrigatdrias, que o atendimento devera ser integral. Estara desclassificada
a empresa gque ndo obtiver a pontuacdo minima exigida em qualquer dos mddulos. Portanto,
ndo sera permitido compensar a falta de pontua¢do minima em um maédulo com uma pontuagdo
maior do que a minima exigida em outro médulo.

Estara classificada a empresa que atender a pontuagdo minima em todos os médulos.

O Licitante devera disponibilizar, em prazo ndo superior a 90 (noventa dias) dias corridos,
contados a partir da assinatura do Contrato, as funcionalidades assinaladas como ‘Nao Atende’
no Anexo A. O descumprimento desta clausula é motivo suficiente para rescisdo do Contrato
pelo Instituto.
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Comisséo responsavel pela avaliagéo:

Jefferson Ribeiro de Freitas

Setor: Aposentadorias e Pensbes

Celia Regina de Freitas Pereira

Setor: Folha de Pagamentos

Pedro Enrique Olivo Duarte

Setor: Compras e Contratos
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
HORTOLANDIA - HORTOPREV.

Nome

Endereco

Cidade: UF: CEP:
CNPJ: Ne: Telefone/Fax

A presenta proposta tem como objeto a execugdo dos servigos abaixo discriminados, de acordo
com as especificacBes constantes no Edital.

Valor Valor
ltem OBJETO
Mensal Anual
CONTRATA(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DEH

01 |SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE REGIME R$ R$
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRECO GLOBAL:
Nome: Cargo:
RG: CPF:
Endereco: Fone:

Dados Bancérios:

Més de referéncia dos precos:
Declaro, ao enviar esta proposta, que o objeto ofertado atende todas as especificacdes exigidas
no Edital.

Data: _ / /2020

ASSINATURA REPRESENTANTE LEGAL

(Com a identificacdo de quem assinou por meio de carimbo, digitacdo ou datilografia)
Obs.: Se assinada por procurador vir acompanhada da correspondente procuragédo

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias

Hortolandia, xx de xxXxxxxxxxxxxxx de 2020.

(Nome e assinatura do responsavel)
Observagdes:A proposta devera ser preenchida em papel timbrado da licitante.
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ANEXO 111

DECLARACAO EM CUMPRIMENTO A EXIGENCIA DE QUE TRATA O INCISO V
DO ARTIGO 27 DA LEI FEDERAL N. 8.666/93

DECLARACAO

.............................................................................. , inscrita no CNPJ n.c
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Cédula de Identidade n.°
edo CPFn. , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27
da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ( ).

(cidade) , / /

Assinatura do Representante legal da empresa
NOME: oo

CargO: oot e

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Proponente , com sede

em inscrita no CNPJ sob n.°

, nos termos do Edital n® 0000/2020 declara, para fins de

participacdo no procedimento licitatorio em epigrafe, cumprir plenamente os requisitos para
classificar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da LC 123/2006
e LC 147/2014.

Declara-se, ainda, ciente das responsabilidades administrativa, civil e criminal.

(local e data)

(Assinatura do representante legal com poder para firmar declaragcdo e compromisso)

Nome:

CPF/MF:
Funcéo:
Observacoes:
» Esta declaracdo podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como ME ou
EPP, nos termos da LC 123/2006 e LC 147/2014;
« A ndo apresentacdo desta declaragdo sera interpretada como ndo enquadramento da
licitante como ME ou EPP, nos termos da LC n° 123/2006 e da LC 147/2014, a opcéo

pela néo utilizagdo do direito de tratamento diferenciado.
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ANEXO V
INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES (MODELO)

(A ser elaborado em papel timbrado da licitante ou com aposi¢éo de carimbo)

Ref. Pregdo n°. 0000/2020.

Pelo presente instrumento, a empresa ...................... , pessoa juridica de direito privado, sediada
na Avenida/Rua ................ N0 , Bairro ............ ,hacidadede ..........oeovnnne. , Estado de
...................... , devidamente inscrita junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (C.N.P.J./M.F.) sob 0 n® .........cccceevnnees , através de seu representante
legal infra-assinado, CREDENCIA 0 Sr. () .....cccevvennene. , brasileiro, casado, (qualificacdo
profissional), portador(a) da Cédula de Identidade (R.G.) n°.................. , cadastrado no Cadastro
de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (C.P.F./M.F.) sob n° ................. , outorgando-lhe
plenos poderes para representéa-la na sessao publica do PREGAO PRESENCIAL N° 00xx/2020,
em especial para formular lances verbais e para interpor recursos ou deles desistir.

Por oportuno, a outorgante declara, sob as penas da lei, estar cumprindo plenamente os
requisitos de habilitacdo, através dos documentos de habilitacdo, de acordo com as exigéncias
constantes do Edital de Pregéo n° 00xx/2020.

(local, data)
(nome completo, qualificagdo pessoal, qualificacdo profissional, cargo ou fungéo e assinatura

do representante legal)
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ANEXO VI

MINUTA CONTRATUAL DO EDITAL N° 00xx/2020

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE HORTOLANDIA

CONTRATADA: XXXXXXX
PROCESSO ADMINISTRATIVO ne: 2020.34.900190PA
PREGAO PRESENCIAL n°: 0000/2000

CONTRATO N2 XXXXXXXXXXX

TERMO DE CONTRATO, CELEBRADO ENTRE 0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA E A EMPRESA
HXXXXAXXXXXXXXXXXXX.,

Pelo presente instrumento, de um lado o HORTOPREV — INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA, autarquia
municipal, com sede na Rua: Alda Louren¢o Francisco n® 160 | Bairro Remanso Campineiro |
CEP: 13.184-310 | Hortoléndia | Sdo Paulo | Fone: (19) 3897-3125 | 3897-3739 — e-mail:
licitacao@hortoprev.hortolandia.sp.gov.br, inscrito no CNPJ sob o n° 01.335.616.0001/86,
neste ato representado por seu Diretor, ANTONIO AGNELO BONADIO, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 142.73183 SSP/SP, devidamente inscrito junto ao
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n°.056.343.648-41,
residente e domiciliado nesta cidade, acompanhado pelo Diretor Administrativo/Financeiro,
AGNALDO MESSIAS RODRIGUES, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
R.G. n° 21.870.363-6 SSP/SP devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n°. 127.879.588-00, residente e domiciliado nesta cidade,

ora denominados simplesmente CONTRATANTES, e de outro lado .............. , pessoa juridica
de direito privado comsedena............ccccceveennne N , No Municipiode.................... , Estado
o[ , inscrita no CNPJ sob n.° .............. , heste ato representada por seu diretor,

................ , brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG: n° Xxx.xxx.xxx-x SSP/SP,
devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda CPF/MF
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sob 0 N°.XXX.XXX.XXX-XX, ora denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e

pactuado o que se segue, mediante as clausulas e condicdes seguintes, que reciprocamente

outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. O presente Contrato Administrativo é regido pelas disposi¢des contidas na Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteracBes introduzidas pela legislacdo posterior
pertinente, e subsidiariamente pelo Decreto Municipal n® 1.423, de 09 de setembro de 2.005 e
a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2.002, aplicando-se supletivamente as disposi¢des de
direito privado, bem como as disposi¢bes contidas no Processo Administrativo sob n°
2020.34.900190PA, originario do Procedimento Licitatorio instaurado na modalidade de
Pregdo Presencial n® 0000/2020, seus Anexos, tudo fazendo parte integrante do presente

instrumento contratual, como se no mesmo transcritos fossem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 A CONTRATADA por forca do presente instrumento e na melhor forma de direito se
obriga e se compromete para com a CONTRATANTE em prestar “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM DE SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL PARA O HORTOPRE?”, conforme
especificagdes do anexo | — “TERMO DE REFERENCIA

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

3.1. Compete a CONTRATADA:

3.1.1 A CONTRATADA devera prestar os servicos licitados, de acordo com as
especificaces, critérios e requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia— ANEXO — I, sendo
0 HORTOPREYV o orgao responsavel pela gestdo contratual sendo designado um servidor para
tanto.
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3.1.2 A CONTRATADA se obriga a se representar perante 0 HORTOPREV sempre que
solicitada, atraveés de preposto devidamente autorizado para tanto, para dirimir eventuais

duvidas a respeito do fornecimento do objeto contratado.

3.1.3 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucdo do presente
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitagcdo, conforme determina o inciso XIII do artigo 55
da Lei Federal n° 8.666/1993.

3.1.4 Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e danos, pessoais ou
materiais, em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execucdo deste Contrato, de sua
responsabilidade ou de seus prepostos, ainda que tdo somente objetiva, desde que sobrevenha
prejuizo para a CONTRATANTE ou terceiros, o que propiciard o desconto do valor
correspondente no faturamento ou da garantia oferecida, a critério da CONTRATANTE, sem

prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

3.1.5 Qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servi¢os contratados, ainda que
resultante de caso fortuito, mesmo ocorrido na via publica, bem como as indenizacbes que
possam vir a serem devidos aos seus empregados ou a terceiros, em decorréncia da execucao

do presente Contrato.

3.1.6  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal stbito, por meio de seus prepostos.

3.1.7 Implantar, de forma adequada, a execucdo e a supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operacao correta e eficiente, mantendo sempre em perfeito asseio e ordem o

local de prestacédo do servigo.
3.1.8 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranca da Administracao.
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3.1.9 Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas &reas da
Administracéo.

3.1.10 Prestar os servigos dentro dos parametros e metas estabelecidos, fornecendo todos os
recursos humanos e materiais em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a

observancia das recomendaces aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo.

3.1.11 Os empregados da CONTRATADA, quando prestando servi¢os nas dependéncias do
HORTOPREV, estardo sujeitos as normas disciplinares juridicas, mas, em nenhuma hipétese,

ter&o vinculo empregaticio

3.1.12 O gerenciamento dos empregados sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA,
a qual devera tomar todas as medidas necessarias para o atendimento das necessidades do
Hortoprev, providenciando imediatas substituicdes ou remanejamentos de empregados (as),

sempre que ocorrer a falta do empregado (a) ou solicitacdo do Hortoprev.

3.2. Compete a CONTRATANTE:

3.2.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Efetuar os pagamentos devidos, na forma e condi¢des ora estipuladas;

b) Solicitar, através do 6rgdo requisitante ou do Gestor deste Contrato, a prestacao dos servigos
e/ou fornecimento do objeto contratado nos termos das disposi¢des constantes no Edital

Licitatorio e seus Anexos, especialmente, em seu Termo de Referéncia;

c) Prestar todos os esclarecimentos necessdrios a execugdo contratual atendendo as

necessidades de servico.
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d) Acompanhar, fiscalizar, zelar pela boa qualidade do servigo, receber, conferir e avaliar 0s
servigcos prestados pela CONTRATADA, apurar e solucionar queixas e reclamacgdes dos

usudrios atraves de representante(s) designado(s) por este Instituto (gestor).

e) Registrar em relatério as deficiéncias verificadas na execucao dos servigos e alcance da meta
de produtividade, encaminhando cépia a CONTRATADA, para a imediata corregdo das

irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

f) Atestar a execucdo dos servicos, rejeitando o que ndo estiver de acordo por meio de
notificacdo a CONTRATADA.

g) O CONTRATANTE poderéa a qualquer momento, requisitar empregados, dentro das funcdes
especificadas neste termo, em nimero superior ao constante das propostas, mantida as mesmas

condigdes financeiras estabelecidas nas referidas proposicoes.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento pelo(s) objeto(s) descrito(s) na clausula Il dar-se-a mediante fechamento
mensal, efetivando-se no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura no Departamento Financeiro da CONTRATANTE, que devera ser atestada pelo
Setor Competente, para efeito de liberagdo do pagamento, respeitada sempre a Ordem
Cronoldgica de pagamentos prevista pela Lei Federal 8.666/93, e suas alteragfes introduzidas
através das Leis Federais 8883/94, 9648/98 e 9854/99.

4.2  Havendo atraso superior a 30 (trinta) dias no pagamento por parte da CONTRATANTE,
incidira correcdo monetaria da parcela, calculada segunda a variacdo do IPCA, devida entre o

dia que se daria o pagamento até o dia do efetivo pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS

5.1 O valor total estimado do presente Contrato € de R$ ........ccovevevenenee, , conforme
condigdes constantes da Proposta Comercial da CONTRATADA.
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5.2 Os precos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos,
taxas, emolumentos, contribuices fiscais e para fiscais), bem como o valor do frete até o local

da entrega e demais custos diretos e indiretos pertinentes ao objeto contratual.

5.3 Pela prestacdo de servigo integral do (s) objeto (s) descrito (s) na clausula Il, a
CONTRATANTE, pagara a CONTRATADA a importancia maxima de R$ XXxxxx

(XXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXX).

55 O valor global total estimado serd pago em 12 meses de REXXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), conforme ATA DA SESSAO PUBLICA, que compreende todos
0S custos necessarios a execucao dos servicos e objeto desta contratacdo, inclusive os referentes
a despesas trabalhistas, previdenciérias, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras
despesas e encargos necessarios a sua execucao de modo que nenhuma outra remuneracao seja

devida a contratada além do valor ora estipulado.

5.6 De acordo com a legislagéo vigente, os precos contratuais ndo serdo reajustados pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia do més da assinatura do contrato e desde
que reste devidamente caracterizado e justificado o desequilibrio econémico-financeiro inicial
do contrato, os Precos unitario e total, devem ser compativeis com o0s precos praticados no
mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, em algarismo e por
extenso, expresso em moeda corrente nacional , fica desde ja estabelecido a possibilidade de
reajustamento de preco, sendo que, 0 mesmo serd efetuado com base na variacdo do IPCA
vigente a época e tomando-se como base a data de assinatura do contrato e 0s Precos unitario e
total, desde que compativeis com os pre¢os praticados no mercado, conforme estabelece o art.
43, inciso 1V, da Lei n° 8.666/93, em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente

nacional.

CLASULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1  Sob pena de rescisdo automatica, a contratada ndo podera transferir, no todo ou em parte,

as obrigacoes.
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6.2  Constituem motivos para rescisdo deste contrato, independente da interpelagéo judicial

ou extrajudicial:
6.3 A paralisacdo dos trabalhos, sem justa causa e sem a prévia comunicacgdo a contratante;
6.4 A decretacdo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia;

6.5  Aalteracdo social que gere modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada, que
a juizo da contratante prejudiquem a execucao dos servicos objeto deste contrato;

6.6 A aplicacdo a contratada, ainda que em decorréncia de falta cometida em outro
procedimento administrativo, de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a

Administracéo;

6.7  Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinado pela Autoridade competente no processo administrativo mencionado no

preambulo.

6.8 Em caso de pedido de concordata, serd permitido a contratante manter o ajuste,
assumindo o controle de determinadas atividades necessarias a sua execuc¢do, ou transferir a
execucdo do remanescente do objeto do contrato a outra licitante, atendida a ordem de

classificacdo e nas mesmas condicdes estipuladas.

6.9  Este contrato podera ser rescindido ou suspenso, amigavel ou judicialmente, quando
ocorrer atraso superior a 90 (dias) dias dos pagamentos devidos pela contratante, decorrente dos
trabalhos comprovados, exceto em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, assegurado a contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento

de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao.

6.10 Declarada a rescisdo, a contratada recebera da contratante, sem prejuizo das san¢fes a

que estiver sujeita, apenas o pagamento dos produtos fornecidos e ja realizados.

6.11 Na hipotese de suspensdo, o prazo contratual recomegara a contar, pelo lapso de tempo

que faltava para sua complementacéo.
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6.12 O contrato podera ser rescindido, desde que demonstrada qualquer das hipdteses nos

artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93, com prévia e indispensavel notificacdo, a qual fixard o

prazo, conforme o caso, para cessacdo da inadimpléncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1  Em caso de inexecucdo total ou parcial deste ajuste, a contratada estara sujeita as

seguintes penalidades, sem prejuizo das demais san¢des legais:

7.2 Multa por descumprimento de clausula contratual: 2,5% (dois inteiros e cinco décimos

por cento) sobre o valor total do contrato;

7.3 Multa por inexecugdo parcial do contrato: 10% (dez por cento) do valor total do

contrato;
7.4 Multa por inexecucdo total do contrato: 20% (vinte por cento) do valor total do contrato;
7.5  As multas sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a de outras.

7.6 As importancias relativas as multas poderdo ser descontadas do primeiro pagamento a
que tiver direito a contratada.

7.7  Em ocorrendo superveniéncia de normas federais ou municipais que concedam direito
de reajuste dos precos contratuais, o valor das multas seré atualizado, pelas mesmas regras, até

a data da aplicacdo da penalidade.

7.8 As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais san¢des, administrativas ou

penais, previstas na Lei Federal 8.666/93, e demais diplomas legais.

CLAUSULA OITAVA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1  As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo por conta da dotacéo
consignada em 2021 no orcamento vigente da CONTRATANTE, a seguir:
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03.03.01.09.122.0103.2050

Hortoprev
3.3.90.40.00 — CR 027

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E INICIO DO CONTRATO

9.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a partir de 18 de janeiro de
2021, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos e condi¢des da Lei 8.666/93 até o

limite de 48 (quarenta e oito) meses.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Elegem as partes o foro da Vara Distrital de Hortolandia, Comarca de Sumaré, para
dirimir eventual controvérsia decorrente do presente ajuste, o qual preferira a qualquer outro,

por mais privilegiado que possa se afigurar.

10.2  Eassim, por estarem justos e contratados, assinam o presente termo em trés vias de igual

teor e para 0 mesmo fim.

Hortolandia, XX de XXXXXXXXXXX de 2020.

Antdnio Agnelo Bonadio
Diretor Superintendente
CGRPPS 2084
IPSPMH

Agnaldo Messias Rodrigues
Diretor Adm. e Financeiro
CGRPPS 2085
IPSPMH

XXX X XX XXX KKK KX X XXX XXXXXXXX - LTDA
Representante Legal: XXXXXXXX XXX XXX
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