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[Imo. Diretor Superintendente, Sr. Antonio Agnelo Bonadio: @7
Em cumprimento as atribuigdes do Controle Interno desta autarquia encaminho relatorlély
referente ao periodo de 01/05/2018 a 31/08/2018 para apreciago ¢ consideragdes.
[ valido ressaltar que a redagao deste relatério foi baseada em pesquisas de campo, amostragem
aleatdria, participagdo em audiéncia publica e coleta de informacdes, por parte dos servidores,

nas areas que integram a institui¢éo.

2. INTRODUCAO

Este relatorio visa uma analise geral dos sistemas operacionais (previdenciario, folha de
pagamento € contabil) do ponto de vista qualitativo e funcional, quanto ao trabalho executado
no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Hortolandia.

Cita-se aqui, uma analise regida pelas normas constitucionais e pelo Manual Bésico de Controle
Interno do Municipio disponibilizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, visando

atender os principios que regem toda a Administragdo Publica.
3. QUALIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: Carolina Saraiva Leal Brito

Cargo: Assistente Técnico Administrativo

Formagfo: Bacharel em Administragdo com Habilitacdo em Comércio Exterior pela Fundagao
Visconde de Cairu (FVC) Campus Salvador/BA

Nomeada por: Antonio Agnelo Bonadio — Diretor Superintendente

Portaria n°® 013/2017

4. PERIODO E AREAS DE CONTROLE

O periodo objeto desta analise compreende de 01/05/2018 a 3 1/08/2018 e itens verificados por

esta controladoria por ordem alfabética sdo:
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4.1 Adiantamentos

AN
42  Almoxarifado } 5“.6 ~ 2

\%. L
43  Avaliago Atuarial 4 _.‘:}3/

44  Bens patrimoniais

4.5  Concessdo de beneficios (Vitalicios € Temporarios)

4.6  Contabilidade

47  Denuncias

4.8  Folha de pagamento

49  Indicadores de Desempenho (CADPREV, AUDESP, COMPREV E SISCAA)
410 Investimentos (Comité de Investimentos, Processos ¢ APR)

411 Irregularidades

4.12  Juridico

4.13 Licitagdes, compras e contratos

4.14 Pecas de Planejamento (Audiéncia Publica e Execugdo Orgamentaria)
4.15 Protocolo (Recepgdo e Telefonia)

4.16  Sindicancias

4.17 Sistema de pessoal

4.18 Tesouraria

4.19 Transparéncia

420 Veiculos e combustiveis

Por conseguinte, inicia-se a analise de acordo com os topicos supra elencados.

4.1 Adiantamentos

Para o quadrimestre analisado houve 04 processos de adiantamentos conforme gravura abaixo:
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ADIANTAMENTOS

Devolugdo  Valor Dev.

Pagte Valor

7978168 CodRed 1183 - AGNALDO MESSIAS
RODRIGUES

odRed 1

Ti072018 1310612018 190712018 100000 190772018

3 CodRed 1183 - AGNALDO MESSIAS

RODRIGUES

1.000,00 25/09/2018 632

e L A =
132/2018  08/08/2018 25/08/2018

4,000,00 104,02 3.898,96

Fonte: Sistema GAP

Considerando que todos as prestagdes de contas dos adiantamentos foram devolvidos
tempestivamente apresentadas para o encerramento do ano em exercicio, é valido destacar que
a Lei n° 3.255 de 14 de junho de 2016 no art. 25 ainda dispde do prazo de 10 dias para prestagao
de contas dos adiantamentos.

Assim, entende-se que terminado o prazo de 60 dias para encerramento das despesas com O
valor adiantado, contar-se-4 mais 10 dias para prestagdo de contas. O que justifica a extensao
dos prazos para os empenhos 095/2018 e 109/2018. Portanto, verificada a regularidade das

contas apresentadas nada mais resta a declarar neste item.
4.2  Almoxarifado

Em face da conclusio das licitagdes para material de limpeza e material de escritorio terem sido
concluidas apenas em agosto que a movimentagao para entrada de itens no almoxarifado foi

equivalente ao mesmo periodo.

Assim, de acordo com as informagdes geradas no Sistema Gap Cont totalizou-se o valor para
entrada no patrimonio da autarquia de RS 3.535.36 referente a produtos de higiene e limpeza a0
passo que para 0 mesmo periodo houve uma saida do almoxarifado no valor de R$ 1.674,30

para material de escritorio e limpeza.
4.3 Avaliacdo Atuarial

Assunto comentado no relatorio anterior restou prejudicado todo o trabalho para estudo de
calculo atuarial que tem como objetivo manter o equilibrio econdmico/financeiro garantindo a
sustentabilidade do regime e, consequentemente, a concessdo e pagamento dos beneficios
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previdenciarios do HORTOPREV. Isto porque a empresa contratada para realizar ©
recenseamento € assim, construir um banco de dados para esse estudo, nao concluiu os servigos.
Paralela as medidas de sangdes administrativas provenientes de uma rescisio unilateral
contratual que a diretoria executiva se fazendo valer da importancia que 0 calculo atuarial
garante aos compromissos de pagamentos dos beneficios futuros que optou por abrir um novo

processo administrativo para contratagao de uma nova empresa que possa fornecer este estudo.

4.4  Bens Patrimoniais
Acrescento também que nao houve baixa de bens moveis ou imoveis para 0 periodo analisado.
45  Concessio de Beneficios (Vitalicios e Temporarios)

Para os beneficios vitalicios foram analisados 0s seguintes processos:
»  2018.04.05394P — Maria Cristina Janine Biglia - aposent. tempo contribuigdo
= 2018.04.05341P — Cleusa Mariano da Silva - aposent. tempo contribui¢do
«  2018.04.0541P — Conceigdo das Gragas Souza - aposent. tempo contribuigao
Uma situagdio comum a todos 0s processos acima analisados ¢ a auséncia do check-list para

~‘acompanhamento integral dos autos processuais.

= 2018.02.05340P — Marli Aparecida Visacri de Barros — Aposentadoria por idade
«  2018.04.05331P — Olga Aparecida Gomes Florindo - aposent. tempo contribui¢ao
_ Além da insergdo do check list também recomendo a troca das capas dos processos, uma Vez
?que as mesmas se encontram totalmente ilegiveis.

= 2018.02.05335P — Rocilda Teixeira Barroso — aposentadoria por idade

Identifico que o processo precisa de numeragdo nas paginas finais, inser¢ao do check-list e a

troca da entidade.

= 2018.03.05421P — Leila Oliveira da Cunha — aposentadoria por invalidez
Para este processo considero a troca da capa do processo, uma vez que a entidade que concede

o beneficio de aposentadoria ¢ o Instituto € nio a Prefeitura, bem como a numeragao nas paginas
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finais, a auséncia de assinatura por parte do Diretor de Beneficios e o destino correto das paginas

46 a 49 que foram numeradas e estdo grampeadas junto a capa do processo administrativo.

Assim como nos relatorios anteriores cumpre destacar que a analise juridica para fins de alcance
¢ enquadramento de cada beneficio fora efetuada pelo sr. Assessor Juridico com as devidas

consideracdes para finalizagao do ato por competéncia.

Em relagdo aos beneficios temporarios houve 06 processos de pensdo por morte para 0 periodo

analisado:

= 2018.42.600136PA — Hebe Simone Baroni Rodrigues de Moraes (interessada)

= 2018.07.05455P — Arlete Scamardi Zacharias e Silvia Engelbrecht (interessadas)
= 2018.07.05544P — Maria Ruth de Arruda Marola (interessada)

= 2018.07.05502P — Walter Araujo Malaquias Filho (interessado)

= 2018.07.05453P — Otelina Freitas dos Santos (interessada)

‘No tocante a estes dois ultimos processos sugiro a numeragfo e as devidas rubricas das paginas

" finais.

A respeito dos processos de auxilio doenga reitero a sugestio de inser¢ao de um check-list para
acompanhamento dos documentos que nio devem faltar nos autos de um processo dessa
natureza. Pois, atualmente a responsabilidade de atendimento e montagem processual recai
sobre a Unica servidora atuante no setor: Caroline Cavalcante. Ao passo que s¢ a mesma s¢
ausentar por motivos particulares ou até mesmo por motivos de férias ndo ha outro servidor na

autarquia que possa fazer o trabalho com o mesmo critério e familiarizagao processual.

4.6 Contabilidade

Diferentemente das despesas triviais fago o destaque para 0s gastos com a ficha de manuten¢ao

da unidade (material de limpeza) conforme figura abaixo:

Rua Alda Lourengo Francisco n° 160 | Remanso Campineiro | CEP: 13.1 84-310 | Hortolandia/SP
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.br | Fone: (19) 3897-3739 | (19) 3897-3125






i, INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA

HORTOPREV |

SEGURIDADE SOCIAL o
| Pagina 9 de 21

ANALITICO DE PAGAMENTO
COD.REDUZIDO 005 FUNGAO SUBFUNGEO PROGRAMA
ORGAO 03 - BESTAD ADIMISTRATIVA- IPSPMH 09 122 0103

UNIDADE ORQAM&T»’:\RM 03.01- NST. PREV. SERVIDOR PUBLICOMUNICIOHCRTL PROJETO | ATHVIDADE

UNIDADE EXECUTORA 03.01.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA- IPSPIMH 2050 - MANUTENGAD DAUMDADE

B ————

CATEG ECONOMICA 3.3.90.30.22

DATA BAGAMENTO CREDCR WALOR LIGUIDADD \VALOR PAGC
23082013 133/001/001/2018 MASS CLEAN COM MERCADCRIAS P HIGIENIZACAD LTDAN 42200 422,00
25/08/2018 136/001/001/2018 ANAVALERIATONELOTTO EPR 1.883.98 133398
26/08/2018 138/001/001/2018 KJH COMERCIAL LTDA EFP 43 50 4350
31/08/2018 135/001/001/2018 EMBALIMP 763.88 763.88

TOTAL CATEG. ECONOMICA 3.113,26
TGTAL COD. REDUZIDO. TAI5 |

Fonte: Sistema GapCont

Neste interim também fago destaque para a despesa com a empresa CDE Clinica Médica Ltda.
Este pagamento foi referente ao exame de radiografia da coluna cervical da segurada Marjorie
Rosa Vieira. Este exame foi solicitado pela médica perita da autarquia, Dr* Priscila L. C. Seifert

para deliberac@o processual.

e — —c
CATEG ECONOMICA 3.3.90.39.50
DATA DAGAMENTO CREDCR VALOR LIQUIDADO VALOR BAGO
24/08/2018 134/001/001/2018 CDE- CLINICAMEDICALIMITADA 540,00 54000
TOTAL CATEG. ECONOMICA 549,00
TATEG ECONOMICA  3.3.90.39.56

Fonte: Sistema GapCont

Cumpre ainda destacar que 0 pagamento realizado para o Hotel Faial refere-se a uma despesa
proveniente da reserva de 02 disrias em nome de 04 servidores (Antonio Bonadio, Agnaldo
Messias, Joaquim Bulhdes e Renato Valero) todos em representagdo da autarquia no evento do
CONAPRESP (Congresso Nacional de Previdéncia dos Servidores Publicos) realizado na
cidade de Floriandpolis/SC.

DATA PAGAMENTC CREDCR VALOR LIGUIDADO WVALOR PAGO
19/06/2018 120/001/001/2018  HOTEL FAIAL 146780 1.4687.80
TOTAL CATEG. ECONOMICA 1.467,80

Fonte: Sistema GapCont
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Outro ponto que merece destaque é que ainda permanecem OS registros de algumas contas

correntes que ndo conferem com 08 nimeros existentes nas contas dos extratos bancarios como

mostram os exemplos a seguir:

oS

Cod Banco do Agencia Teo  Deserigde .. L. ...
i T oo | | CAIXA / TESOURARIA 00

Desse modo, reitero as consideragoes feitas anteriormente para que pequenos detalhes do

sistema GapCont possam ser devidamente corrigidos conforme prometido na mudanca do

exercicio.

Diante das analises por amostragem, nao foi encontrado irregularidade nas etapas da despesa
(empenho, liquidagdo e pagamento) obedecendo assim, a ordem cronologica para pagamentos
em geral. De igual maneira, a formaliza¢do dos documentos contébeis encontra-se adequada

para a andlise do periodo.

4.7 Denuncias

Nio houve dentincias para o periodo analisado.

4.8  Folha de Pagamento

Considero como uma eventualidade para o periodo analisado o pedido de Folha Suplementar
para a rea de Beneficios. Pois, na competéncia de 06/2018 o valor de R$ 4.750.98 (quatro mil,
setecentos e cinquenta reais e noventa ¢ oito centavos) foi disponibilizado a mais para 0
pagamento programado do més em referéncia. Isto porque 04 beneficiarios ndo foram incluidos
na folha do més corrente para o devido pagamento. gerando assim, uma folha suplementar para
auxiliar na resolugdo do problema.

Destarte esta conduta néo seja vista como uma boa pratica para o setor da folha de pagamento

ha de se considerar que para o quadrimestre analisado houve apenas um pedido de folha
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suplementar. O que reitero como uma avaliagao positiva diante de outros relatorios terem sido

apontados como uma conduta frequente e banal. % @9 Vg

Outra pratica sinalizada em relatorios anteriores que teem se mostrado controlada pelo setor diz
respeito as férias acumuladas de alguns servidores. Pensando nisso, que a diretoria autorizou

para o periodo 0 descanso dos servidores abaixo mencionados:

NOME DO SERVIDOR PERIODO ]
[ EONARDO DELL ANTONIO FACCHINI 10/07 A 19/07
L AGNALDO MESSIAS RODRIGUES 10/07 a 29/07

[sso mostra que as sugestdes desta controladoria para melhoria do setor, aos poucos, vem sendo

corrigida e colocada em pratica.

4.9 Indicadores de Desempenho

Considero como ponto de partida para acompanhamento destes indicadores o calendario de
envio de informacdes & SEPREV/SRPPS de 2018. Pois. nele é possivel verificar os prazos de

cada demonstrativo.

= DAIR
Sempre notificado como irregular este demonstrativo ¢ acompanhado pela diretoria com
medidas “manuais™ (ja descritas em relatorios anteriores) que justificam a recorréncia deste

titulo pelo Ministério da Fazenda.

= DIPR
No tocante ao demonstrativo previdenciario o prazo para envio das informagdes pertinentes ao

4° bimestre sera até o dia 30/09/2017. Portanto, para 0 periodo de analise deste relatorio ndo ha
o que ser avaliado, uma vez que 0s demonstrativos relativos ao 1°, 2° € 3° bimestres ja foram

entregues em seus devidos prazos.

s Demonstrativos Contabeis
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Todas as demonstragdes contébeis relativas ao quadrimestre foram enviadas no prazo citado no

calendario do Sistema Cadprev. Nada ha se comentar.

= DRAA
Como este demonstrativom € anual e teve seu prazo para regularizacao finalizado em 31/03 nao

ha o que se comentar.

= DPIN

Demonstrativo anual também enquadrado na situagao regular.

=  AUDESP
Todas as obrigagdes foram cumpridas dentro do prazo estabelecido pelo Calendario do Tribunal
de Contas do Estado conforme e-mails informativos encaminhados pela contadora desta

autarquia.

= COMPREV

Para o periodo analisado tivemos uma compensagio conforme tabela abaixo:

MESES VALOR
MAIO 622.286,09
JUNHO 127.943,04
JULHO 118.184,19
AGOSTO 8.176.28
TOTAL 876.589,60

Vale mencionar que todo més o montante € depositado na conta Comprev do Instituto e

transferido para a conta Beneficio e aplicado em fundos da autarquia. Portanto, este item esta

sendo regularmente acompanhado com sucesso pelos dirigentes desta autarquia.

= SisCAA
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Todas as informagdes referente ao exercicio anterior foram encaminhadas no prazo devido

(janeiro/2018) conforme consulta no Portal do Siscaa. & (W2

= CRP \"V et

No tocante ao CRP foi devidamente emitido em 14/06/2018. E na forma do disposto no Decreto
n° 3.788 de 11 de abril de 2001 ¢ na Portaria n® 204 de 10 de julho de 2008 que o Municipio de
Hortolandia estd em situagdo regular em relagiio a Lein®9.717 de 27 de novembro de 1998 com

o N° 982951 -166123 e vigente até o dia 14/12/2018.

4.10 Investimentos

Em consonancia com o relatorio técnico dos investimentos elaborado pelo economista da
autarquia, sr. Leonardo Facchini, que destaco resultados negativos para a carteira de
investimentos da autarquia. Isto porque 0 inicio do quadrimestre foi marcado por eventos
singulares na economia do pais (a exemplo da quebra da expectativa do mercado sobre a
diminuicio da taxa SELIC; a greve dos caminhoneiros e a mudan¢a quanto a perspectiva da
taxa de juros americana) que levaram o resultado da carteira de investimentos neste para -1,80%

frente a meta atuarial de 0,89%.

s Comité de Investimentos

A (nica reunido realizada no periodo foi no dia 13.08 teve como pauta o vencimento do fundo
FI CAIXA BRASIL 2018 II TITULOS PUBLICOS RF disponibilizando cerca de 11 milhdes
de reais na conta corrente da autarquia, como também as comparagdes de risco e retorno

favoraveis a aplicagdo elaboradas pela consultoria financeira LDB.

=  Processos Administrativos

\A Devido ao volume menor em comparagdo aos processos administrativos abertos para compras
& compras\que todos 0s processos administrativos voltados a area de investimentos estdo sendo
fielmente auditados e inseridos nos autos 0O respectivo manifesto desta controladoria. Sendo

assim, nada mais a declarar.
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= Autorizacio de Aplicaciio e Resgate

g L

Baseado no relatorio do sistema GapCont houve 37 APR’s para o quadrimestre analisado. Sendo -
que em sua maioria derivada de aplicagdes de valores disponiveis em conta corrente
provenientes de contribui¢des sociais, pagamentos de despesas administrativas € dividendos de
fundos de investimentos.

Insta ressaltar, que diante das analises nao foram encontradas irregularidades respeitando assim,

a ordem cronologica para 0s eventos.
4.11 lrregularidades/Pendéncias

Destaco para este topico a pendéncia do contrato estabelecido com a empresa MARANATHA
COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA - ME sobre a Ata de registro de Pregos n°
0002/2017 assinada em 24 de novembro de 2017. Se faz presente o alerta para que haja
providéncias quanto a finalizagdo dos servigos prestados no andar superior, uma vez que 08

servicos foram parcialmente concluidos.

Outro assunto que merece destaque diz respeito ao frequente uso de valores de adiantamentos
para despesas com lavagem dos veiculos. Fago saber que servigos de lavagem de veiculos.
manutengdo preventiva e corretiva, bem como troca de pegas e Oleos dos veiculos oficiais teem
sua permissdo para gastos devidamente justificados por meio de contratos administrativos

estabelecidos com esta autarquia. O que ndo configura o caso.

I sabido dizer que para qualquer contratagdo na esfera publica dar-se-a por meio de processo
licitatério. Porém, para o presente €aso, 05 valores de adiantamentos em aberto para o periodo
foram utilizados como recursos de cada compra, Como mostram 0s destaques de relatorios de

adiantamentos gerados pelo sistema GapCont:

PRESTA i

Fornecedor : LILIAN LOPES ALVES

N.F.. NFS-E 02

Valor: 80,00

Histérico: DESPESA COM LAVAGEM DE VEICULO OFICIAL DO HORTOPREV( VOLYAGE E GOL)
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Fomecedor - TAMIE INOUE KOGA CIALTDA
N.F.: CCF N° 028182

Valor: 24,00
Histarico: DESPESA COM TROCA DE LAMPADA QUEIMADA DO VEICULO OFICIAL DO HORTOPREV(

VOYAGE)

Fomecedor : J.PRIME COMERCIO E SERV AUTOMOTIVO LTDA
M.F.: NFS-E N° 01

Valor: 192 86
Histérico: DESPESA COM TROCA DE OLEO DE MOTOR , TROCO DE FILTRO DE AR DO MOTOR , TROCO

' | DE FILTRO DE COMSUTIVEL , DADOS VEICULO OFICIAL DO HORTOPREV (VOYAGE)

AU TUMUTNIVUD LIUA

Formecedor : LILIAN LOPES ALVES
NF.. NFS-E N° 03

\alor: 80.00
Histérico: DESPESA COM LAVAGEM DOS VEICULOS OFICIAIS DO HORTOPREV ( VOYAGE E GOL)

Fomecedor: RODOSNACK LAC. E RESTAURANTE

Fomecedor . LILIAN LOPES ALVES 30505131870

N F.. NFS-E 0004

\falor: 80,00

Histérico: DESPESA COM LAVAGEM DOS VEICULOS OFICIAIS PLACA: DKIB068(VOYAGE) E PLACA

) DKI8122(GOL)

Eamecedor - REVISAAUTO PECAS LTDA -EPP

N.F.: CUPOM FISCAL N° 045630

Valor: 29,90

Histérico: DESPESA COM LAMPADA FAROL VEICULO OFICIAL DO HORTOPREV

Fomecedor - LILIAN LOPES ALVES

M.F: NFS-E 005

Walor: 80,00

Histérico: DESPESA COM SERVICO DE LAVAGEM MENSAL VEICULOS OFICIAIS DO HORTOPREV GOL
PLACA 8122 E VAYAGE PLACA N° DKI 8066

Fomeceder - J PRIME COMERCIO E SERVICO AUTOMOTIVOS LTDA

MF.: NFS-EN®05

Valor: 221,14

Histarico: DESPESA COM SERVICO DE TROCADE OLEO E FILTRO. VEICULD : VW - GOL 1.0 ANO 2012
PLACA ' DKI8122

Vale mencionar que estes diversos exemplos referem-se ao quadrimestre analisado para
composigdo deste relatorio.

Outrossim. contratagdes desta natureza de forma fragmentada caracterizam uma afronta a Lei
n° 8.666/1993 que dispde sobre as normas e contratos da Administragdo Publica, como bem

citado no manifesto juridico.
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Assim, elucido a importéncia do planejamento de contratagdes do tipo para que néo extrapole o
Planejamento Orgamentario da Instituigdo, bem como, caracterize uma insubordinagdo ao

regime da Lei n° 8.666/93.

4.12 Juridico ,_""5.,3 »Q/
R+

N s

Todos os processos administrativos relativos a Compras, Contratos e Concessdo de Beneficios
estio sendo analisados pela assessoria juridica da autarquia com devidos manifestos em cada

processo.
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Analisando a tabela acima, verifica-se que 12 novos contratos foram firmados em virtude das
licitagdes para material de limpeza, material de escritorio e consultoria de investimentos 0 que

fez uma movimentagdo bem malor €m compragio ao mesmo periodo do ano passado.

As licitagdes para materiais de limpeza ¢ expediente originaram contratos assinados por meio
de Ata de Registro de Precos. Cumpre destacar que esta modalidade de pregdo, em que as
empresas assumem o compromisso de fornecimento a pregos € prazos registrados previamente,
define 0 compromisso € a expectativa de direito ao fornecimento com vigéncia de, no mAaximo.
12 meses.

Contudo, obtivemos apenas 04 continuagdes contratuais. Cabe aqui salientar que 0 contrato
referente as despesas com combustiveis para os veiculos oficiais da autarquia foi renovado
apenas por 03 meses. Isso em razdo da oscilag@o dos pregos da gasolina e do etanol dentre O
periodo vem apresentando. Assim, a diretoria administrativa tomou por decisiio de renovar 0
contrato por um curto periodo para que concomitantemente possa realizar uma nova licitag¢do
para o objeto.

De certo que este tipo de contrato s¢ faz necessaria a fiscalizag@o atuante € constante para evitar
possiveis desacertos com 05 valores “pré” fixados dos combustiveis, uma vez que o contrato
tem como pretrogativa o nao reajuste de prego pelo periodo de 12 meses. No entanto, desde que
comprovadamente justificado o desequilibrio econdmico & necessario reaver os pregos de
acordo com o praticado no mercado.

4.14 Planejamento Org¢amentario

O quadrimestre inicia com uma analise de bons resultados sob a 4tica do economista desta
autarquia. Segundo ele, as receitas foram foram superadas em mais de 16 milhdes, o que para
um més comum a média € de 7 milhdes. Tal resultado se deu por conta da receita de

investimentos em renda fixa derivados do resgate de fundos.

J4 as despesas foram discriminadas em trés pontos de destaque:

A primeira delas diz respeito a ficha de “manuten¢io da unidade - outros servicos de

terceiros — PJ”. Nesta ficha estdo basicamente todos os contratos com pessoa juridica e
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adiantamentos do Hortoprev. Segundo 0 economista, 37.5% desta ficha ja fol utilizada, e
embora ainda ndo seja um valor alto, merece atengao. A ressalva ¢ na condigdo de alguma
compra/contrato em grandes propor¢oes se faz necessario o ajuste nas fichas antecipadamente.
Caso contrario, pode nao ser possivel emitir a reserva de dotag@o (por auséncia de recursos), €

0 processo, consequentemente, ficar parado.

Ja para a segunda ficha “pasep - obrigagoes tributarias e contributivas™ a consideragdo €
para que se 0s gastos continuarem na média de 60.000 por més, s¢ faz necessario realizar um
crédito na mesma, uma vez que o PASEP é pago com base em um percentual das receitas da
autarquia descontando as receitas de investimentos.
,\ y

E por fim o economista faz um lembrete para a ficha de “aposentadorias e reformas’’ que trata
dos pagamentos ao0s aposentados do Hortoprev. Com um valor inicial or¢ado de 22,6 milhdes
analisa que ja fora utilizado 37.6% deste montante no ano. Assim, contrapde que caso as
despesas de aposentadorias sejam de 1,8 milhdes ao més, no final do ano havera um gasto acima

de 100% da ficha.

Seguindo esta linha de raciocinio que reitero a preocupagéo do sr. Leonardo Facchini para que
niio se faga presente 0 uso de suplementagdo nesta ficha, que € o carro chefe das atividades do
Hortoprev.

4.15 Protocolo (Recepcio ¢ Telefonia)

Nada a comentar sobre este topico.

4.16 Sindicancias

Nenhuma sindicancia foi instaurada para o quadrimestre analisado.

4.17 Sistema de Pessoal

Nio houve ocorréncia no quadro de pessoal para 0 periodo mencionado.
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4.18 Tesouraria

Diante das analises por amostragem realizadas nos boletins caixa referentes as conciliagdes

bancarias nenhuma irregularidade foi observada.

4.19 Transparéncia

O Portal da Transparéncia da autarquia esta regularmente atualizado tanto para as concessdes

de beneficios quanto para 0s processos administrativos.
420 Veiculos e Combustiveis

Reitero que as anotagdes para controle de quilometragem € consumo de combustivel dos
veiculos oficiais sejam feitas a rigor por todos os servidores habilitados de acordo coma portaria

vigente.

50 CONSIDERACOES FINAIS

Encaminho o presente relatorio a apreciagao do Diretor Superintendente, sr. Antonio Agnelo
Bonadio. solicitando justificativas e providéncias no que se refere aos apontamentos destacados
em prazo fixado pela superintendéncia.

No mais, ressalto que estas consideragoes niio invalidam a decisdo de instancias superiores desta
Administragio, mas sim expressam apenas o posicionamento de valor para tais fatos

mencionados.
Este é o entendimento, s.m.j. A apreciagao superior.

Hortolandia, 03 de setembro de 2018

CAROLINA SARALY,

m&’m ?

S
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ANEXO1

1. ORGAO/ENTIDADE ‘@@ |

2. CONVENIADA/ CONTRATADA

3. OBJETO )
4. TERMO DE CONVENIO

| |
1
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