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1. CONSIDERACOES INICIAIS

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 74, estabelece s finalidade do Controle Interno,
dispondo, dentre outras competéncias, realizar acompanhamento, levantamento, inspecao e
auditoria nos sistemas administrativo, contabil, financeiro, patrimonial e operacional relativo

as atividades administrativas do 6rgao.

Tendo a finalidade de verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gestdo na execucao
orcamentaria, financeira e patrimonial e avaliar seus resultados quanto a economicidade,

eficiéncia e eficacia.

Assim, no cumprimento das atribui¢es da funcdo de Controle Interno desta autarquia, fora
elaborado o presente relatorio que apresenta uma analise geral dos sistemas operacionais
(previdenciério, folha de pagamento e contébil) do ponto de vista qualitativo e funcional no
tocante as atividades executadas no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

Municipais de Hortolandia.

A metodologia utilizada fora dados levantados em pesquisas de campo, amostragem aleatoria
e coleta de informac®es, por parte dos servidores, nas areas que integram a instituicao. Trata-se
de anélise regida pelas normas constitucionais (artigo 74 da CRFB) e pelo Manual Bésico de

Controle Interno do Municipio disponibilizado pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Pelo que encaminho a Diretora Superintendente, Sra. Maria Luisa Denadai, o presente relatorio
de auditoria interna referente ao periodo de 01/01/2026 a 30/04/2026, para apreciacdo e

consideracoes.

2. QUALIFICACAO DO SERVIDOR

As atribuicbes de Controle Interno foram exercidas pela servidora Bruna Fonseca Uchoa,

nomeada para o cargo efetivo de Analista de Controle Interno, conforme Portaria N° 040/2025.
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3. PERIODO E AREAS DE CONTROLE

A anélise foi realizada no periodo de 01/01/2026 a 30/04/2026 e os itens verificados por esta

controladoria em ordem alfabética foram:

3.1  Adiantamentos

3.2  Almoxarifado

3.3  Avaliacdo Atuarial

3.4  Bens patrimoniais

3.5  Concessdo de beneficios (Vitalicios e Temporarios)

3.6  Contabilidade

3.7  Folha de pagamento

3.8 Indicadores de Desempenho (CADPREV, AUDESP, COMPREYV E SISCAA)
3.9  Investimentos (Comité de Investimentos, Processos e APR)
3.10 Licitagdes, compras e contratos

3.11 Protocolo

3.12  Sistema de pessoal

3.13 Tesouraria / Parcelamentos

3.14 Transparéncia

3.15 Veiculos

3.1 Adiantamentos e Diérias

Em cumprimento ao art. 40 da IN n°® 002/2025, no periodo do relatério foram analisados os

seguintes processos administrativos:

NUMERO SEI RESPONSAVEL PELO ADIANTAMENTO
3519071.419.00000500/2025-93 Maria Luisa Denadai
3519071.419.00001001/2025-13 Célia Regina de Freitas
3519071.419.00001099/2025-17 Célia Regina de Freitas

Nas trés ocasides concluiu-se pela obediéncia das disposi¢des legais municipais vigentes.
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3.2 Almoxarifado

No periodo verificado, ndo foram noticiadas altera¢fes nas rotinas administrativas.

3.3 Avaliagdo Atuarial

O estudo atuarial para 0 ano de 2026 estd publicado no site do Instituto de Previdéncia

https://hortoprev.hortolandia.sp.gov.br/transparencia/core/downloads?id=481.
3.4 Bens Patrimoniais
No periodo verificado, ndo foram noticiadas alteracdes nas rotinas administrativas.
3.5 Concessado de Beneficios
Em cumprimento ao plano de trabalho elaborado para suprir as analises dos processos de
concessao de beneficios conclusos ao Controle Interno desde junho/2025, por amostragem esta

Controladoria nos meses de janeiro e fevereiro de 2026, analisou 0s seguintes processos

administrativos

PROCESSOS SEI ANALISADOS:

3519071.419.00000295/2024-85

3519071.419.00000229/2025-96

3519071.419.00000294/2024-31

3519071.419.00000231/2025-65

3519071.419.00000025/2025-55

3519071.419.00000232/2025-18

3519071.419.00000227/2025-05

3519071.419.00000233/2025-54

3519071.419.00000017/2025-17

3519071.419.00000251/2025-36

3519071.419.00000018/2025-53

3519071.419.00000242/2025-45

3519071.419.00000019/2025-06

3519071.419.00000260/2025-27

3519071.419.00000016/2025-64

3519071.419.00000246/2025-23

3519071.419.00000269/2024-57

3519071.419.00000228/2025-41
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Ocorre que em fevereiro/2026 foi iniciada Auditoria de Controle Externo (TCE-SP) de todos
0s processos administrativos de concessdo de beneficios no exercicio de 2025 pelo
HORTOPREV, iniciada atraves da Requisi¢do n° 06/2026.

Foram encaminhados ao Auditor Fiscal competente a cépia integral de todos os processos
administrativos das aposentadorias, pensdes, e apostilas retificatorias de ambas as modalidades,
concedidas/datadas de 2025, de forma tempestiva. A Auditoria de Controle Externo segue em

andamento.

Nesse sentido, assumida a analise integral pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
(TCESP) de todos os processos de concessdo de beneficios de 2025 do HORTOPREYV,
compreende-se pela sobreposi¢do constitucional dos controles quanto a legalidade do ato
concessorio desta Autarquia de beneficios do exercicio de 2026, dado que de acordo com o art.
71, 111 da CRFB a manifestacao definitiva acerca da legalidade do ato é reservada ao Tribunal

de Contas.

Assim, a realizacdo de auditoria individual pelo Controle Interno desta Autarquia nos processos
de concessdo do exercicio de 2025 mostra-se esvaziada, uma vez que tais atos foram
submetidos a apreciacdo obrigatdria do controle externo. Assim, eventual manifestacédo
conclusiva desta Unidade de Controle Interno sobre a legalidade do ato seria desprovida de
eficacia juridica autbnoma, diante da competéncia constitucional exclusiva atribuida ao

Tribunal de Contas.

Esse entendimento preserva o principio da eficiéncia administrativa, evita duplicidade de
esforcos fiscalizatorios e respeita a reparticdo constitucional de competéncias entre o sistema

de controle interno e o controle externo exercido pelo Tribunal de Contas.

Assim, considerando que o Controle Interno deve, além do controle de legalidade acima
superado, concentrar-se também na avaliacdo dos controles administrativos e da conformidade
dos procedimentos internos dos processos de concesséo, e por orientagcdo do Auditor Fiscal na
ocasido da referida auditoria, se iniciou o estudo para elaboragéo de uma Instrucdo Normativa
a fim de regulamentar a fiscalizacdo interna dos processos de concessdo de beneficios da

Autarquia.
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A Instrucdo Normativa visa eleger as prioridades do contetido a ser fiscalizado e método adotado
em conformidade com a carga horéria expendida da presente Unidade, em conformidade com
as exigéncias da IN 01/2024 do TCE/SP e eventuais determinacGes e apontamentos expedidas
pelo TCE/SP ao final da referida auditoria.

3.6 Contabilidade
No periodo compreendido entre 01/01/2026 e 30/04/2026, os boletins de caixa, bem como 0s

balancetes de receita e despesa, foram encaminhados mensalmente para apreciacao e analise do

Conselho Fiscal.

Constatou-se que as receitas foram devidamente registradas, em conformidade com os

balancetes de receita examinados.

Verificou-se, ainda, 0 cumprimento correto e tempestivo dos encargos e obrigacdes legais do
Instituto, incluindo PIS/PASEP, Imposto de Renda, ISSQN e INSS.

3.7 Folha de Pagamento

No periodo analisado, o pagamento dos servidores ativos foi processado dentro da data

convencionada. O pagamento de inativos e pensionistas também ocorreu na data prevista.

3.8 Indicadores de Desempenho

Fundamentado no calendario de envio de informacbes & SPREV/SRPPS de 2026 e no site

cadprev.previdencia.gov.br, foi verificado que:

= DAIR-Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos:

Consta no site cadprev.previdencia.gov.br como situagéo regular para o periodo verificado.

= DIPR-Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses:

Consta no site cadprev.previdencia.gov.br como situagao regular para o periodo verificado.
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= DRAA-Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial:

Consta no site cadprev.previdencia.gov.br como situagéo regular.

=  DPIN-Demonstrativo das Politicas de Investimento:

Consta no site cadprev.previdencia.gov.br como situacao regular.

Em relagdo as obrigacGes do Sistema AUDESP — TCESP, nos meses de janeiro a abril de 2026
as entregas foram realizadas adequadamente. O Controle Interno acompanha, junto aos
responsaveis de cada area, a entrega dos documentos no Sistema Audesp, conforme calendario

Audesp 2026, a fim de evitar atrasos e falta de entrega de documentos.

A seu turno, o Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, foi emitido em 26/11/2025 e
estd vigente até 25/05/2026 sob nimero 982951 - 249328. Assim, conclui-se que o instituto
observa e cumpre as exigéncias da Lei Federal n® 9.717/1998 e da Portaria MTP n° 1.467/2022.

Por fim, em relacdo ao Pro-Gestdo em RPPS n°: 456-23 - Nivel | (Renovacdo) foi emitido em
22/02/2024 e tem validade até 22/02/2027. A certificacdo foi realizada pelo Instituto Totum.

3.9 Investimentos

Em cumprimento as atribuicdes de fiscalizacdo da Controladoria Interna, foi analisada a
Politica Anual de Investimentos de 2026, bem como as atas das reunides ordinarias do
Comité de Investimentos realizadas entre janeiro e abril de 2026, com a finalidade de
verificar a observancia das normas aplicaveis e das diretrizes estabelecidas para a gestdo dos

recursos previdenciarios.

Os documentos analisados estdo todos disponiveis no site oficial do Instituto

(https://hortoprev.hortolandia.sp.gov.br/investimentos/ )

A Politica de Investimentos encontra-se elaborada em conformidade com a Resolugdo CMN n°
5.272/2025, contemplando, em sintese, objetivos, limites, gerenciamento de riscos, governanga

e estratégia de alocacéo dos recursos do instituto.
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Nesse sentido, verifica-se que as Atas de Reunido do Comité de Investimentos fora tratado, em

resumo:

Janeiro/2026: O Comité analisou os resultados dos investimentos referentes aos meses
de novembro e dezembro de 2025, concluindo que a carteira atingiu a meta atuarial no
exercicio anterior. Também iniciou o processo de adequacdo da carteira a Resolucédo
CMN n° 5.272/2025, identificando os ativos enquadrados, aqueles que dependem de
liguidacdo gradual e definindo as primeiras medidas para o reenquadramento dos

investimentos;

Fevereiro/2026: O Comité avaliou os resultados dos investimentos do més de janeiro
de 2026, verificando o atingimento da meta atuarial e o controle dos riscos da carteira.
Também analisou os cenarios econémico, atuarial e orcamentario, reforcando a
necessidade de continuidade do reenquadramento dos investimentos a nova

regulamentacdo aplicavel aos RPPS;

Marco/2026: Foram analisados os resultados dos investimentos de fevereiro de 2026,
bem como o andamento do plano de adequacdo da carteira a Resolugdo CMN n°
5.272/2025. O Comité registrou a realizacdo dos primeiros resgates de ativos
desenquadrados e deliberou pela continuidade das medidas de reenquadramento,

observando critérios técnicos e as condi¢des de mercado;

Abril/2026: O Comité deliberou sobre a aprovacéo de novo fundo de investimento de
renda fixa vinculado a titulos publicos, concluindo pela sua aderéncia a Politica de
Investimentos. Na mesma reunido, realizou estudo sobre a viabilidade da implantagédo
de empréstimos consignados como modalidade de investimento, concluindo que, diante
do cenério econdmico vigente, existiam alternativas com melhor relagdo entre

rentabilidade e risco para o instituto.

Diante da documentacdo analisada, verificou-se que as deliberacdes do Comité de

Investimentos permaneceram alinhadas a Politica Anual de Investimentos de 2026, sendo

pautadas por critérios técnicos, observancia da legislacdo vigente, acompanhamento dos riscos
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da carteira e adocdo de medidas para adequacdo dos investimentos a Resolu¢do CMN n°
5.272/2025.

N&do foram identificadas irregularidades na Politica Anual de Investimentos nem nas

deliberacdes do Comité de Investimentos durante o periodo auditado, constatando-se adequada

observancia das normas que regem a gestéo dos recursos previdenciarios do HORTOPREV.

A seu turno, foram analisados ainda os Relatérios Mensais de Investimentos, de janeiro a
abril de 2026:

Janeiro/2026:

Foi analisado o relatério mensal de investimentos referente ao més de janeiro de 2026,
elaborado pelo economista responsavel, contendo avaliagdo da rentabilidade da carteira,
enquadramento dos ativos, liquidez, riscos, composi¢do da carteira e comparacao dos
resultados com a meta atuarial. O relatério demonstra que o0s investimentos
permaneceram dentro dos limites previstos na Politica de Investimentos, apresentando
acompanhamento técnico suficiente para subsidiar as decisdes do Comité de

Investimentos.

Fevereiro/2026:

O relatorio de fevereiro apresenta analise da evolucdo da carteira consolidada, da
rentabilidade dos ativos, enquadramento perante a Politica de Investimentos, riscos de
mercado, liquidez e distribui¢do dos recursos por segmento de aplicacdo. Verificou-se
que o relatorio contempla os elementos técnicos exigidos pela Politica de Investimentos
para 0 acompanhamento mensal da carteira, permitindo adequada avaliagdo da

rentabilidade, dos riscos e do enquadramento dos investimentos.

Marco/2026:

O relatorio referente a0 més de marco apresenta a posicdo atualizada da carteira,
demonstrando rentabilidade, liquidez, enquadramento dos ativos e resultado financeiro
obtido no periodo. O documento evidencia a continuidade da estratégia de concentracéo
dos recursos administrativos em fundo de renda fixa lastreado em titulos publicos,
compativel com a politica adotada pelo instituto.
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Observou-se que o relatério mantém o padrdo técnico dos meses anteriores, permitindo
0 acompanhamento periodico dos investimentos e demonstrando aderéncia as diretrizes
de seguranca, liquidez, rentabilidade e gerenciamento de riscos previstas na Politica de

Investimentos.

e Abril/2026:

O relatério de abril demonstra a evolucdo da carteira administrativa, apresentando
composicdo dos ativos, rentabilidade acumulada, liquidez, enquadramento e resultado
financeiro obtido no més. O documento evidencia que 0S recursos permaneceram
integralmente aplicados em fundo referenciado em titulos pablicos federais, dentro dos
limites estabelecidos pela Politica de Investimentos.

Verificou-se que o relatdrio fornece informacdes suficientes para acompanhamento da
carteira pelo Comité de Investimentos e pela Diretoria Executiva, estando em
conformidade com as diretrizes de controle, monitoramento e avaliacdo previstas na

Politica Anual de Investimentos de 2026.

Assim, a andlise dos relatérios mensais produzidos pelo economista do instituto demonstra que
estes apresentam informacgdes técnicas suficientes para 0 acompanhamento da carteira de
investimentos, contemplando rentabilidade, enquadramento, liquidez, riscos e movimentacdes

financeiras.

Nao foram identificadas inconformidades quanto ao conteddo dos relatérios ou a sua

aderéncia a Politica de Investimentos do HORTOPREYV durante o periodo analisado.

Por fim, importante destacar, que no periodo deste relatério foi publicada a Instrucdo
Normativa n° 01, de 28 de abril de 2026, que instituiu 0 Regulamento de Credenciamento
de Instituicdes Financeiras do HORTOPREYV, estabelecendo critérios objetivos para
habilitacdo, analise, homologacdo, vigéncia e descredenciamento das instituicbes aptas a
administrar, gerir, custodiar, distribuir ou emitir ativos financeiros destinados as aplicagcdes dos

recursos do instituto.

A norma também disciplina os requisitos minimos de regularidade juridica, fiscal e trabalhista,

experiéncia, capacidade técnica, solidez financeira, transparéncia, padrGes éticos e
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gerenciamento de riscos, em observancia a Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e a Portaria MTP n°
1.467/2022.

Verificou-se que a Instrucdo Normativa esta alinhada as diretrizes da Politica Anual de
Investimentos de 2026, fortalecendo a governanca dos investimentos ao padronizar o
processo de credenciamento das instituicGes financeiras e estabelecer critérios técnicos para

mitigacdo dos riscos operacionais, financeiros e reputacionais.
A norma ainda define procedimentos para homologacdo, controle documental, atualizacdo
periddica do credenciamento e descredenciamento das instituicdes, conferindo maior

seguranca juridica e transparéncia a gestdo dos recursos previdenciarios.

Do ponto de vista do Controle Interno, o setor de investimentos esta revestido que extrema

qualidade técnica, e regularidade com a legislacdo aplicavel e vigente.
3.10 Licitagdes, Compras e Contratos

No periodo do presente relatério foi realizada analise dos seguintes processos administrativos
licitatorios:

PROCESSO SEI ASSUNTO

3519071.419.00001104/2025-83 | Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos de assessoria e consultoria atuarial previdenciaria

ao regime proprio de previdéncia social do HORTOPREV.

3519071.419.00000061/2026-08 | Processo Administrativo para registro de pregos para
eventual contratacdo de empresa de agenciamento de

viagens.

3519071.419.00000079/2026-00 | Analise de legalidade de procedimento licitatério na
modalidade pregédo eletrénico, visando a contratagdo de
empresa para fornecimento e instalacdo de persianas

blackout tipo rold.
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Em todos os processos o parecer foi pela conclusdo de aprovacdo, com as ressalvas alinhadas
com o parecer juridico que encaminhou os autos a esta Controladoria Interna, condicionada a
implementacdo integral das corregdes propostas, o que fora realizado em todos 0s casos
analisados.

3.11 Protocolo (Recepcao)

Foi verificada a boa ordem formal dos livros e registros.

3.12 Sistema de Pessoal

No periodo em questdo, a partir de informac@es encaminhadas pelo Departamento de Recursos

Humanos, as rotinas apuradas estéo regulares.

Os pagamentos dos servidores ativos, aposentados e pensionistas foram processados e
efetivados regularmente, dentro dos prazos legalmente estabelecidos, ao longo de todo o periodo

analisado.
Né&o foram registrados atrasos, intercorréncias ou apontamentos relevantes quanto a folha de
pagamento, evidenciando regularidade e continuidade na execucdo dessa obrigacao

institucional.

Quanto a movimentacao de pessoal tivemos as seguintes ocorréncias:

DATA PORTARIA | ACAO CARGO SERVIDOR

24/02/2026 | 014/2026 Nomeagao Assistente  Técnico| ANA  CAROLINA
para cargo| Administrativo THIE NISHIHARA
efetivo KOKI

24/04/2026 | 022/2026 Nomeagéo Analista LUCAS GABRIEL
para cargo| Previdenciario  —| DE JESUS GOMES
efetivo Administrativo/Fina

nceiro
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As movimentacdes relatadas demonstram observancia aos instrumentos legais de provimento e

vacancia de cargos.

A seu turno, quanto a concessao e pagamento de férias dos servidores, no periodo analisado,
observaram os periodos aquisitivos e 0s prazos legais previstos na Lei Municipal n° 2.004/2008.
Os pagamentos correspondentes foram realizados de forma regular e tempestiva, ndo havendo

registros de descumprimento normativo.
Houve a verificacdo quanto a inexisténcia de acumulo ilegal de cargos publicos, ndo tendo
sido identificadas irregularidades no periodo em andlise, conforme informado pelo setor
responsavel.

3.13 Tesouraria
No periodo do relatério, quanto ao setor de Tesouraria, foi realizado o acompanhamento do
recebimento dos acordos de parcelamentos firmados com a Prefeitura Municipal. Os
pagamentos foram regulares e tempestivos.
Em relacdo a arrecadacdo das receitas de contribuicdo previdenciaria, houve o pagamento
tempestivo das receitas. Foi constatado que a execuc¢do das atividades das areas mapeadas e
manualizadas estdo em conformidade com os manuais elaborados para arrecadacéo.

3.14 Transparéncia das Informagdes

No periodo de 01/01/2026 a 30/04/2026, o site eletrdnico do instituto de previdéncia

(http://hortoprev.hortolandia.sp.gov.br), que tem a finalidade de dar transparéncia aos usuarios
e interessados sobre as informagdes, movimentacdes financeiras e a¢fes do instituto, esteve

devidamente atualizado.
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Sem alteracOes relevantes no setor. A Autarquia possui apenas um servidor efetivo ocupante do

cargo de motorista, e dois servidores com autorizacgao de dirigir os carros oficiais — Portaria n.

053/2025 e Portaria n. 060/2025, que possuem autorizacao para utilizar os veiculos oficiais.

Nao hé atualizagdes quando o processo de doacdo do Veiculo “Voyage” da Autarquia,
(Marca/Modelo: Volkswagen Voyage; Ano de Fabricagdo/Modelo: 2010/2011; Placa: DKI-
8068; RENAVAM: 00215187377; Cor: Prata).

4.  Plano Financeiro - Reparticdo Simples

Realizada a Segregacdo de Massa, necessario o detalhamento do fluxo de caixa do Fundo

Financeiro com os repasses realizados pela Prefeitura de Hortolandia, e as respectivas datas de

das respectivas transacOes bancérias. Assim, segue detalhamento dos meses de janeiro a abril

de 2026:

PLANO FINANCEIRO - REPARTICAO SIMPLES

Janeiro de 2026

Receitas (Regime de Caixa) Prefeitura Cimara | Hortoprev Total
Contribui¢do Servidor - Ativo 1.983.040,38 | 131.874,10 3.171,75 2.118.086,23
Contribui¢iio Patronal - Ativo (15%) 2.124.686,06 | 141.293,62 3.398,30 2.269.377,98
Contribuicdo Patronal - Em atraso 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do Patronal - Restitui¢do 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢iio Patronal - Juros ¢ Corregio 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do Servidor - Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢iio Patronal - Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Servidor - Aposentados 199.314,02 0,00 0,00 199.314,02
Contribuigdo Servidor - Pensionistas 3.608,81 2.142,62 0,00 5.751,43
Parcelamentos - Proporcional, Principal 128.648,00 0,00 0,00 128.648,00
Parcelamentos - Proporcional, Juros ¢ Corregdo 104.991,75 0,00 0,00 104,991,75
COMPREYV - Recebimentos 480.095,95 0,00 0,00 480.095,95
Outras Receitas (LSV, etc.) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas 5.024.384,97| 275.310,34 6.570,05 5.306.265,36
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Despesas (Regime de Competéncia) Prefeitura Cimara Hortoprev Total
Folha de Pagto Bruto - Aposentados 6.809.999.74 39.052.94 0,00 6.849.052,68
Redutor Salarial - Art. 37, X1, C.F. -1.344.53 0,00 0,00 -1.344.53
Redutor Salarial - E.C, 103/19 -17.729,75 0,00 0,00 -17.729,75
99132 - 007 - OUTRAS Rt'..‘-ill'l'l.lll__'{‘)l:.‘i 0,00 0,00 0,00 0,00
Folha de Pagto Bruto - Pensionistas 419.368,12 37.644,42 0,00 457.012,54
Redutor Salarial - Art. 37, XI, C.F. 0,00 0,00 0,00 0,00
Redutor Salarial - E.C. 103/19 -11.786,52 0,00 0,00 -11.786,52
Pagamento Judicial 7.875,74 0,00 0,00 7.875,74
COMPREV - Pagamentos 9.661,19 0,00 0,00 9.661,19
Total das Despesas 7.216.043,99 76.697,36 0,00 7.292.741,35
Resultados da Insuficiéncia Financeira Prefeitura Cimara Hortoprev Total
Resultado (Receitas - Despesas) -2.191.659,02 | 198.612,98 6.570,05 | -1.986.475,99
Representatividade (%) 100,00% 0,00% 0,00% 100%
Insuficiéncia Financeira por f)rgﬁo -1.986.475,99 0,00 0,00 -1.986.475,99
Resultados do FOR (Fundo de Osc. de Risco) Prefeitura
Folha Bruta Més Anterior 7.183.928,97
Parcela do Crescimento do FOR 122.136,25
Total dos pagamentos Prefeitura Cémara Hortoprev Total
Insuficiéncia e FOR -2.108.612,24 0,00 0,00 -1.986.475,99
Data de Pagamento: 10/02/2026
Fevereiro de 2026
Receitas (Regime de Caixa) Prefeitura Camara Hortoprev Total
Contribuigio Servidor - Ativo 1.978.942,21 | 133.919,18 3.668,08 2.116.52947
Contribuigiio Patronal - Ativo (15%) 2.120.295,04 | 143.484.81 3.930,09 2.267.709,94
Contribuicio Patronal - Em atraso 0,00 0.00 0.00 0,00
Contribuigdo Patronal - Restituigdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal - Juros e Correciio 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Servidor - Judicial 443748 0,00 0,00 443748
Contribuicdo Patronal - Judicial 21.825,23 0,00 0,00 21.825,23
Contribuicdo Servidor - Aposentados 203.378.46 0,00 0,00 203.378 46
Contribuigiio Servidor - Pensionistas 3.608,81 2.142,62 0,00 5.751,43
Parcelamentos - Proporcional, Principal 128.648,00 0,00 0,00 128.648,00
Parcelamentos - Proporcional, Juros e Corregio 106.868,87 0,00 0,00 106.868,87
COMPREYV - Recebimentos 257.124,10 0,00 0,00 257.124,10
Outras Receitas (LSV, etc.) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas 4.825.128,20 | 279.546,61 7.598,17 5.112.272,98
Despesas (Regime de Competéncia) Prefeitura Camara Hortoprev Total
Folha de Pagto Bruto - Aposentados 6.977.570,17 39.052.94 0,00 7.016.623,11
Redutor Salarial - Art. 37, X1, C.F. -1.344.53 0,00 0,00 -1.344 53
Redutor Salarial - E.C, 103/19 -17.729,75 0,00 0,00 -17.729.75
99132 - 007 - OUTRAS REST I'I'lJIL'{h)t'.H 0,00 0,00 0,00 0,00
Folha de Pagto Bruto - Pensionistas 425.049 88 37.644.42 0,00 462.694,30
Redutor Salarial - Art. 37, X1, C.F. 0,00 0,00 0,00 0,00
Redutor Salarial - E.C. 103/19 -12.516,49 (0,00 0,00 -12.516,49
Pagamento Judicial 1.132,86 0,00 0,00 1.132,86
COMPREYV - Pagamentos 9.661,19 0,00 0,00 9.661,19
Total das Despesas 7.381.823,33 76.697.36 0,00 7.458.520,69
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Resultados da Insuficiéncia Financeira Prefeitura Cimara Hortoprev Total
Resultado (Receitas - Despesas) -2.556.695,13 | 202.849,25 7.598,17| -2.346.247,71
Representatividade (%) 100,00% 0,00% 0,00% 100%
Insuficiéncia Financeira por ('}rgﬁo -2.346.247,71 0,00 0,00 -2.346.247,71
Resultados do FOR (Fundo de Ose. de Risco) Prefeitura
Folha Bruta Mé&s Anterior 7.306.065,22
Parcela do Crescimento do FOR 173.252,19
Total dos pagamentos Prefeitura Cimara Hortoprev Total
Insuficiéncia e FOR -2.519.499 90 0,00 0,00 -2.346.247.71
Data de Pagamento: 10/03/2026
Marco de 2026
Receitas (Regime de Caixa) Prefeitura Ciamara | Hortoprev Total
Contribuigio Servidor - Ativo 1.968.436,07 [ 133.940,00 |  3.333,13| 2.105.709,20
Contribuigdo Patronal - Ativo (15%) 2.109.038,42 | 143.507,15| 3.571.21| 2.256.116,78
Contribui¢do Patronal - Em atraso 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Patronal - Restituicio 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo Patronal - Juros e Correcio 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do Servidor - Judicial 4918,64 0,00 0,00 4918,64
Contribuig¢iio Patronal - Judicial 88.195,21 0,00 0,00 88.195,21
Contribuigiio Servidor - Aposentados 227.165,23 0,00 0,00 227.165,23
Contribuigio Servidor - Pensionistas 3.659,13 2.142.62 0,00 5.801,75
Parcelamentos - Proporcional, Principal 38.836,63 0,00 0,00 38.836,63
Parcelamentos - Proporcional, Juros e Corregéo 35.864,76 0,00 0,00 35.864,76
COMPREYV - Recebimentos 274.602,42 0,00 0,00 274.602.42
Rendimento de Resgate Parcial (Fundo Financeiro BB Renda Fixa) 30.055,05 0,00 0,00 30.055,05
Total das Receitas 4.780.771.56 | 279.589.77 | 6.904.34 | 5.067.265.67
Despesas (Regime de Competéncia) Prefeitura Camara | Hortoprev Total
Folha de Pagto Bruto - Aposentados 7.295.284,62 | 39.876.,67 0,00 7.335.161,29
Redutor Salarial - Art. 37, XI, C.F. . -3.629.20 0,00 0,00 -3.629.20
Redutor Salarial - E.C. 103/19 -14.126,23 0,00 0,00 -14.126,23
99132 - 007 - OUTRAS REST I'I'lJIL_'{‘Jl:H 0,00 0,00 0.00 0,00
Folha de Pagto Bruto - Pensionistas 467.636,38 | 37.644,42 0,00 505.280,80
Redutor Salarial - Art. 37, X1, C.F. 0,00 0,00 0,00 0,00
Redutor Salarial - E.C. 103/19 -12.762,07 0,00 0,00 -12.762,07
Pagamento Judicial 2.823,39 0,00 0,00 2.823,39
COMPREY - Pagamentos 10.037,90 0,00 0,00 10.037,90
Total das Despesas 7.745.264,79 | 77.521,09 0,00| 7.822.785.88
Resultados da Insuficiéncia Financeira Prefeitura Cimara | Hortoprev Total
Resultado (Receitas - Despesas) -2.904.493,23 1 202.068,68 | 6.904,34 | -2.755.520,21
Representatividade (%) 100,00% 0,00% 0,00% 100%
Insuficiéncia Financeira por ()rgﬁo -2.755.520,21 0,00 0,00 ] -2.755.520,21
Resultados do FOR (Fundo de Osc. de Risco) Prefeitura
Folha Bruta Més Anterior 7.479.317,41
Parcela do Crescimento do FOR 361.124,68
Total dos pagamentos Prefeitura Chimara | Hortoprev Total
Insuficiéncia ¢ FOR -3.116.644,89 0,00 0,00 | -2.755.520,21

Data de Pagamento: 10/04/2026
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Receitas (Regime de Caixa) Prefeitura Cimara | Hortoprev Total
Contribuigio Servidor - Ativo 1.990.391,64 | 137.205,18 3.299,55| 2.130.896,37
Contribuigiio Patronal - Ativo {15%) 2.132.563,19 | 147.005,62 | 3.53523| 2.283.104,04
Contribuigio Patronal - Em atraso 0,00 0,00 0,00 0.00
Contribuicio Patronal - Restituigdo 0,00 0,00 0,00 0.00
Contribui¢cdo Patronal - Juros e Correcio 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do Servidor - Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigiio Patronal - Judicial 30.112,52 0,00 0,00 30.112,52
Contribui¢do Servidor - Aposentados 219.625,46 0,00 0,00 219.625,46
Contribuigiio Servidor - Pensionistas 3.659,13 2.142.62 0,00 5.801,75
Parcelamentos - Proporcional, Principal 38.836,63 0,00 0,00 38.836,63
Parcelamentos - Proporcional, Juros e Corregio 36.844,53 0,00 0,00 36.844,53
COMPREV - Recebimentos 133.721,32 0,00 0,00 133.721,32
Outras Receitas (LSV, etc.) 0,00 0,00 0,00 0,00
Rendimento de Resgate Parcial (Fundo Financeiro BB Renda Fixa) 31.248,39 0,00 0,00 31.248,39
Total das Receitas 4.617.002,81 | 286.353,42 6.834.78 | 4.910.191,01
Despesas (Regime de Competéncia) Prefeitura Chimara | Hortoprev Total
Folha de Pagto Bruto - Aposentados 7.361.377,67| 39.876,67 0,00] 7.401.254,34
Redutor Salarial - Art. 37, X1, C.F. 3.629.20 0,00 0.00 3.629.20
Redutor Salarial - E.C. 103/19 14.126,23 0,00 0,00 14.126,23
99132 - 007 - OUTRAS RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00
Folha de Pagto Bruto - Pensionistas 446.382,35 | 37.644,42 0,00 484.026,77
Redutor Salarial - Art. 37, X1, C.F. 0,00 0,00 0,00 0,00
Redutor Salarial - E.C. 103/19 -12.762,07 0,00 0,00 -12.762,07
| Pagamento Judicial 20.314,89 0,00 0.00 20.314,89
COMPREY - Pagamentos 10.037,90 0,00 0,00 10.037,90
Total das Despesas 7.807.59531 | 77.521,09 0.00]| 7.885.116,40
Resultados da Insuficiéncia Financeira Prefeitura Cimara | Hortoprev Total
Resultado (Receitas - Despesas) -3.190.592 50 | 208.832,33 6.834,78]-2,974.925,39
Representatividade (%) 100,00% 0,00% 0,00% 100%
Insuficiéncia Financeira por ()rgs'w -2.974.925,39 0,00 0,00 -2.974.925,39
Resultados do FOR (Fundo de Osc. de Risco) Prefeitura
Folha Bruta Mé&s Anterior 7.840.442.09
Folha Bruta Més Atual 7.885.281,11
Parcela do Crescimento do FOR 44.839,02
Total dos pagamentos Prefeitura Camara | Hortoprev Total
Insuficiéncia e FOR -3.019.764,41 0,00 0,00]-2.974.925,39

Data de Pagamento: 08/05/2026

5. Pro-Gestéo

O Programa de Certificacao Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de

Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pré-Gestao

RPPS — consiste em iniciativa de certificacdo destinada ao reconhecimento das boas préaticas de

gestdo adotadas pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS).
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O Hortoprev obteve a certificacdo no Nivel | do Pro-Gestdo RPPS, a qual se encontra
devidamente publicada em seu sitio eletronico oficial

(http://hortoprev.hortolandia.sp.gov.br/pro-gestao/certificacao), com validade até 22 de

fevereiro de 2027.

A certificacdo foi concedida pelo Instituto Totum, entidade devidamente credenciada junto a

Secretaria de Previdéncia.

O Pro-Gestdo RPPS vigente a certificacio — Manual versdo 3.6%, contempla trés dimensdes,
quais sejam Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacao Previdenciéria, e cada

uma dessas trés dimensdes possui um grupo de acdes a serem cumpridas pelo RPPS.

O Controle Interno deve atestar em seu relatorio periédico a conformidade das acGes atendidas
na auditoria de certificacdo, bem como acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS para

implementar as a¢des ndo atendidas. Segue a andlise realizada:

Acdes Especificidade Nivel I Situacao
Mapeamento das Atividades das Areas de Atuacio do RPPS (Secdo 3.1.1 - pag. 24)
Beneficios (concessao e revisao de
aposentadorias e pensdes) CONFORME
a Areas do RPPS a serem _ -
c ] ] Arrecadacdo (cobranca de débitos de
3 obrigatoriamente mapeadas. o )
c contribuigdes em atraso do ente federativo
@ ) _ ) ) CONFORME
% e dos servidores licenciados e cedidos).
1
€
O Ve
= Manualizacdo das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS (Sec¢do 3.1.2 - pag. 25)
o Beneficios (concessao e revisao de
Atividades mapeadas que . .
] aposentadorias e pensdes) CONFORME
devem ser manualizadas.
! Disponivel em <https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-

institucional/arquivos/2025/MANUALDOPRGESTORPPSVERS03.620251.pdf>
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Arrecadacdo (cobranca de débitos de
contribuicdes em atraso do ente federativo

e dos servidores licenciados e cedidos).

CONFORME

3.1.3 - pag. 26)

Certificacdo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responsavel

pela Gestdo das aplicacdes dos Recursos e Membros do Comité de Investimentos (Secéo

Certificacdo basica.

Os dirigentes do 6rgdo ou unidade gestora
do RPPS, assim considerados o
representante legal do 6rgdo ou entidade
gestora e a maioria dos demais diretores, a
maioria dos membros titulares do conselho
deliberativo, a maioria dos membros
titulares do conselho fiscal, o responsavel
pela gestdo das aplicagdes dos recursos e a
totalidade dos membros titulares do
comité de investimentos deverdo possuir a
certificacdo correspondente, nos niveis
bésico, intermediario ou avangado,
conforme definido no item 3. do Manual
da certificacdo dos Dirigentes e
Conselheiros, considerando o porte do
RPPS e o volume de recursos.

CONFORME

Estrutura de Controle Interno (Secdo 3.1.4 - pag. 27)

No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatério semestral, e pelo

menos 1 (um) servidor capacitado.

CONFORME

Politica de Seguranca da Informacdo (Secdo 3.1.5 - pag. 28)
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informacdes do RPPS.

Abranger todos os servidores e prestadores de servi¢os que acessem

CONFORME

Pensionistas (Secao 3.1.6 - pag. 29)

Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ativos, Aposentados e

aposentados e pensionistas), aos membros dos

Censo previdenciario para
aposentados pensionistas e .
) ) Minimo a cada 5 anos CONFORME
servidores ativos. (80%)
Prova de vida para aposentados
e pensionistas Anual CONFORME
Relatdrio de Governanga Corporativa (Segdo 3.2.1 - pag. 31)
Elaboracéo e publicacdo de
relatorio, com contetido
o 3 j Anual CONFORME
minimo variavel por Nivel.
Planejamento (Secéo 3.2.2 - pég. 32)
s
© .
& | Plano de Agdo Anual, com 3 ) ) X )
o ] Gestdo de ativos e passivos, énfase na area
Q  metas por area. . CONFORME
O de beneficios
:
E Relatorio de Gestdo Atuarial (Secdo 3.2.3 - pag. 33)
>
o
O .
Elaboracéo do Relatorio de -
. : o . NAO
Gestao Atuarial. Comparativo 3 ultimos exercicios
ATENDIDO
Codigo de Etica (Secdo 3.2.4 — pag. 33)
Divulgacéo aos servidores do RPPS, segurados (servidores ativos,
CONFORME
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orgaos colegiados e partes relacionadas (fornecedores, prestadores de

servigo, agentes financeiros e outros).

Politicas Previdenciarias de Saude e Seguranca do Servidor e Reviséo de Aposentadoria

por Incapacidade (Secdo 3.2.5 — pag. 34)

Nivel I: Implantar a¢des isoladas em salde do servidor, que contemplem:
a) Realizar exames médicos admissionais dos aprovados em concurso
publico, como requisito

para posse e nomeacao.

b) Manter o servico de pericia médica na unidade gestora do RPPS ou no
ente federativo, por

servidores do quadro efetivo ou contratados por meio de terceirizacéo. CONFORME
c) Realizar ac¢Oes educativas para reducdo dos acidentes de trabalho.

d) Realizar periodicamente, no prazo méaximo de 04 (quatro) anos, a revisao
dos beneficios de

aposentadoria por incapacidade permanente, para verificacdo da
continuidade das condi¢cfes

que ensejaram a concessao do beneficio

Politica de Investimentos (Secéo 3.2.6 — pag. 35)

Elaboracdo de relatorios mensais e anuais de investimentos.
CONFORME
Comité de Investimentos (Secdo 3.2.7 — pag. 36)
Membros vinculados ao ente
3 CONFORME
federativo ou com RPPS.
Transparéncia (Secéo 3.2.8 — pag. 37)
Acorddos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do
RPPS e o Parecer Prévio das contas de governo, caso o Orgdo de Controle
CONFORME

Externo emita dos dois.
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CONFORME
Avaliacéo atuarial anual.
CONFORME
Certiddes negativas de tributos.
CONFORME
Caodigo de ética.
CONFORME
Cronograma das acdes de educacdo previdenciaria.

CONFORME

Cronograma de reunides dos conselhos e comité na Internet.
CONFORME

Demonstragdes financeiras e
contébeis: a divulgacdo das
demonstracdes devera ser Trimestral CONFORME
realizada por meio da Internet.
InformacGes concernentes a procedimentos licitatorios e contratos
administrativos. CONFORME
Link para acesso ao CADPREYV, para consulta aos demonstrativos

obrigatorios e extrato do CRP. CONFORME

Planejamento estratégico (ja consta no plano de acao anual)
CONFORME

Plano de acdo anual.
CONFORME
Politica de investimentos.
CONFORME
. : Semestral
Relatorios de controle interno. CONFORME
Regimento interno dos 6rgéos colegiados.

CONFORME
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Relacdo entidades credenciadas para investimentos.
CONFORME
Relatérios mensais e anual de investimentos.
CONFORME
Relatdrio de governanga corporativa
CONFORME
Definicdo de Limites de Algadas (Secédo 3.2.9 - pag. 38)
Assinatura de 2 (dois) responsaveis nos atos de investimentos.
CONFORME
Segregacdo das Atividades (Secdo 3.2.10 - pag. 39)
Segregacdo das atividades de habilitacdo e concessdo de beneficios
daquelas de implantagdo, manutencdo e pagamento de beneficios. CONFORME
Ouvidoria (Secgdo 3.2.11 - pag. 39)
Canal no site.
CONFORME
Diretoria Executiva (Secédo 3.2.12 - pag. 40)
Formacao em nivel superior, comprovacdo relativa aos antecedentes
pessoais e experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos. CONFORME
Conselho Fiscal (Se¢édo 3.2.13 - pag. 40)
Comprovacao relativa aos antecedentes pessoais.
CONFORME
Representacdo dos segurados. Minimo 1 (um) representante
CONFORME
Conselho Deliberativo (Se¢do 3.2.14 - pag. 41)
Comprovacao relativa aos antecedentes pessoais. CONFORME
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Representacdo dos segurados.

Minimo 1 (um) representante

CONFORME
Mandato, Representacdo e Reconducéo (Secdo 3.2.15 - pag. 42)
Definicdo em norma legal dos procedimentos de composicéo da Diretoria
: CONFORME
Executiva e dos Conselhos.
Mandato dos membros dos Conselhos com no minimo 1 (um) e maximo 4
(quatro) anos, sendo de 4 (quatro) anos, preferencialmente. CONFORME
Gestdo de Pessoas (Sec¢do 3.2.16 - pag. 43)
No minimo 1 (um) servidor efetivo com dedicagdo exclusiva a unidade
gestora do RPPS, ainda que cedido CONFORME
Plano de Agdo de Capacitacdo (Secédo 3.3.1 - pag. 44)
Formacao basica em RPPS para servidores.
CONFORME
&
S
@ Treinamento aos servidores que atuam na area de concessao de beneficios.
e CONFORME
S
é Acdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade (Secdo 3.3.2 - pag. 45)
o
Q
il
S Cartilha previdenciaria, informativos ou programas dirigidos aos segurados.
3 CONFORME
L
Audiéncia publica anual para divulgagéo do Relatério de Governanca, dos
resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagcdo Atuarial. CONFORME

A andlise da conformidade das acOes foi realizada com base no Manual do Pro-Gestdo versdo
3.6 2025. Foram verificadas as a¢cdes atendidas no periodo de 01/01/2026 a 30/04/2026.
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Né&o obstante, considerando as mudancas significativas nos requisitos do Manual do Pro-Gestéo
na versao mais atualizada, qual seja, 4.1 2026, a Autarquia ja iniciou 0 processo administrativo
para a contratacdo de assessoria e consultoria para certificacdo do HORTOPREV no Pro-Gestao
Nivel 111 (SEI 3519071.419.00000038/2026-13).
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5. CONSIDERAGCOES FINAIS

A andlise empreendida pelo Controle Interno, abrangendo os sistemas administrativos,
contébeis, financeiros, previdenciarios, patrimoniais e operacionais do HORTOPREV, no
periodo de 01/01/2026 a 30/04/2026, evidenciou que, de modo geral, os atos de gestdo
examinados encontram-se em conformidade com o arcabouco legal e normativo aplicavel,
notadamente quanto aos principios da legalidade, regularidade, transparéncia e continuidade do
servico publico.

As rotinas essenciais — tais como folha de pagamento, arrecadacdo previdenciaria, tesouraria,
contabilidade, investimentos, indicadores obrigatérios, transparéncia ativa e gestdo de pessoal
— demonstraram execucdo regular, tempestiva e compativel com o0s normativos vigentes, sem

a identificacdo de impropriedades de natureza grave ou indicios de dano ao erario.

E o relatorio.

Hortolandia, 30 de abril de 2026

BRUNA FONSECA UCHOA
Analista de Controle Interno
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