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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO  
DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES  

PÚBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLÂNDIA 

Aos onze dias do mês de agosto de dois mil e vinte e seis, às nove horas na sede 1 

do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Hortolândia - 2 

HORTOPREV, localizado na Rua Alda Loureço Francisco, 160, Remanso 3 

Campineiro, Hortolândia - SP, em reunião ordinária, reuniu-se o Conselho pelo 4 

Executivo Municipal Danielle Coradini e Reinaldo Tiago Costa Chaves, Adriano de 5 

Souza Pinto indicado pela Câmara Municipal de Hortolândia, Joaquim Bitoio 6 

Bulhões Filho eleito pelos Aposentados e Pensionistas beneficiários da autarquia e 7 

Sônia Andrade de Azevedo, indicada pelo Sindicato dos Trabalhadores do Serviço 8 

Público Municipal de Hortolândia, presentes ainda Maria Luisa Denadai 9 

Superintendente do HORTOPREV, Célia Regina de Freitas Pereira, Diretora 10 

Administrativa do Instituto e Agnaldo Messias Rodrigues Diretor de Benefícios do 11 

Instituto. Abriu a reunião o presidente Bulhões passando a palavra para a 12 

superintendente Luisa Denadai que informou que o foi publicado no dia de hoje, o 13 

Edital Concorrência Técnica e Preço para Contratação de empresa especializada 14 

em assessoria técnica previdenciária, com vistas à adequação de processos de 15 

trabalho, governança corporativa e controles internos, objetivando a elevação do 16 

RPPS do Nível I para o Nível III do Programa Pró-Gestão RPPS. Sobre o 17 

descongela para os aposentados e pensionistas, após o recebimento dos dados da 18 

administração municipal, o HORTOPREV está realizando os cálculos dos valores e 19 

a previsão é o pagamento em trinta de setembro. Sobre as atualizações das 20 

legislações referentes aos RPPSs, a superintendente está designando um 21 

assessor para se responsabilizar sobre esse assunto, incluindo a introdução desse 22 

tópico no site da instituição. A seguir o presidente iniciou as discussões sobre os 23 

pontos pautados, primeiro foi apresentado a proposta do PL/LOA-2027, os 24 

conselheiros apresentaram suas dúvidas e discordâncias e consensuaram por 25 

aumentar em cinquenta por cento o item passagens e despesas com locomoção, 26 

sendo os outros itens, aprovados na forma original da proposta. O segundo ponto 27 

de pauta foi sobre o resgate do fundo XP TREND para aplicação no CAIXA 28 

TOPÁZIO, proposta aceita em unanimidade pelos conselheiros. O terceiro ponto de 29 

pauta foi a apresentação do plano de capacitação para 2027 o qual foi aprovado 30 

pelos conselheiros. O quarto ponto de pauta, foi a apresentação do Plano de Ações 31 

Estratégicas para 2027, também aprovado pelos conselheiros. Como quinto ponto 32 

de pauta foi entregue o relatório do plano de ação anual dos três primeiros 33 

bimestres de 2026 para acompanhamento dos conselheiros. Não havendo mais 34 

assuntos a discutir, eu Sonia Andrade de Azevedo, redijo essa Ata com o 35 

presidente Joaquim Bitoio Bulhões Filho, e a assino com os abaixo relacionados. 36 

Adriano de Souza Pinto 37 
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Daniele Cristina Coradini 38 

Joaquim Bitoio Bulhões Filho 39 

Reinaldo Tiago Costa Chaves  40 

Sonia Andrade de Azevedo  41 

Maria Luisa Denadai  42 

Agnaldo Messias Rodrigues  43 

 Celia Regina de Freitas Pereira 44 
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